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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน

จุดเด่นจากงบการเงินรวม
ณ วันที่ 31 มีนาคม

(ล้านบาท) 2557 *2556 2555
รายได้จากการขาย 8,460 9,555 9,395
รายได้รวม 8,883 10,183 9,809
ต้นทุนขาย 7,386 7,985 7,689
ก�ำไรขั้นต้น 1,074 1,570 1,706
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 934 1,227 1,222
ก�ำไรสุทธิ 506 856 696
สินทรัพย์รวม 6,120 6,324 *5,913
หนี้สินรวม 1,735 2,003 *2,101
ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,385 4,320 *3,812
อัตราส่วนทางการเงิน
อัตราส่วนก�ำไรสุทธิต่อยอดขาย ร้อยละ 5.98 8.96 7.41
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนผู้ถือหุ้น ร้อยละ 11.63 21.05 19.46
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม ร้อยละ 8.13 13.99 12.64
อัตราส่วนเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ ร้อยละ ** 50.02 50.02
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.40 0.46 0.55
ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น บาท 23.00 38.90 31.63
เงินปันผลต่อหุ้น บาท ** 19.55 15.82
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น บาท 199.30 196.38 173.29
จ�ำนวนพนักงาน 2,055 2,161 2,031

รายได้จากการขายตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552 - 2556

ก�ำไรสุทธิตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552 - 2556
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

รายงานคณะกรรมการบริษัทฯ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	 ในปีงบประมาณ 2556 ทีผ่่านมา สภาวะเศรษฐกจิภายใน

ประเทศมีการชะลอตัวลงอันเนื่องจากสถานการณ์ทางการเมือง 

ส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ โดยยอดขายภายใน

ประเทศลดลงจากปี 2555 ร้อยละ 12.5 รวมถึงการส่งออกไป	

ขายยังประเทศญี่ปุ ่นก็ประสบปัญหาอันเนื่องมาจากนโยบาย	

การเงนิการคลงัของรฐับาลญีปุ่น่ ทีมุ่ง่หวงัเพิม่ปรมิาณเงนิในระบบ

เศรษฐกิจ ท�ำให้เงินเยนอ่อนค่า ส่งผลให้รายได้จากการส่งออกไป

ประเทศญี่ปุ่นลดลง ในขณะที่ปริมาณขายเพิ่มขึ้น ด้วยเหตุนี้จึง	

ส่งผลให้รายได้จากการขายในปี 2556 ลดลงจากปี 2555 ในอตัรา

ร้อยละ 11.5 อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้ด�ำเนินมาตรการที่เหมาะสม 

อาทิ การลดต้นทุนการผลิตและควบคุมค่าใช้จ่ายต่างๆ การ	

ปรบัปรงุประสทิธภิาพการผลติ การขยายตลาดไปยงักลุม่ประเทศ

ต่างๆในประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน และประเทศต่างๆ ในภมูภิาค	

อื่นๆ อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการหานวัตกรรมใหม่ๆ และน�ำเสนอ

สินค้ารุ่นใหม่เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า อาทิ การ

คิดค้นนวัตกรรมใหม่ส�ำหรับการผลิตมอเตอร์พัดลม เพื่อลดการ	

ใช้ทรัพยากรธรรมชาต ิ ผลิตพัดลมตั้งพื้นรุ่นใหม ่ ที่มีใบพัดขนาด 

18 นิ้ว ดังนั้น ในปี 2556 นี้ แม้ว่าบริษัทฯ ต้องเผชิญกับปัญหา

และอปุสรรคในการประกอบธรุกจิอยูบ้่าง แต่บรษิทัฯ ยงัคงความ

สามารถในการสร้างผลก�ำไรอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจและยังคง

สามารถให้ผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้ในระดับหนึ่ง

	 ส�ำหรบัในปี 2557 ถอืเป็นปีทีบ่รษิทัฯ ครบรอบ 50 ปี ของ

การประกอบธรุกจิ ซึง่เป็นปีแห่งความภาคภมูใิจทีบ่รษิทัฯ สามารถ

ด�ำเนินธุรกิจจนประสบความส�ำเร็จด้วยความมั่นคงและยั่งยืน	

จนมชีือ่เสยีงเป็นทีย่อมรบัในฐานะผูผ้ลติเครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน

ชั้นน�ำภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ อีเล็คทริก” และ	

จากนีไ้ป บรษิทัฯ ยงัคงมุง่สร้างรากฐานการด�ำเนนิงานทีแ่ขง็แกร่ง	

ภายใต้ปรัชญาการด�ำเนินธุรกิจ “We Balance for the Best” 

เพื่อตอบสนองความต้องการในด้านเทคโนโลยี คุณภาพ ความ

ปลอดภัย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ บริษัทฯ ยัง	

คงยึดมั่นในข้อก�ำหนดตามกฎหมาย หลักจริยธรรม หลักธรรมา	

ภิบาล ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุด

ของผูถ้อืหุน้ ตลอดจนการให้ความส�ำคญัต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ 

พร้อมๆ กบัการก้าวไปสูค่วามแขง็แกร่งทางธรุกจิในทศวรรษใหม่นี้	

อย่างยั่งยืนต่อไป

	 ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะผู้บริหาร

ตลอดจนพนักงานของบริษัทฯ ใคร่ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น

และผู้มีส่วนได้เสีย ที่ได้ให้ความไว้วางใจและให้การสนับสนุน	

แก่บริษัทฯ ด้วยดีเสมอมา จนท�ำให้บริษัทฯ ประสบความส�ำเร็จ

ในการด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง จนสามารถก้าวผ่านปีที่ 50	

มาได้อย่างราบรื่นและมั่นคงจนถึงทุกวันนี้ ผมขอขอบพระคุณ	

เป็นอย่างสูง ณ โอกาสนี้

(นายประพัฒน์ โพธิวรคุณ)

ประธานกรรมการบริษัทฯ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

1.	นายประพัฒน์ โพธิวรคุณ
อายุ : 68 ปี 
ต�ำแหน่ง :	ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการสรรหา
	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา :
	บริหารธุรกิจ Sheffield College of Technology ประเทศอังกฤษ
	ปริญญาโทรัฐประศาสนศาสตร์และปริญญาโทบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
	ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏล�ำปาง
ประวัติฝึกอบรม
	RCP/2547, DCP/2548, RCC/2550
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
	พี่ชายของนายประพนธ์ โพธิวรคุณ
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
	มิ.ย. 2537 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 
	 	 	 บริษัท กุลธรเคอร์บี้ จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ย. 2538 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด
	ก.ค. 2539 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
	 	 	 บริษัท โยโกฮามา รับเบอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	ต.ค. 2542 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2547 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 
	 	 	 บริษัท โพลีเพล็กซ์ จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ค. 2548 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
	 	 	 บริษัท นครหลวงลิสซิ่ง-แฟ็กเตอริง จ�ำกัด (มหาชน)
	ส.ค. 2551 – ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

คณะกรรมการ

1. นายประพฒัน์ โพธวิรคณุ



2. นายซาดาฮิโร โทมิตะ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

2.	นายซาดาฮิโร โทมิตะ
อายุ : 62 ปี
ต�ำแหน่ง :	รองประธานกรรมการ/รองประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ/กรรมการ	

	 ก�ำหนดราคาสินค้า/กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา : Tohoku University, Miyagi-Ken ประเทศญี่ปุ่น
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
	ธ.ค. 2549 – ม.ค. 2552	 Dept. Manager, Manufacturing Dept. & Director Ryoden 	

	 	 Asahi Technica Co., Ltd.
	ก.พ. 2552 – มี.ค. 2552	 Manager, Works Manager Room
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น, Shizuoka Works
	มี.ค. 2552 – ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ/กรรมการผู้จัดการ/
	 	 	 รองประธานกรรมการบริหาร
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	มี.ค. 2552 – ปัจจุบัน	 กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ย. 2553 – ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

3.	นายโกมล วงศ์ทองศรี
อายุ : 69 ปี

ต�ำแหน่ง : กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการรองผู้จัดการ

คุณวุฒิทางการศึกษา 

	วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล (Dipl. - Ing.) ประเทศเยอรมัน

ประวัติฝึกอบรม

	DCP/2548, ACP/2552

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : 2,000 หุ้น คิดเป็น 0.009%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

	ปี 2536 - ปี 2548	 กรรมการ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	ก.พ. 2548 - มี.ค. 2557	 กรรมการอิสระ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	ก.พ. 2548 - มี.ค. 2557	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	ก.พ. 2548 - ก.พ. 2552	 ประธานกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	ก.พ. 2550 - มี.ค. 2557	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	ก.พ. 2552 - ก.ค. 2553	 กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร/กรรมการรองผู้จัดการ

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

3. นายโกมล วงศ์ทองศรี



5. นายริวโซะ คุโร
อายุ : 50 ปี
ต�ำแหน่ง : กรรมการ/รองผู้จัดการทั่วไป
คุณวุฒิทางการศึกษา 
	Master of Mechanical Engineering, Okayama University ประเทศญี่ปุ่น
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
	เม.ย. 2551 - ก.ย. 2554	 รองผู้จัดการแผนก, Commercial & Building Lossnay 
	 	 Engineering Section, Commercial & Industrial Ventilation 	

	 Manufacturing Dept.
	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น Nakatsugawa Works
	ต.ค. 2554 - ก.พ. 2556	 ผู้จัดการแผนกควบคุมการผลิต, 
	 	 Commercial & Industrial Ventilation Manufacturing Dept.
		  บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น Nakatsugawa Works
	เม.ย. 2556 – ปัจจุบัน	 รองผู้จัดการทั่วไป 
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ค. 2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

5. นายริวโซะ คุโร
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

4. นายทาเคโนริ อะดาชิ

4.	นายทาเคโนริ อะดาชิ
อายุ : 49 ปี
ต�ำแหน่ง :	กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผู้จัดการทั่วไป/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
คุณวุฒิทางการศึกษา 
	Mechanical Engineering Tokyo University ประเทศญี่ปุ่น
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
	ต.ค. 2548 - ก.พ. 2555	 ผู้จัดการแผนกวิศวกรรมตู้เย็นต่างประเทศ
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น, Shizuoka works
	ก.พ. 2555 - มี.ค. 2555	 ผู้จัดการฝ่ายผลิตตู้เย็น
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น, Shizuoka works
	เม.ย. 2555 – ปัจจุบัน	 ผู้จัดการทั่วไป 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ค. 2555 – ปัจจุบัน	 กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
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6.	นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์
อายุ : 75 ปี
ต�ำแหน่ง :	กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา
	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา 
	ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า University of Texas, Austin, Texas U.S.A.
ประวัติฝึกอบรม
	DAP/2546, FND/2548, DCP/2549, RCC/2550, ACD/2552
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
บริษัทในตลาดหลักทรัพย์ 
	ธ.ค. 2542 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ/กรรมการสรรหาและ	

	 	 ก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท เทพธานีกรีฑา จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.ค. 2545 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/
	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.ค. 2546 – ปัจจุบัน	 กรรมการ/กรรมการบริหาร
	 	 	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2544 – มี.ค. 2557	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.พ. 2550 – มี.ค. 2557	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	เม.ย. 2557 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
บริษัทนอกตลาดหลักทรัพย์
	ประธานกรรมการ บริษัท พรีซิพาร์ท จ�ำกัด
	ประธานกรรมการ บริษัท แมกเนคอมพ์ พรีซิชั่น เทคโนโลยี จ�ำกัด
	ประธานกรรมการ บริษัท อมตะวอเตอร์ จ�ำกัด
	ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ๊ก จ�ำกัด
	กรรมการ บริษัท อมตะซิตี้ จ�ำกัด
	กรรมการ บริษัท ซานมิเกล มาร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล เบียร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	กรรมการ บริษัท ไทย ซาน มิเกล ลิเคอร์ จ�ำกัด
	กรรมการ บริษัท อมตะ เอเซีย จ�ำกัด

7.	นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ์
อายุ : 58 ปี
ต�ำแหน่ง :	กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
คุณวุฒิทางการศึกษา 
	ปริญญาโทรัฐประศาสนศาสตร์ University of Southern California ประเทศสหรัฐอเมริกา
ประวัติฝึกอบรม
	DAP/2549, ACP/2552
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :
	เม.ย. 2541 - ต.ค. 2545	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
	 	 	 ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์/ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์นครธน
	พ.ย. 2545 – ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
	 	 	 บริษัท เสริมสุข จ�ำกัด (มหาชน)
	ธ.ค. 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.พ. 2552 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

6. นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

7. นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ์
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8. นายมนู เลียวไพโรจน์
อายุ : 71 ปี
ต�ำแหน่ง :	กรรมการอิสระ/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า/ประธานกรรมการสรรหาและ
	 	 ก�ำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา :
	เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	ปริญญาโท M.Sc. (Econ.) University of Kentucky, USA.
	ปริญญาเอกบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (กิตติมศักดิ์) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	ปริญญาบัตร วปอ.รุ่นที่ 34 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
ประวัติฝึกอบรม
	DCP 30/2013, RCP 3/2001
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง : 
	ปี 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
	 	 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 (ตลาดหลักทรัพย์ประเทศสิงคโปร์)
	ปี 2547 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
	 	 บริษัท บางกอกสหประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2547 – ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการ 
	 	 บริษัท โพลีเพล็กซ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2547 – ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ 
	 	 บรษิทั น�ำ้ตาลขอนแก่น จ�ำกดั (มหาชน)
	ปี 2549 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 บริษัท สยามสตีลอินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ค. 2553 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	พ.ค. 2553 – มี.ค. 2557	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2553 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
	 	 บริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2553 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ 
	 	 บริษัท ยูบิลลี่เอ็นเตอร์ไพรส์ จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2554 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
	 	 บริษัท ที.เอ็ม.ซี.อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

9. พลต�ำรวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี
อายุ : 65 ปี
ต�ำแหน่ง : กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา :
	ปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์ สาขานิติศาสตร์, วิทยาลัยศรีปทุม
	บรหิารธรุกจิบณัฑติ สาขาเศรษฐศาสตร์ Franklin Pierce College, U.S.A.
ประวัติฝึกอบรม
	DAP24/2004
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :
	ปี 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ
	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.ค. 2555 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ก.ค. 2555 – มี.ค. 2557	 กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า 
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2557 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ
	 	 บริษัท เอเซีย คอร์ปอเรท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)
	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

8. นายมนู เลียวไพโรจน์

9. พลต�ำรวจตรสีหสัชยั อนิทรสขุศรี
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10. นายธนบดี กุสินทร์เกิด

10. นายธนบดี กุสินทร์เกิด
อายุ : 69 ปี
ต�ำแหน่ง :	กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
	ปรญิญาโทบรหิารธรุกจิ, Texas A&I University Kingsville, Texas, U.S.A.
ประวัติฝึกอบรม
	DCP24/2002
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :
	ปี 2533 - ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่
	 	 	 บริษัท นครหลวงลิสซิ่ง-แฟ็กเตอริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
	ปี 2533 – ปัจจุบัน	 อุปนายกสมาคม 
	 	 	 สมาคมลิสซิ่งไทย
	พ.ค. 2555 – มี.ค. 2557	 กรรมการ 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

11. นายมิโนรุ ฮากิวารา
อายุ : 58 ปี
ต�ำแหน่ง : กรรมการ
คุณวุฒิทางการศึกษา 
	B.A. in Literature Waseda University, ประเทศญี่ปุ่น
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :
	ปี 2552 - 2553	 รองผู้จัดการทั่วไป 
	 	 	 Chubu Branch Office (Nagoya, Japan)
	ปี 2553 – 2556	 ผู้จัดการทั่วไป 
	 	 	 Kanagawa Branch Office (Yokohama, Japan)
	เม.ย. 2556 – ปัจจุบัน	 Chief Representative for Asia Pacific Region
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น
	เม.ย. 2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ 
	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก เอเชียพีทีอี
	เม.ย. 2556 – ปัจจุบัน	 รองประธาน 
	 	 	 มูลนิธิมิตซูบิชิ อิเล็คทริคไทย
	พ.ค. 2556 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ 
	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

11. นายมิโนรุ ฮากิวารา
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

13. นายทาดาชิ มัทซึโมโต

12. นายยูจิ ซูวะ
อายุ : 53 ปี

ต�ำแหน่ง : กรรมการ

คุณวุฒิทางการศึกษา :

	B.A. in Law Keio University, ประเทศญี่ปุ่น

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

	ปี 2543 - ปี 2548	 ผู้จัดการ, Corporate Strategic Planning Division 

	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	ปี 2548 - มี.ค. 2555	 รองผู้จัดการทั่วไป, 

	 	 Planning & Administration Dept., Living Environment & 	

	 Digital Media Equipment Group

	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	ปี 2556 – ปัจจุบัน	 ผู้จัดการทั่วไป, Planning & Administration Dept., 

	 	 Living Environment & Digital Media Equipment Group

	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	พ.ค. 2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

13. นายทาดาชิ มัทซึโมโต
อายุ : 56 ปี

ต�ำแหน่ง : กรรมการ

คุณวุฒิทางการศึกษา 

	Bachelor of Law Hitotsubashi University, ประเทศญี่ปุ่น

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

	ปี 2552 - 2553 	 กรรมการ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)	

	ปี 2552 – 2554	 รองผู้จัดการทั่วไป 

	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	 	 	 Nakatsugawa Works (Gifu, Japan)

	ปี 2554 – 2556	 ผู้จัดการทั่วไป 

	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	 	 	 Nakatsugawa Works (Gifu, Japan)

	เม.ย.2556 – ปัจจุบัน	 ผู้จัดการทั่วไป 

	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น

	 	 	 Shizuoka Works (Shizuoka, Japan)

	พ.ค. 2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการ

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

12. นายยจู ิซวูะ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

14. นายประพนธ์ โพธิวรคุณ
อายุ : 64 ปี

ต�ำแหน่ง : กรรมการ

คุณวุฒิทางการศึกษา :

	ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเมเซ ประเทศญี่ปุ่น

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : 33,145 คิดเป็น 0.15%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร :

น้องชายของนายประพัฒน์ โพธิวรคุณ

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :

	ปี 2525 – 2530	 กรรมการและผู้จัดการฝ่ายขาย

	 	 	 บริษัท กันยงวัฒนา จ�ำกัด

	ปี 2530 – 2547	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 	 บริษัท กันยงวัฒนา จ�ำกัด

	ปี 2547 – ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด

	พ.ค. 2554 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
14. นายประพนธ์ โพธวิรคณุ

15. รศ. ดร.อสิสรย์ี หรรษาจรญูโรจน์

15. รศ. ดร.อิสสรีย์ หรรษาจรูญโรจน์
อายุ : 60 ปี

ต�ำแหน่ง : กรรมการ

คุณวุฒิทางการศึกษา :

	ปรญิญาเอก วศิวกรรมศาสตร์ดษุฎบีณัฑติ มหาวทิยาลยัวสิคอนซนิ, U.S.A.

ประวัติฝึกอบรม

	DCP/2555
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) : ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง :

	ส.ค. 2548 – ส.ค. 2556	 อธิการบดี 

	 	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

	ส.ค. 2556 – ปัจจุบัน	 ประธาน 

	 	 	 มูลนิธิมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

	เม.ย. 2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 

	 	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)



วิสัยทัศน์
“บริษัทฯ มุ่งสร้างรากฐานการด�ำเนินงานที่แข็งแกร่ง
ปรับภาพลักษณ์องค์กรสู่สากล ตั้งเป้าการส่งออกเติบโตต่อเนื่อง 
มุ่งพลิกผันสู่การด�ำเนินธุรกิจระดับโลกอย่างแท้จริง 
ภายใต้ปรัชญาการด�ำเนินธุรกิจ We Balance for the Best”
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556



1.	 เสริมสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า
Q : Quality	 ร่วมสร้างผลิตภัณฑ์ที่สูงด้วยคุณภาพ
D : Delivery	 ร่วมผลิตสินค้าสนองความต้องการของลูกค้าตรงตามประเภท จ�ำนวนและเวลาที่ก�ำหนด
C : Cost	 ร่วมน�ำเสนอสินค้าด้วยต้นทุนและราคาที่สมเหตุสมผล

2.	 เสริมสร้างความแข็งแกร่งในระบบโครงสร้างการบริหาร
	 ร่วมพัฒนาระบบการประสานงานที่ดีระหว่างงานการตลาด และงานการผลิต
	 ร่วมพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีความเป็นเลิศเหนือคู่แข่ง
	 ร่วมรณรงค์ลดต้นทุนโดยรวม
	 ร่วมเสริมแรงจูงใจในการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องทั่วทั้งบริษัทฯ
	 ร่วมศึกษาพัฒนาธุรกิจใหม่ๆ เพื่อเสริมสร้างความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน

3.	 เสริมสร้างเสถียรภาพและความมั่นคงทางธุรกิจ
	 ร่วมเสริมความเข้มแข็งในพื้นฐานระบบการจัดการโดยรวม (ประกอบด้วยระบบคุณภาพ สิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย 	

การยึดมั่นใน ข้อก�ำหนด ทางกฎหมาย หลักจริยธรรม หลักธรรมาภิบาล ความรับผิดชอบต่อสังคม และอื่นๆ)
	 ร่วมพัฒนายกระดับศักยภาพความสามารถของพนักงาน
	 ร่วมเสริมความแข็งแกร่งในระบบแรงงานสัมพันธ์
	 ร่วมเสริมความแข็งแกร่งในการสมัครสมานสายสัมพันธ์อันดีกับผู้มีส่วนได้เสีย (ประกอบด้วยพนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น 

ชุมชนในสังคมและหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง)

นโยบายการบริหาร
15

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) ก่อตั้งเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2507 โดยนายสิทธิผล โพธิวรคุณ ด้วยทุนจดทะเบียน
เริ่มแรก 10 ล้านบาท ในนามของบริษัท กันยงอีเลคทริก แมนูแฟคเจอริ่ง จ�ำกัด โดยการร่วมทุนระหว่างกลุ่มครอบครัวโพธิวรคุณ	
กบับรษิทั มติซบูชิ ิอเีลค็ทรกิ คอร์ปอเรชัน่ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ผลติและจ�ำหน่ายเครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เครือ่งหมายการค้า 
“มิตซูบิชิ อีเล็คทริก” และในปี 2536 บริษัทฯ ได้รับอนุมัติให้เข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทั้ง
แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด โดยเปลี่ยนชื่อเป็น “บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)” โดยมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว	
220 ล้านบาท ซึ่งมีจ�ำนวนหุ้นสามัญรวม 22 ล้านหุ้น ราคาพาร์หุ้นละ 10 บาท

	 ปัจจุบันบริษัทฯ มีส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่บนพื้นที่ 73 ไร่ 3 งาน 53 ตารางวา เลขที่ 67 หมู่ 11 ถนนบางนา–ตราด	
กม. 20 จ.สมุทรปราการ 10540 เป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ อีเล็คทริก” 
ประกอบด้วยตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำและเครื่องเป่ามือ โดยได้รับลิขสิทธิ์ และเทคโนโลยีในการผลิตจาก	
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่น ซึ่งเป็นบริษัทผู้ร่วมทุน

วิสัยทัศน์และพันธกิจ

	 วิสัยทัศน์: 

	 บริษัทฯ “มุ่งสร้างรากฐานการด�ำเนินงานที่แข็งแกร่ง ปรับภาพลักษณ์องค์กรสู่สากล ตั้งเป้าการส่งออกเติบโตต่อเนื่อง 	
มุ่งพลิกผันสู่การด�ำเนินธุรกิจระดับโลกอย่างแท้จริง ภายใต้ปรัชญาการด�ำเนินธุรกิจ We Balance for the Best” ด้วยเป้าหมาย
เพิม่ก�ำลงัการผลติอย่างต่อเนือ่งให้ได้มากขึน้จากก�ำลงัการผลติปัจจบุนั โดยสอดคล้องกบัเป้าหมายการส่งออกทีมุ่ง่ขยายฐานลกูค้าใน	
ต่างประเทศ ควบคู่กับการเปิดบริษัทขายใหม่ในตลาดโลก รวมถึงตลาดอาเซียนที่ก�ำลังจะเริ่มขึ้นของบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก 
คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่น

	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังตั้งเป้าเพิ่มสายผลิตภัณฑ์ให้มากขึ้นให้มากกว่า 5 ผลิตภัณฑ์ในปัจจุบัน โดยเร่งสร้างศักยภาพและ
มาตรฐานการผลิต ความสามารถในการควบคุมต้นทุนการผลิต เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ และรองรับสาย	
การผลิตในผลิตภัณฑ์อื่นๆ ที่จะได้รับโอนมาจากบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่นในอนาคตอีกด้วย 

	 พันธกิจ: 

	 บริษัทฯ “มุ่งมั่นสร้างสรรค์องค์กรด้วยนโยบายการด�ำเนินงานหลัก 3 ประการ เพื่อตอบสนองความต้องการในทุกๆ ด้าน	
ทั้งเทคโนโลยีที่ทันสมัย คุณภาพ ความปลอดภัย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม”

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญในรอบปี 2556
	ออกแบบผลิตภัณฑ์ตู้เย็นใหม่ ขนาด 1 ประตูทุกรุ่น และ ตู้เย็น 2 ประตู ขนาดเล็กที่มีความจุที่ 180 ลิตร 200 ลิตร	

และ 260 ลิตร ตามล�ำดับ เพื่อเปลี่ยนแปลงรูปลักษณ์ให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น ออกแบบเรียบหรูมีสไตล์แบบ	
Flat Design พร้อมทั้งมีการเปลี่ยนแปลงสีสันที่สดใสมากขึ้นกว่าเดิม โดยขยายการขายไปยังตลาดภายในประเทศ และ	
ต่างประเทศ

	เปลีย่นแปลงดไีซน์ผลติภณัฑ์พดัลมระบายอากาศแบบตดิผนงั โดยการออกแบบใบพดัใหม่ (New Extra Fan) แบบ 5 ใบพดั
ตามหลัก Aerodynamics ควบคุมจังหวะการระบายอากาศได้อย่างแม่นย�ำ  หมดปัญหาการย้อนกลับของลม ลดปัญหา
เรื่องการต้านอากาศ ท�ำให้เสียงเงียบ และให้ลมแรงพร้อมกับมอเตอร์แบบใหม่ที่มีประสิทธิภาพสูง ประหยัดพลังงาน	
นอกจากนี้ยังสามารถถอดประกอบ ติดตั้ง และท�ำความสะอาดได้ง่ายกว่ารุ่นเดิมอีกด้วย โดยมีการจัดจ�ำหน่ายสินค้า	
รุ่นใหม่นี้ผ่านตัวแทนจ�ำหน่ายทั้งในและต่างประเทศ

	เพิ่มไลน์อัพส�ำหรับผลิตภัณฑ์พัดลมขนาด 18 นิ้ว รุ่น R18-GS โดยมีให้เลือกถึง 4 สี เพื่อตอบสนองลูกค้าที่มีความต้องการ
ลมแรง เนื่องจากสภาวะอากาศที่ร้อนมากขึ้นในปัจจุบัน

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2556 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี มีมติอนุมัติการจัดสรรก�ำไรเป็นเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 
19.55 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 430.1 ล้านบาท จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในเดือนสิงหาคม 2556

ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

	 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทในกลุ่ม ณ 31 มีนาคม 2557

	 จากโครงสร้างผู้ถือหุ้นข้างต้นสรุปได้ดังนี้

	 การลงทุนในบริษัทร่วม

	 บริษัทฯ ร่วมกับ MKY และ MCP ลงทุนจัดตั้ง SSE ในสัดส่วนที่เท่ากันในอัตราร้อยละ 33.33 เพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้บริหารและ
ดูแลการจัดเก็บสินค้าของทั้ง 3 บริษัท และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและควบคุมต้นทุนการขนย้ายสินค้า

	 กลุ่มบริษัทของผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 บรษิทัฯ เป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์เครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “มติซบูชิ ิอเีลค็ทรคิ” ประกอบ
ด้วย ตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำ  และเครื่องเป่ามือ โดยได้รับลิขสิทธิ์และเทคโนโลยีการผลิต จากมิตซูบิชิ 	
อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น (MELCO) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ ดังนั้นธุรกิจหลักของบริษัทฯ จึงมีความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของ
ผู้ถือหุ้นใหญ่อย่างมีนัยส�ำคัญ ดังนี้
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บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอนซูมเมอร์ จ�ำกัด 
โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (MCP)

บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด (MKY)

บริษัทร่วม
ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่

48.0%

40.8%

70.0%

33.3%

33.3%

33.3%

20.0%

2.0%

19.7%

10.0%

78.3%
บริษัท สยามคอมเพรสเซอร์ อุตสาหกรรม จ�ำกัด (SCI)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) (KYE)
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	 	การจ�ำหน่ายสินค้า

	 บรษิทัฯ จ�ำหน่ายสนิค้าผ่านบรษิทัย่อย หรอืบรษิทัร่วมของ MELCO เช่นการขายภายในประเทศ ขายผ่าน MKY ซึง่เป็นตวัแทน
จ�ำหน่ายที่มีความเชี่ยวชาญสูง ท�ำให้ยอดขายของบริษัทฯ เติบโตอย่างต่อเนื่อง

	 	การซื้อชิ้นส่วนและวัตถุดิบ

	 บริษัทฯ ซื้อชิ้นส่วน และวัตถุดิบผ่านบริษัทย่อยของ MELCO โดยในปี 2556 มียอดซื้อคิดเป็นร้อยละ 17 ของยอดซื้อทั้งหมด 
เนื่องจาก MELCO มีอ�ำนาจในการต่อรองจากการซื้อปริมาณมาก จึงซื้อได้ในราคาถูก อีกทั้งยังสามารถควบคุมคุณภาพให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ MELCO ก�ำหนดอีกด้วย

	 	การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

	 บริษัทฯ ไม่มีความพร้อมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีเทคโนโลยีสูง จึงต้องพึ่งพาเทคโนโลยีจาก MELCO ในการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีรูปแบบทันสมัย มีความปลอดภัย รักษาสิ่งแวดล้อม และประหยัดพลังงาน
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	 โครงสร้างรายได้หลักของบริษัทฯ คือ รายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำ	
และ เครื่องเป่ามือ ซึ่งมีโครงสร้างรายได้ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ 31 มีนาคม 2557, 2556 และ 2555 ดังต่อไปนี้

มูลค่า : ล้านบาท

ผลิตภัณฑ์

ปี 2557 ปี 2556 ปี 2555

ล้านบาท
% ต่อยอด
ขายรวม ล้านบาท

% ต่อยอด
ขายรวม ล้านบาท

% ต่อยอด
ขายรวม

มูลค่าการจ�ำหน่ายภายในและต่างประเทศ 
	 พัดลม และพัดลมระบายอากาศ 1,198.80 14.17 1,264.79 13.24 1,229.07 13.08

	 ตู้เย็น 6,267.85 74.09 7,406.20 77.51 7,424.89 79.02

	 เครื่องปั๊มน�้ำ 868.62 10.27 776.30 8.12 667.62 7.11

	 เครื่องเป่ามือ 77.53 0.92 67.54 0.71 24.25 0.26

	 อื่นๆ 46.80 0.55 40.02 0.42 49.35 0.53

รวมมูลค่าทั้งสิ้น 8,459.60 100.00 9,554.85 100.00 9,395.18 100.00

หมายเหตุ: รายได้อื่นๆ ของบริษัทฯ ประกอบด้วยรายได้จากการขายชิ้นส่วนอะไหล่

ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

	 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ ตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำ และ
เครื่องเป่ามือ บริษัทฯ ได้รับความร่วมมือและช่วยเหลือทางด้านเทคโนโลยี ส�ำหรับการพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์และการผลิตจาก
บริษัท มิตซูบิช ิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่น โดยเน้นการผลิตผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และใช้เทคโนโลยี	
ที่ทันสมัย เพื่อให้สินค้าสามารถตอบสนองได้ตรงกับความต้องการของลูกค้า และสามารถแข่งขันกับคู่แข่งในตลาดได้

	 ผลติภณัฑ์ตูเ้ยน็ เป็นผลติภณัฑ์หลกัของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ ได้ก�ำหนดแนวทางส�ำหรบัการพฒันาผลติภณัฑ์ตูเ้ยน็โดยมุง่เน้น
ตอบสนองต่อทุกๆ ไลฟ์สไตล์ของผู้บริโภค ดังนี้ 

	 1)	 Unique Design: การออกแบบรูปลักษณ์ภายนอกที่โดดเด่น สวยงาม สร้างความแตกต่างได้อย่างชัดเจน สวยสง่า	
โดดเด่นพร้อมสีสันที่สวยงาม เสมือนเฟอร์นิเจอร์ชิ้นงามเข้ากับการตกแต่งภายในบ้านได้อย่างลงตัว ดีไซน์ใหม่ของรุ่น 1 ประตู และ 2 
ประตูขนาดเล็ก ที่ล�้ำสมัย มีความโดดเด่นมากยิ่งขึ้นด้วยเลเยอร์ประตูสไตล์ 3D โค้งมน เปิดง่ายไม่ว่าจะเป็นการเปิดจากด้านบน	
และด้านข้าง ขอบซ้ายขวาดูสมดุล พร้อมเทคโนโลยีการท�ำความเย็นที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด้วย DC Fan Motor ท�ำให้ประหยัด
พลังงาน ท�ำงานเงียบ นอกจากนั้น ตัวตู้ยังเสริมฉนวนกันความร้อนทั้งฝาประตูและตัวตู้เพื่อเพิ่มการประหยัดพลังงานได้มากขึ้น

	 2)	 Easy to Use: ผลิตภัณฑ์ยังถูกออกแบบให้มีความหลากหลาย ทั้งรุ่น จ�ำนวนประตู ขนาดความจุ รวมถึงช่องแช่แข็งที่มี
ให้เลือกทั้งรุ่นที่อยู่ด้านบนและอยู่ด้านล่าง เพื่อให้เหมาะสมกับการใช้งานของผู้บริโภค สะดวกสบาย ประหยัดเวลา และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการใช้งานของผู้บริโภค

	 3)	 Healthy Technology: เทคโนโลยกีารถนอมอาหารเพือ่สขุภาพทีด่ี การออกแบบโดยสร้างพืน้ทีแ่ห่งความสะอาดภายใน
ตู้เย็นด้วยเทคโนโลยีใหม่ อาทิ 

	Anti-bacteria foodliner ผนังภายในช่องแช่แข็งและช่องแช่เย็นผสมสารแอนตี้แบคทีเรีย ช่วยยับยั้งการเจริญเติบโต
ของเชื้อแบคทีเรีย

	ช่องแช่ผักอานุภาพแสงสีส้ม ติดตั้งหลอด LED แหล่งก�ำเนิดแสงสีส้ม ช่วยรักษาคุณค่าวิตามินซีในผักใบเขียวได้นานวัน
	ระบบกระจายความเยน็รอบทศิทางผสานประจลุบ ช่วยกระจายส่งความเยน็สูท่กุช่องรวมถงึชัน้วางขวด เพือ่เพิม่ความ

ชุ่มชื้นภายในตู้และคงความสดของอาหารได้นานวัน

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

	Neuro Fussy System ระบบการท�ำงานควบคุมโดยไมโครชิพอัจฉริยะ ด้วยการท�ำงานของระบบเซ็นเซอร์ท�ำหน้าที่
ตรวจวัดอุณหภูมิทั้งภายในและภายนอกตู้เย็น และส่งข้อมูลไปประมวลผลด้วยไมโครชิพอัจฉริยะ เพื่อควบคุม	
การท�ำงานของตู้เย็นให้มีประสิทธิภาพสูงสุดในทุกสภาวะการใช้งาน

	 4)	 High Quality with Environmental Friendly & Energy Saving: มาตรฐานคุณภาพสินค้าสูงที่ลูกค้าเชื่อมั่น รวมทั้ง
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และประหยัดพลังงาน

	Premium Safety มาตรฐานความปลอดภัยเหนือระดับ ซึ่งเป็นมาตรฐานเฉพาะของผลิตภัณฑ ์ มิตซูบิชิ อีเล็คทริก	
ทีค่�ำนงึถงึความปลอดภยัในการใช้งานสงูสดุแก่ผูบ้รโิภค ชิน้ส่วนวสัดตุ่างๆ ในผลติภณัฑ์ได้ถกูคดัสรรอย่างดี ก่อนน�ำมา
ใช้ตามเกณฑ์ดังนี้  ใช้วัสดุที่ไม่ลุกลามไฟในชิ้นส่วนต่างๆ ใช้ชิ้นส่วนเพิ่มเติมเพื่อป้องกันกระแสไฟฟ้ารั่ว ติดตั้งอุปกรณ์
ตัดกระแสไฟฟ้าเมื่อกระแสไฟเกินก�ำหนด รวมถึงชิ้นส่วนที่ป้องกันความร้อนเกินค่าที่ก�ำหนด 

	พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภัย และข้อก�ำหนดในด้านการประหยัดพลังงาน รวมถึงการใช้
วัตถุดิบที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตามข้อก�ำหนด RoHS 

	 ปัจจุบันบริษัทฯ ท�ำการผลิตตู้เย็นหลากหลาย รุ่นที่แตกต่างกัน เช่น ตู้เย็น 1 ประตู 2 ประตู 3 ประตู 4 ประตู และตู้แช่แข็ง 
ด้วยสายการผลิตที่ใช้เทคโนโลยีอันทันสมัย เพื่อตอบสนองให้ตรงกับความต้องการของตลาดและสภาวการณ์การขายทั้งตลาดใน
ประเทศและต่างประเทศ โดยที่บริษัทฯ ยังคงมุ่งเน้นสร้างงานวิจัยและพัฒนาใหม่ เพื่อการออกแบบสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ
อย่างต่อเนื่องในทุกๆ ปี

	 ผลิตภัณฑ์พัดลม บริษัทฯ ได้เน้นการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ เพื่อให้มีระบบการกระจายลมที่เหมาะกับการใช้งาน	
มมีอเตอร์ไฟฟ้าทีม่คีวามทนทานและปลอดภยั มกีารออกแบบให้มรีปูลกัษณ์และสสีนัสดใส ไม่ซ�ำ้ใครกบัรุน่มายวนิดี ้รวมถงึการพฒันา
ผลิตภัณฑ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภัย และข้อก�ำหนดด้านประหยัดพลังงานและการใช้ชิ้นส่วนและวัตถุดิบที่ค�ำนึงต่อผล	
กระทบของสิ่งแวดล้อมตามข้อก�ำหนด RoHS 

	 บริษัทฯ ท�ำการพัฒนาพัดลมในแบบต่างๆ เพื่อให้เหมาะสมกับการใช้งาน ปัจจุบันได้มีการผลิตในแบบต่างๆ เช่น พัดลมแบบ
ตั้งโต๊ะ แบบตั้งพื้น แบบตั้งพื้นกึ่งตั้งโต๊ะ แบบติดผนัง แบบโคจร และแบบติดตั้งเพดาน ซึ่งแต่ละแบบจะมีรุ่นที่มีขนาดใบพัดตาม	
ความเหมาะสม รวมถึงพัฒนามอเตอร์พัดลมแบบปิดที่มีประสิทธิภาพสูง ป้องกันสิ่งแปลกปลอม มีความทนทานต่อการใช้งาน และ	
มีความปลอดภัยสูง

	 ผลติภณัฑ์พดัลมระบายอากาศ บรษิทัฯ ท�ำการผลติพดัลมระบายอากาศในหลายรปูแบบ เพือ่ให้เหมาะสมกบัการใช้งานและ
การติดตั้งกับสถานที่ อาคาร บ้านเรือน หรือห้องต่างๆ เช่น พัดลมระบายอากาศแบบติดผนัง แบบติดกระจก แบบฝังฝ้าไม่ต้องใช้	
ท่อระบายอากาศ และแบบต่อท่อฝังฝ้า ซึ่งการพัฒนาพัดลมระบายอากาศจะค�ำนึงถึงการระบายอากาศที่มีแรงดันสูง ความสะดวกใน
การติดตั้งใช้งาน มีการออกแบบใบพัดพิเศษโดยยึดหลัก Aerodynamics ที่ควบคุมการเคลื่อนไหว ความปรวนแปรและการหมุนวน
ของอากาศให้เกดิน้อยทีส่ดุ ในรุน่ใหม่ได้มกีารพฒันาชตัเตอร์แบบใหม่ ช่วยให้การเปิด-ปิดชตัเตอร์นุม่นวลขึน้ เพิม่แรงต้านอากาศจาก
ภายนอก-ภายใน รวมทั้งได้มีการออกแบบใบพัดขนาด 6 นิ้วดีไซน์ใหม่ ขนาดกะทัดรัด เหมาะกับห้องขนาดเล็ก นอกจากนี้ บริษัทฯ 
มุ่งเน้นพัฒนาพัดลมระบายอากาศให้เป็นไปตามมาตรฐานความปลอดภัย ข้อก�ำหนดในด้านการประหยัดพลังงาน และการใช้วัตถุดิบ
ที่ค�ำนึง ถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมตามข้อก�ำหนด RoHS

	 เครื่องปั๊มน�้ำ บริษัทฯ ท�ำการผลิตเครื่องปั๊มน�้ำที่มีแรงดันสูบน�้ำและส่งน�้ำสูงในแบบต่างๆ ให้เหมาะกับการใช้งานของผู้ใช้	
เช่น เครื่องปั๊มน�้ำแบบสูบน�้ำจากบ่อน�้ำหรือถังพักน�้ำ แบบท�ำงานอัตโนมัติตามจังหวะการเปิด-ปิดก๊อกน�้ำ แบบท�ำงานอัตโนมัติแรงดัน
คงที่ (Constant Pressure Pump) และล่าสุดบริษัทฯ ได้พัฒนาการผลิตเครื่องปั้มน�้ำแบบอินเวอร์เตอร์ ที่มีระบบควบคุมการท�ำงาน
ด้วยอีเลคโทรนิค ซึ่งท�ำให้ประหยัดพลังงานได้มาก (ควบคุมการใช้พลังงานสัมพันธ์กับปริมาณการใช้) ปัจจุบันมีเครื่องปั๊มน�้ำรุ่นต่างๆ 
ที่แยกตามขนาดและก�ำลังเครื่องให้ผู้บริโภคได้เลือกใช้ตามความเหมาะสมกับสภาพการใช้งานจริง
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รายงานประจ�ำปี 2556

	 เครื่องเป่ามือ ผลิตภัณฑ์เครื่องเป่ามือ เป็นสินค้าที่ถูกสร้างสรรค์เพื่อความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอย่างแท้จริง ด้วยขนาด
กะทัดรัด มีพลังลมแรง สะดวกสบายในการใช้งานติดตั้งง่ายในทุกๆ ที่ที่ต้องการ บริษัทฯ ได้เริ่มผลิตเครื่องเป่ามือ หรือที่เราเรียกว่า 
Jet Towel เป็นครัง้แรกเมือ่เดอืนกนัยายน 2554 มรีะบบควบคมุคณุภาพในการผลติอย่างเข้มงวดในทกุขัน้ตอน คณุสมบตัขิองเครือ่ง 
Jet Towel นี้ช่วยเป่ามือให้แห้งโดยไม่ต้องใช้กระดาษ ลดการใช้ทรัพยากร ลดการเกิดขยะ โดยมีอัตราสิ้นเปลืองไฟฟ้าที่ต�่ำ ประหยัด
พลังงาน สะดวกต่อผู้ติดตั้ง และผู้บริโภคในการดูแลรักษาเป็นอย่างดี 

	 เครื่อง Jet Towel นี้ใช้งานได้อย่างสะดวก สามารถเป่ามือด้วยลมความเร็วสูง ปรับแรงลมได้หลายระดับ รวมถึงสามารถ	
เปิด-ปิด ระบบลมร้อนได้ มีเสียงเงียบขณะใช้งาน ลดเวลาในการท�ำความสะอาดและดูแลรักษา นอกจากนี้เครื่อง Jet Towel 	
ยังมีความเหมาะสมคุ้มค่าต่อการลงทุน โดยสามารถลดค่าใช้จ่ายส�ำหรับห้องน�้ำในสถานที่ต่างๆ เช่น ในร้านอาหาร ภัตตาคาร อาคาร
ส�ำนักงาน โรงพยาบาล โรงแรม และสถานที่สาธารณะต่างๆ อีกด้วย

การตลาดและการแข่งขัน

	 แนวโน้มธุรกิจและการแข่งขัน

	 บริษัทฯ มี 3 ฐานตลาดหลัก ได้แก่ ตลาดภายในประเทศ ตลาดประเทศญี่ปุ่น และตลาดต่างประเทศอื่นๆ ซึ่งในปีงบประมาณ 
2556 มีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 35:45:20 ตามล�ำดับ 

	 ช่องทางการจัดจ�ำหน่าย
	ตลาดภายในประเทศ บริษัทฯ ได้จัดจ�ำหน่าย ผลิตภัณฑ์ผ่าน บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัท

ตวัแทนจ�ำหน่ายของบรษิทัฯ เพยีงรายเดยีว โดยทีบ่รษิทัตวัแทนนีก้ม็ร้ีานตวัแทนจ�ำหน่ายรายย่อยในสงักดัของตนกระจาย
อยู่ทั่วทุกภูมิภาคของประเทศไทย

	ตลาดต่างประเทศ บริษัทฯ ได้ส่งออกโดยผ่านบริษัทย่อย ในกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริก เป็นส่วนใหญ่ ซึ่งมีตัวแทนจัดจ�ำหน่าย
อยู่ทั่วโลกทั้งในตลาดเอเชีย โอเชียเนีย ตลาดตะวันออกกลาง เป็นต้น

	 ตลาดภายในประเทศ ในปี 2556 ภาพรวมเศรษฐกิจภายในประเทศชะลอตัวลง แม้ว่าในครี่งปีแรกภาพรวมเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยมีการเติบโตจากนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาล เช่น บ้านหลังแรก การปรับอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต�่ำ รถยนต์
คนัแรก รวมทัง้การลดอตัราภาษเีงนิได้นติบิคุคล ส่งผลให้ธรุกจิเครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ในครึง่ปีแรกมกีารเตบิโตไปในทศิทางเดยีวกนั 
แต่ในครึ่งปีหลังเศรษฐกิจมีการชะลอตัว เนื่องจากภาระหนี้ครัวเรือนที่เพิ่มขึ้น รวมทั้งปัจจัยค่าครองชีพที่มีแนวโน้มสูงขึ้น และรัฐบาล
ไม่มีนโยบายในการกระตุ้นการบริโภค ประกอบกับมีการประกาศยุบสภาผู้แทนราษฎรด้วย จึงส่งผลกระทบ เป็นเหตุให้ผู้บริโภคมี	
การระมัดระวังในการใช้จ่ายมากยิ่งขึ้น 

	ตู้เย็น ความต้องการของสินค้าตู้เย็นเติบโตเพิ่มขึ้น 5.2% โดยในครึ่งปีแรกเติบโตเพิ่มขึ้น 13% แต่ในครึ่งปีหลังตลาดมีการ
เติบโตลดลง 2.24% เนื่องจากก�ำลังซื้อลดลง ค่าครองชีพสูงขึ้นจากการปรับราคาสินค้าต่างๆ อุปสงค์โดยรวมในประเทศ
ลดลง ดัชนีความเชื่อมั่นผู้บริโภคลดลง ผู้บริโภคไม่กล้าซื้อสินค้า ท�ำให้ในปีที่ผ่านมาการแข่งขันในตลาดเครื่องใช้ไฟฟ้า	
ภายในบ้านมีการแข่งขันที่สูงมาก คู่แข่งหลายรายมีการปรับลดราคา เพื่อเพิ่มยอดขายให้มากขึ้น 

	พัดลม ตลาดเติบโตทั้งปีลดลง 9.3% โดยลดลงมาในครึ่งปีหลังซึ่งเป็นเหตุผลเดียวกันกับตลาดตู้เย็น
	เครื่องปั ๊มน�้ำ  ความต้องการสินค้านี้มีเพิ่มขึ้นในปีที่ผ่านมา เนื่องจากผู้บริโภคมีการซื้อทดแทนสินค้าที่หมดอายุไป	

นอกจากนั้น บริษัทขายที่เป็นตัวแทนจ�ำหน่าย ได้มีการขยายช่องทางการขายไปในพื้นที่ต่างจังหวัดมากขึ้นส่งผลท�ำให้	
การเจริญเติบโตของการขายของบริษัทฯ เพิ่มขึ้น 12%

	 ในปี 2556 ที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้ท�ำการตลาดเชิงรุก โดยประสานงานกับตัวแทนจ�ำหน่ายภายในประเทศจัดท�ำส่งเสริมการ	
ขายผ่านทางช่องทางการจัดจ�ำหน่ายต่างๆ รวมทั้งน�ำเสนอสินค้ารุ่นใหม่ๆ ที่ตรงความต้องการผู้บริโภค เช่น พัดลมตั้งพื้นขนาด 18 นิ้ว 
พัดลมระบายอากาศ และตู้เย็น เป็นต้น
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รายงานประจ�ำปี 2556

	 ตลาดญี่ปุ่น ปัจจุบันบริษัทฯ ได้มีการส่งออกสินค้าไปในตลาดญี่ปุ่น คือ ตู้เย็น เครื่องเป่ามือ พัดลมและพัดลมระบายอากาศ  
ในปี 2556 ความต้องการผลิตภัณฑ์พัดลมระบายอากาศและตู้เย็นในตลาดญี่ปุ่นมีอัตราเติบโตอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นผลจากการ	
กระตุ้นเศรษฐกิจของรัฐบาลด้วยการด�ำเนินนโยบายการเงินภายใต้มาตรการเศรษฐกิจ Abenomics ครั้งนี้ มุ่งหวังว่าการเพิ่ม	
ปริมาณเงินในระบบท�ำให้เงินเยนที่อ่อนค่าลง สามารถส่งออกสินค้าและบริการได้มากขึ้น ผลทางอ้อมคือรายได้ภาคธุรกิจจะสูงขึ้น	
น�ำไปสู่การเพิ่มขึ้นของการจ้างงานและความเชื่อมั่นผู้บริโภคที่จะกล้าเพิ่มการจับจ่ายใช้สอย แต่ในขณะเดียวกันทางบริษัทฯ ต้อง	
แบกภาระสินค้าน�ำเข้าที่มีราคาเพิ่มสูงขึ้นด้วยเช่นเดียวกันซึ่งเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลกระทบหลักต่อยอดขาย 

	 นอกเหนือจากปัจจัยลบภายนอกดังกล่าวแล้ว การประกาศขึ้นอัตราภาษีมูลค่าเพิ่มจาก 5% เป็น 8% ในเดือนเมษายน 2557 
ของรฐับาลญีปุ่น่กย็งัเป็นอกีปัจจยัหนึง่ทีส่ร้างความเสีย่งของการผนัผวนของอปุสงค์ในประเทศอกีด้วย การตดัสนิใจซือ้สนิค้าล่วงหน้า
ของผู้บริโภคที่ต้องการหลบหลีกสินค้าที่แพงขึ้น ท�ำให้บริษัทฯ ต้องเตรียมการวางแผนขายและแผนการผลิตให้สอดคล้องกับ	
ความต้องการของตลาดอยู่บ่อยครั้ง อีกทั้งต้องเสริมการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การตลาดด้านผลิตภัณฑ์และช่องทางการจัดจ�ำหน่าย	
ให้รกัษาสมดลุ และสร้างผลก�ำไรให้สงูทีส่ดุเท่าทีจ่ะเป็นไปได้ ซึง่สดุท้ายบรษิทัฯ สามารถบรรลเุป้าหมายจ�ำนวนเครือ่งของสนิค้าตูเ้ยน็	
และพัดลมระบายอากาศด้วยอัตราการเติบโต 3% และ 274% ตามล�ำดับ ถึงแม้ว่าจะมีอัตราการเติบโตของยอดขายที่ลดลงไป 13%  
เนื่องจากได้รับผลกระทบจากการอ่อนค่าของเงินเยนก็ตาม

	 ตลาดต่างประเทศอืน่ๆ เพือ่รองรบัการขยายตวัในกลุม่ประเทศประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (Asean Economic Community) 
บริษัทฯ ได้วางแผนกลยุทธ์เพื่อที่จะขยายการขายไปในประเทศดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง

	บริษัทฯ ได้ขายสินค้าไปยังประเทศในกลุ่ม AEC แล้ว รวม 8 ประเทศ และยังคงมีการขยายเพิ่มขึ้น จากความส�ำเร็จ	
ด้านกลยุทธ์การขยายยอดขายโดยการเพิ่มตัวแทนจ�ำหน่ายในยังต่างประเทศ รวมทั้งการเพิ่มจ�ำนวนการแสดงสินค้าใน	
ร้านต่างๆ ให้มากขึ้น ถึงแม้ว่าการแข่งขันในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่ค่อนข้างสูง ทั้งทางด้านรูปแบบผลิตภัณฑ์
ราคาสินค้า รวมถึงค่าประสิทธิภาพการประหยัดพลังงาน แต่บริษัทฯ ก็ได้มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ด้านการตลาดในแต่ละ
ประเทศให้สอดคล้องกับสภาพการแข่งขันในปัจจุบัน เช่น การปรับราคาขายผลิตภัณฑ์พัดลมให้สามารถแข่งขันได้ในตลาด
เวียดนาม และจัดรายการส่งเสริมการขายในตลาดมาเลเซีย เป็นต้น

	การขยายตลาดไปในกลุ่มประเทศโอเชียเนีย และกลุ่มประเทศตะวันออกกลางอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อตอบสนองตลาดในกลุ่มนี้โดยเฉพาะ เน้นสร้างความแข็งแกร่งด้านต้นทุน เพิ่มความสามารถการแข่งขันในตลาดเป็น
หลักรวมไปถึงการพัฒนาผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ๆ เข้าสู่ตลาดอย่างต่อเนื่อง

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

	 ลักษณะการจัดให้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์

	 บริษัทฯ มีโรงงานผลิต ตั้งอยู่เลขที่ 67 หมู่ 11 ถนนบางนา - ตราด กม.20 ต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 
10540 ใช้เป็นโรงงานผลิตสินค้าประเภทตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำ และเครื่องเป่ามือของบริษัทฯ 

	 (ก)	กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ 

	 บรษิทัฯ ได้มกีระบวนการผลติผลติภณัฑ์ โดยเริม่จาก กระบวนการพฒันาผลติภณัฑ์ ซึง่ในการพฒันาผลติภณัฑ์รุน่ใหม่ๆ บรษิทัฯ 
ได้รับความร่วมมือและประสานงานในการออกแบบผลิตภัณฑ์และเทคโนโลยีการผลิต จากบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น 
ประเทศญี่ปุ่น ซึ่งได้มีการศึกษา และส�ำรวจความต้องการของตลาด และน�ำไปสู่กระบวนการตกลงสเปคตามความต้องการกับลูกค้า 
จากนั้นบริษัทฯ จะด�ำเนินการพัฒนาผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ออกมา และน�ำไปสู่กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ตามค�ำสั่งซื้อของลูกค้า
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	 ลักษณะของการผลิตผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มีลักษณะเป็นการผลิตแบบเชิงมวล (Mass Production) จากกระบวนการรับ	
ค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้า บรษิทัฯ จะด�ำเนนิการเข้าสูก่ระบวนการวางแผนการผลติและกระบวนการจดัหาจดัซือ้วตัถดุบิและชิน้ส่วนอปุกรณ์ 
ส�ำหรับใช้ในการผลิตจากนั้นก็จะด�ำเนินการเข้าสู่กระบวนการผลิต ซึ่งจะด�ำเนินการผลิตตามแผนการผลิตที่ก�ำหนดตามสายงานการ
ผลิตแต่ละผลิตภัณฑ์ ซึ่งจะมีกระบวนการย่อยที่ส�ำคัญในการผลิต ได้แก่ งานผลิตชิ้นส่วน งานเตรียมอุปกรณ์การผลิต งานประกอบ
และบรรจุเป็นสินค้าส�ำเร็จรูป เป็นต้น

	 ในกระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงคุณภาพที่ดีของผลิตภัณฑ์ โดยมีกระบวนการตรวจสอบคุณภาพของ
ผลิตภัณฑ์ในทุกๆ ขั้นตอนของกระบวนการผลิต ซึ่งท�ำให้มั่นใจได้ว่าสินค้าในทุกผลิตภัณฑ์ที่ส่งมอบออกสู่ตลาด มีคุณภาพสูง ตรงตาม
ความต้องการของลูกค้า

	 (ข) การบริการด้านผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 

	 บริษัทฯ มีหน่วยงานที่รับผิดชอบงานการประกันคุณภาพสินค้าและการบริการหลังการขาย ซึ่งจะประสานงานกับตัวแทนจัด
จ�ำหน่ายสนิค้าของบรษิทัฯ ทัง้ตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศ ในการด�ำเนนิการให้ข้อมลูข่าวสารทางเทคนคิส�ำหรบัผลติภณัฑ์ 
การอบรมความรู้ทางเทคนิคส�ำหรับผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ การวิเคราะห์สาเหตุและวิธีการแก้ไขปัญหา การให้ค�ำปรึกษาและข้อแนะน�ำ	
การติดตั้ง การใช้ผลิตภัณฑ์ การจัดหาอะไหล่และอุปกรณ์การบริการหลังการขาย รวมถึงการประสานงานและด�ำเนินการร่วมกับ
ตัวแทนจัดจ�ำหน่ายสินค้าของบริษัทฯ ในการแก้ไขปัญหาคุณภาพที่อาจเกิดขึ้นอย่างกระทันหัน

ก�ำลังการผลิตและปริมาณการผลิต 

	 บริษัทฯ มีก�ำลังการผลิตและปริมาณการผลิตในปี 2554 – 2556

ผลิตภัณฑ์ หน่วย 2556 2555 2554

ตู้เย็น

ก�ำลังการผลิตเต็มที่ เครื่อง 1,200,000 1,100,000 1,000,000 

ปริมาณการผลิตจริง เครื่อง 929,881 936,294 842,102 

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต ร้อยละ 77% 85% 84%

พัดลมและพัดลมระบายอากาศ

ก�ำลังการผลิตเต็มที่ เครื่อง 1,600,000 1,500,000 1,400,000 

ปริมาณการผลิตจริง เครื่อง 1,228,619 1,353,926 1,289,491 

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต ร้อยละ 77% 90% 92%

เครื่องปั๊มน�้ำ

ก�ำลังการผลิตเต็มที่ เครื่อง 250,000 250,000 250,000 

ปริมาณการผลิตจริง เครื่อง 175,795 212,556 220,037 

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต ร้อยละ 70% 85% 88%

เครื่องเป่ามือ

ก�ำลังการผลิตเต็มที่ เครื่อง 50,000 40,000 30,000

ปริมาณการผลิตจริง เครื่อง 25,350 20,071 8,234

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต ร้อยละ 51% 50% 27%
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	 การจัดหาวัตถุดิบ

วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต

สัดส่วนการซื้อ/ใช้ร้อยละ
แหล่งวัตถุดิบ

ในประเทศ ต่างประเทศ
1.	 คอมเพรสเซอร์ 17.55  
2. 	 เหล็กท�ำชิ้นส่วน 9.04  
3. 	 น�้ำยาโฟม 6.28   
4.	 ทองแดง 3.58   
5.	 เม็ดพลาสติก 1.10   
6.	 สายไฟ 0.74   
7.	 มอเตอร์ 3.35   
8.	 ชิ้นงานหล่อ 1.95   
9.	 ชิ้นส่วนอิเลคทรอนิกส์ 1.47  
10.	กล่องกระดาษ 0.03   

	 สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ
	 สัดส่วนวัตถุดิบร้อยละ 19 ยังคงต้องน�ำเข้าจากต่างประเทศ เช่น คอมเพรสเซอร์ เหล็กท�ำชิ้นส่วน และชิ้นส่วนอิเลคทรอนิกส์ 
ทั้งนี้ เนื่องจากสินค้าที่บริษัทฯ ผลิตต้องมีคุณภาพตามมาตรฐานที่บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น (MELCO) ก�ำหนดซึ่งมี
ลักษณะเฉพาะตัว จึงไม่สามารถจัดซื้อภายในประเทศได้ นอกจากนี้ การซื้อชิ้นส่วนและวัตถุดิบในปริมาณมากๆ โดยมีบริษัทย่อยของ 
MELCO ท�ำหน้าที่จัดหาชิ้นส่วนและวัตถุดิบ จะท�ำให้ต้นทุนการผลิตถูกลงได้

	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากกระบวนการผลิตหรือการจ�ำกัดวัตถุดิบเหลือใช้
	 บรษิทัฯ มคีวามตระหนกัในเรือ่งผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมในกระบวนการผลติและงานบรกิารอย่างยิง่ บรษิทัฯ จงึจดัตัง้นโยบาย
สิง่แวดล้อม โดยค�ำนงึถงึการสร้างสมดลุต่อสิง่แวดล้อมโลก และสิง่แวดล้อมในสงัคมท้องถิน่ โดยได้จดัสร้างระบบการจดัการสิง่แวดล้อม 
(Environmental Management System : EMS) ที่มีความสอดคล้องตามข้อก�ำหนดในมาตรฐาน ISO 14001 เป็นเกณฑ์ 

	 ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อตอบสนองต่อนโยบายสิ่งแวดล้อม เช่น กิจกรรมส�ำคัญๆ ดังต่อไปนี้ 
	กิจกรรมการผลิตสินค้าที่ไม่ท�ำอันตรายต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม ภายใต้ข้อก�ำหนด RoHS ซึ่งเป็นการจ�ำกัด หรือลดการใช้

สารอันตรายในอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์
	การลดการใช้สารท�ำความเย็นที่มีผลกระทบต่อการท�ำลายชั้นบรรยากาศโลก โดยได้ใช้สารท�ำความเย็นที่เหมาะสมแทน 

เพื่อลดและป้องกันการเพิ่มขึ้นของอุณหภูมิโลก
	การพัฒนาผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ ให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดด้านการประหยัดพลังงาน ในแต่ละตลาด ทั้งตลาดในประเทศและ

ตลาดต่างประเทศ
	การด�ำเนินกิจกรรมในการอนุรักษ์พลังงาน อาทิ การลดโหลดการใช้งานเครื่อง Air Compressor การลดก�ำลังวัตต์ของ

หลอดไฟฟ้าฟลูออเรเซนส์ การลดการใช้พลังงานไฟฟ้าของเครื่องจักรตามแผนอนุรักษ์พลังงาน เป็นต้น
	การจัดการและควบคุมกากขยะอุตสาหกรรมที่อาจท�ำให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม สังคมท้องถิ่น ให้เป็นตามข้อก�ำหนด	

ของกฎหมายสิ่งแวดล้อม หรือข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้อง

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีการเผยแพร่นโยบายสิ่งแวดล้อมไปสู่พนักงานทุกคน ผ่านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การฝึกอบรม 
และท�ำกิจกรรมร่วมกันกับพนักงาน คู่ค้า บริษัทในเครือ และบริษัทต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งยังจัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ	
การท�ำงานด้านสิ่งแวดล้อม มีระบบติดตามและประเมินผลระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (EMS) อย่างมีประสิทธิภาพและวางแผน
พัฒนาปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง

งานที่ยังไม่ส่งมอบ
	 - ไม่มี –
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	 บรษิทัฯ ก�ำหนดมาตรการและแนวทางในการประเมนิและบรหิารความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้และส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิธรุกจิ 
ดังนี้

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และการพัฒนาผลิตภัณฑ์

	 บริษัทฯ ท�ำธุรกิจการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ซึ่งมีความเสี่ยงในเรื่องการเปลี่ยนแปลงการออกแบบ	
ของคูแ่ข่งทกุปี รวมทัง้การเปลีย่นแปลงในด้านเทคโนโลยทีีอ่าจมผีลท�ำให้สนิค้าล้าสมยั และมรีุน่ใหม่มาทดแทนเรว็ ท�ำให้บรษิทัฯ ต้อง
มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง 

	 เพือ่ลดความเสีย่งดงักล่าว บรษิทัฯ ได้ศกึษาแนวโน้มของการพฒันาผลติภณัฑ์ให้สอดคล้องกบัความต้องการของตลาด บรษิทัฯ 
ได้มีการสนับสนุนข้อมูลและเทคโนโลยีจากผู้ร่วมทุนใหญ่อย่างมิตซูบิช ิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่นที่มีความเชี่ยวชาญ	
ด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั้มน�้ำ และเครื่องเป่ามือ ท�ำให้ปัจจุบันบริษัทฯ สามารถรองรับ	
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ

	 นอกจากนี้ เนื่องจากสินค้าคงคลังจะมีความเสี่ยงของการล้าสมัยอย่างรวดเร็วตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี เพื่อเป็น	
การควบคมุค่าใช้จ่ายและลดความเสีย่งดงักล่าว บรษิทัฯ จะท�ำการผลติสนิค้าเมือ่ได้รบัการยนืยนัค�ำสัง่ซือ้จากลกูค้าเท่านัน้ โดยสนิค้า
คงคลังจะมีการจัดเก็บไว้เฉพาะจ�ำนวนที่จ�ำเป็น และมีการบริหารความเสี่ยงเพื่อตอบสนองความต้องการกรณีที่มีค�ำสั่งซื้อฉุกเฉิน	
หรือเพื่อทดแทนของเสียที่เกิดขึ้นจากการผลิตเท่านั้น นอกจากนี้บริษัทฯ ยังด�ำเนินการติดตามสินค้าคงคลังที่เคลื่อนไหวช้าในทุก
สัปดาห์ ผ่านระบบสารสนเทศที่ถูกน�ำเข้ามาช่วยวิเคราะห์ข้อมูล หากพบว่ามีสินค้าที่มีการเคลื่อนไหวช้าเป็นเวลานาน ก็จะเร่งจัดท�ำ
รายการส่งเสริมการขายไปยังประเทศต่างๆ

ความเสี่ยงจากการเปิดเสรีการค้า และก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

	 การเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 จะท�ำให้เกิดการเปลี่ยแปลงต่างๆ มากมายทางด้านทรัพยากรบุคคล เงินทุน 
แรงงาน และตลาดการค้า บริษัทฯ ได้ประเมินความเสี่ยงที่น่าจะเกิดขึ้นไว้หลายประการ โดยเฉพาะความเสี่ยงด้านการแข่งขัน	
ทางการค้าที่จะเพิ่มสูงขึ้น ซึ่งบริษัทฯ ได้เล็งความส�ำคัญของการตอบสนองความเสี่ยงดังกล่าวมาหลายปีแล้ว เราได้ท�ำการศึกษา
วฒันธรรม ลกัษณะตลาด พฤตกิรรมผูบ้รโิภค และเตรยีมการเปิดช่องทางการขายไปยงัประเทศต่างๆ ในอาเซยีนเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง
ตลอด 5 ปีที่ผ่านมา โดยปัจจุบันสินค้าของบริษัทฯ  สามารถขยายไปยังประเทศอาเซียนแล้ว 8 ประเทศจาก 10 ประเทศ 

	 บริษัทฯ ยังเร่งสร้างและขยายความร่วมมือกับคู่ค้าในแต่ละประเทศ แต่ละภูมิภาคอย่างต่อเนื่อง โดยน�ำเสนอผลิตภัณฑ์	
ที่มีคุณภาพสูง ปลอดภัย มีความสวยงามพร้อมเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อตอบสนองอัตราการครอบครองสินค้าหลายประเภทยังอยู่	
ในระดับที่ต�่ำ ซึ่งเป็นโอกาสทางการขายที่จะเพิ่มมากขึ้นในอนาคตอีกหลายเท่าตัว

ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

	 การส่งออกไปยังประเทศญี่ปุ่น บริษัทฯ มีการก�ำหนดราคาขายเป็นสกุลเงินบาทโดยอ้างอิงกับสกุล  เงินเยน ซึ่งบริษัทฯ อาจ
จะได้รับความเสี่ยงจากความผันผวนของค่าเงินเยน อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้มีนโยบายก�ำหนดราคาขายโดยการปรับราคาขายทุก 3 
เดือน เพื่อลดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

ปัจจัยความเสี่ยง



26

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ความเสี่ยงด้านวัตถุดิบและห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain)

	ในรอบปีทีผ่่านมาความเสีย่งในเรือ่งราคาวตัถดุบิในตลาดโลกได้เพิม่สงูขึน้อย่างต่อเนือ่ง โดยเฉพาะวตัถดุบิทีส่�ำคญัทีใ่ช้ผลติ
สินค้า เช่น พลาสติก ทองแดง อลูมิเนียม อีกทั้งในเรื่องราคาน�้ำมันที่มีความผันผวนในตลาดโลกส่งผลต่อราคา ขายปลีก	
ในประเทศ และส่งผลกระทบต่อต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการผลิตของแต่ละผลิตภัณฑ์เพิ่มสูงขึ้นด้วย ปัจจัยดังกล่าวมีผล	
ต่อความสามารถในการแข่งขันทั้งตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้

	ความเสี่ยงจากผลกระทบจากภัยพิบัติธรรมชาติที่เกิดขึ้นทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีผลกระทบต่อระบบ Supply 
Chain System ของผู้ผลิตชิ้นส่วนและวัตถุดิบที่ใช้ส�ำหรับการผลิตสินค้า อาทิ เหตุการณ์แผ่นดินไหวที่ประเทศญี่ปุ่น และ
ภัยธรรมชาติในบางประเทศที่บริษัทฯ ส่งสินค้าไปจ�ำหน่าย บริษัทฯ จึงได้จัดท�ำแผนธุรกิจต่อเนื่อง (Business Continuity 
Plan) และปรบักลยทุธ์การผลติเพือ่ให้สามารถส่งมอบสนิค้าให้เป็นไปตามแผนทีว่างไว้ รวมถงึบรษิทัฯ ยงัได้ปรบัแผนธรุกจิ
บางส่วนเพื่อรองรับสถานการณ์และเพื่อการเพิ่มศักยภาพในด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้นอันจะส่งผลต่อการเพิ่มยอดขายและ	
ก�ำไรให้สูงขึ้น 

	ความเสี่ยงจากสภาพเศรษฐกิจและการเมืองภายในประเทศ จากสถานการณ์การเมืองที่ผ่านมาก็ส่งผลต่อการด�ำเนินธุรกิจ
โดยรวมอยู่บ้างแต่ก็ไม่มีนัยส�ำคัญต่อบริษัทฯ ทั้งในด้านการผลิต การจัดส่ง การขายเท่าใดนัก โดยเฉพาะตลาดต่างประเทศ
คงมีเฉพาะตลาดภายในประเทศเท่านั้น ซึ่งถือเป็นความเสี่ยงประการหนึ่งในช่วงเวลาที่ผ่านมา

ความเสี่ยงทางด้านการเงิน

	ความเสี่ยงจากเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่งเกิดจากขายสินค้า 	
ช�ำระค่าสินค้า วัตถุดิบ เครื่องจักรและอุปกรณ์ ที่เป็นเงินตราต่างประเทศ บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศ
ไว้ล่วงหน้า โดยมีก�ำหนดระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปี เพื่อป้องกันความเสี่ยงของหนี้สินทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

	ความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ หมายถงึ ความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกดิในอนาคตของอตัราดอกเบีย้ในตลาด	
ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัทฯ เนื่องจากดอกเบี้ยมีอัตราลอยตัว ทั้งนี้ ผู้บริหารของ	
บริษัทฯ เชื่อว่า ไม่มีความเสี่ยงในอัตราดอกเบี้ยอย่างมีนัยส�ำคัญ เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีเงินกู้ยืมและวันครบก�ำหนดของเงิน
ฝากและสินทรัพย์ทางการเงินอื่นมีเวลาระยะสั้นประกอบกับอัตราดอกเบี้ยเป็นไปตามอัตราตลาดด้วย ดังนั้น บริษัทฯ	
จึงมิได้ท�ำสัญญาเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวไว้

	ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อเป็นความเสี่ยงที่ลูกค้าหรือคู่สัญญาอาจจะไม่สามารถช�ำระหนี้ให้แก่บริษัทฯ ตามเงื่อนไขที่ตกลง
กันไว้เมื่อครบก�ำหนด ดังนั้น บริษัทฯ จึงได้ก�ำหนดนโยบายทางด้านสินเชื่อเพื่อจัดการและควบคุมความเสี่ยงนี้ โดยการ
วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกค้าทุกรายที่ขอวงเงินสินเชื่อในระดับหนึ่งๆ ในเรื่องนี้ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เชื่อมั่นว่าจะ
ไม่เกิดผลเสียหายอันมีนัยส�ำคัญจากการเก็บหนี้จากลูกค้าไม่ได้

	ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง บริษัทฯ มีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของ เงินสด	
และรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการด�ำเนินงานบริษัทฯ และเพื่อท�ำให้ผลกระทบจากความผันผวน ของกระแส
เงินสดลดลง
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ความเสี่ยงทางด้านแรงงาน

	 ประเทศไทยประสบปัญหาการขาดแคลนแรงงานในทกุภาคส่วน โดยเฉพาะอย่างยิง่ในภาคอตุสาหกรรมของเอกชน เนือ่งจาก
อัตราเพิ่มของประชากรต�่ำมาก และประชาชนนิยมศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น เป็นเหตุให้มีบุคลากรมาสู่ภาคแรงงานไม่มากนัก จึง	
ก่อให้เกิดภาวะการแย่งแรงงานกันขึ้น โดยการเสนอค่าตอบแทนและสวัสดิการที่สูงกว่า เพื่อให้ได้แรงงานเข้ามาท�ำงานกับตน ทาง	
บริษัทฯ ได้ใช้มาตรการในหลายรูปแบบรวมทั้งเสนอค่าตอบแทนและสวัสดิการจูงใจที่แข่งขันได้ จึงสามารถรักษาและจัดหาแรงงาน
เข้ามาท�ำงานได้อย่างต่อเนื่อง

ความเสี่ยงทางด้านกฎหมายที่มีการเปลี่ยนแปลง

	 ประเทศไทยมีกฎหมายและข้อก�ำหนดใหม่ๆ ออกมาใช้บังคับหลายฉบับ เช่น การปรับภาษีเงินได้นิติบุคคลตามรอบบัญชีที่
ก�ำหนด การปรบัอตัราค่าจ้างแรงงานขัน้ต�่ำตามมาตรฐานฝีมอืแรงงาน กฎหมายเกีย่วกบัสิง่แวดล้อม ความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 
การอนุรักษ์พลังงาน ข้อก�ำหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม เป็นต้น บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในด้านนี้ จึงให้มีหน่วยงาน
ที่รับผิดชอบดูแล และติดตามการมีผลบังคับใช้ของกฎหมายและข้อก�ำหนดดังกล่าว พร้อมรายงานให้ผู้บริหารระดับสูงทราบ และ	
สั่งการให้มีการปฏิบัติให้สอดคล้องหรือเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ทุกประการ
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลอื่นที่ส�ำคัญ

ชื่อภาษาไทย	 :	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

ชื่อภาษาอังกฤษ	 :	 KANG YONG ELECTRIC PUBLIC COMPANY LIMITED

เลขทะเบียนบริษัทฯ	 :	 0107536001257

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 67 หมู่ 11 ถนนบางนา-ตราด กม.20 ต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 
โทรศัพท์ 0-2337-2900 (อัตโนมัติ)

	 	 โทรสาร 0-2337-2439-40

ประเภทธุรกิจ	 :	 ผู้ผลิตและจ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ได้แก่ ตู้เย็น พัดลม พัดลมระบายอากาศ เครื่องปั๊มน�้ำ 
และเครื่องเป่ามือ ภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ อีเล็คทริก”

Website	 :	 www. mitsubishi-kye.com

ทุนจดทะเบียน	 :	 หุ้นสามัญ 22,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ทุนเรียกช�ำระแล้ว	 :	 220,000,000 บาท (ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557)

หน่วยประสานงาน	 :	 ฝ่ายส�ำนักกรรมการผู้จัดการ
	 	 โทรศัพท์ 0-2337-2900 (อัตโนมัติ)
	 	 โทรสาร 0-2337-2439-40
	 	 E-mail address : information@kye.meap.com

บุคคลอ้างอิง
นายทะเบียนหลักทรัพย์	 :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	 	 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 	 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
	 	 โทรศัพท์ 0-2229-2800 	 	 โทรสาร 0-2654-5599

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 :	 นางสาวอรวรรณ ศิริรัตนวงศ์	 เลขทะเบียน 3757 และ/หรือ
	 	 นางสาวนิตยา เชษฐโชติรส	 	 เลขทะเบียน 4439 และ/หรือ
	 	 นางสาวบุญศรี โชติไพบูลย์พันธุ์	 เลขทะเบียน 3756
	 	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด
	 	 ชั้น 48 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ เลขที่ 195 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพฯ 10120
	 	 โทรศัพท์ 0-2677-2000	 	 โทรสาร 0-2677-2222
	 	 www.kpmg.com

เลขานุการบริษัทฯ	 :	 นางสาวพจนา ตฤณวร
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 67 หมู่ 11 ถนน บางนา-ตราด ก.ม.20 ต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี
	 	 จังหวัดสมุทรปราการ 10540
	 	 โทรศัพท์ 0-2337-2900 ต่อ 510	 โทรสาร 0-2337-2439-40

ที่ปรึกษาบริษัทฯ	 	 นายพนมพร พานิช
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 67 หมู่ 11 ถนน บางนา-ตราด ก.ม.20 ต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 

โทรศัพท์ 0-2337-2900 ต่อ 593	 โทรสาร 0-2337-2439-40
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

	 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนฯ 220 ล้านบาท เรียกช�ำระแล้ว 220 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 22 ล้านหุ้นมูลค่าหุ้นละ 10 บาท

ผู้ถือหุ้น

	 รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น % ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด

1.	 บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น 8,978,020 40.81

2.	 บริษัท โพธิวรคุณ จ�ำกัด 1,960,024 8.91

3.	 บริษัท เค.วาย. อินเตอร์เทรด จ�ำกัด 1,773,024 8.06

4.	 บริษัท กันยง จ�ำกัด 697,324 3.17

5.	 นางกมลวรรณ โพธิวรคุณ 683,879 3.11

6.	 นายสมจินต์ ลีลาเกตุ 610,000 2.77

7.	 นายศุภชัย สุทธิพงษ์ชัย 550,000 2.50

8.	 นางเพ็ญจันทร์ วิสุทธิพันธ์ 479,089 2.18

9.	 นายบ�ำรุง ศรีงาน 437,000 1.99

10.	นายชญานินทร์ โพธิวรคุณ 265,583 1.21

16,433,943 74.71

	 สัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557

จ�ำนวนราย จ�ำนวนหุ้นรวม คิดเป็น %
*	11.	ผู้ถือหุ้นกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริก 3 9,053,020 41.15
*	22.	ผู้ถือหุ้นกลุ่มโพธิวรคุณ 9 5,429,806 24.68

	 3.	ผู้ถือหุ้นกลุ่มอื่นๆ 2,679 7,517,174 34.17

	 ยอดรวม 2,691 22,000,000 100.00

	 หมายเหตุ :	-	บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นไทย 2,659 ราย มีสัดส่วนของจ�ำนวนหุ้นคิดเป็น 57.80% และผู้ถือหุ้นต่างด้าว 32 ราย คิดเป็น 42.20%
	 	 	 	 *1.	 ผู้ถือหุ้นกลุ่มมิตซูบิชิ อีเล็คทริก ประกอบด้วย
	 	 	 	 	 - บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก คอร์ปอเรชั่น	 8,978,020	 40.81
	 	 	 	 	 - บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก เอเชีย พี ที อี จ�ำกัด	 70,000 	 0.32
	 	 	 	 	 - บริษัท เซ็ทซึโย แอสเทค คอร์ปอร์เรชั่น	 5,000	 0.02
	 	 	 	 *2.	 ผู้ถือหุ้นกลุ่มโพธิวรคุณ ประกอบด้วย
	 	 	 	 	 - บริษัทโพธิวรคุณ จ�ำกัด	 1,960,024	 8.91
	 	 	 	 	 - บริษัท เค.วาย. อินเตอร์เทรด จ�ำกัด	 1,773,024	 8.06
	 	 	 	 	 - บริษัท กันยง จ�ำกัด	 697,324	 3.17
	 	 	 	 	 - นางกมลวรรณ โพธิวรคุณ	 683,879	 3.11
	 	 	 	 	 - นายชญานินทร์ โพธิวรคุณ	 265,583	 1.21
	 	 	 	 	 - นางวัฒนี โพธิวรคุณ	 30,672	 0.14
	 	 	 	 	 - นางสาวลภัสรดา โพธิวรคุณ	 9,600	 0.04
	 	 	 	 	 - นายวรภาส โพธิวรคุณ	 5,600	 0.03
	 	 	 	 	 - นางสาวบุษกร โพธิวรคุณ	 4,100	 0.02
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การออกหลักทรัพย์อื่น

	 - ไม่มี -

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บรษิทัฯ มนีโยบายในการจ่ายเงนิปันผล ในอตัราประมาณร้อยละ 50 ของก�ำไรสทุธหิลงัหกัภาษเีงนิได้นติบิคุคลของงบการเงนิ 
ที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย ทั้งนี้ ย่อมขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจเป็นหลัก

	 ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 5 ปี ของบริษัทฯ ส�ำหรับปีงบประมาณ

ปีงบประมาณ 2555 2554 2553 2552 2551

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (EPS) 39.08 31.63 28.45 42.47 19.38

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (DPS) 19.55 15.82 14.25 21.25 9.70

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (D/P) 50.02% 50.02% 50.08% 50.04% 50.04%
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โครงสร้างการจัดการ

คณะกรรมการบริษัท
(15 ท่าน)

คณะกรรมการบรหิาร
(4 คน)

ผูจ้ดัการทัว่ไป/
รองผูจ้ดัการทัว่ไป

ผูจ้ดัการทัว่ไป/
รองผูจ้ดัการทัว่ไป

กรรมการผูจ้ดัการ/
กรรมการรองผูจ้ดัการ

คณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน (5 ท่าน)

คณะกรรมการก�ำหนด
ราคาสนิค้า (5 ท่าน)

ฝ่ายบรหิารทัว่ไป

ฝ่ายผลติพดัลมและป๊ัมน�ำ้

ฝ่ายการตลาด

ฝ่ายผลติเครือ่งมอืและงาน
ฉดีพลาสตกิ

ฝ่ายการเงนิ

ฝ่ายประกนัคณุภาพ

ฝ่ายจดัซือ้

ฝ่ายวศิกรรมการผลติ

ฝ่ายส�ำนกักรรมการผูจ้ดัการ

ฝ่ายควบคมุงานตรวจสอบ
ภายใน

ฝ่ายผลติตูเ้ยน็

	 โครงสร้างการจัดการ ณ วันที่ 1 เมษายน 2557	

คณะกรรมการตรวจสอบ
(3 ท่าน)
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คณะกรรมการบริษัทฯ 

	 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ จ�ำนวน 15 ท่าน แต่งตั้งโดยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นและมีกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการ
อิสระจ�ำนวน 5 ท่าน รายชื่อคณะกรรมการบริษัทฯ ตามหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ ลงวันที่ 1 เมษายน 2557 มีดังนี้

	 1.	 นายประพัฒน์	 โพธิวรคุณ	 ประธานกรรมการ	
	 2.	 นายซาดาฮิโร	 โทมิตะ	 รองประธานกรรมการ
	 3.	 นายโกมล	 วงศ์ทองศรี	 กรรมการ
	 4.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ	 กรรมการ
	 5.	 นายริวโซะ	 คุโร	 กรรมการ
	 *6.	 นายจักก์ชัย	 พานิชพัฒน์	 กรรมการอิสระ
	 *7.	 นายอรรถกฤช	 วิสุทธิพันธ์	 กรรมการอิสระ
	 *8.	 นายมนู	 เลียวไพโรจน์	 กรรมการอิสระ
	 *9.	 พลต�ำรวจตรีสหัสชัย 	 อินทรสุขศรี	 กรรมการอิสระ
	 *10.	 นายธนบดี	 กุสินทร์เกิด	 กรรมการอิสระ
	 11.	 นายมิโนรุ	 ฮากิวารา	 กรรมการ	
	 12.	 นายยูจิ	 ซูวะ	 กรรมการ
	 13.	 นายทาดาชิ	 มัทซึโมโต	 กรรมการ
	 14.	 นายประพนธ์	 โพธิวรคุณ	 กรรมการ 
	 **15.	 รศ.ดร.อิสสรีย์	 หรรษาจรูญโรจน์	 กรรมการ
หมายเหตุ	 *	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติแต่งตั้งกรรมการอิสระ จ�ำนวน 5 ท่าน เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2555 และมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการอิสระ	

	 	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2557

	 **	ได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2557 แทน นายศุภชัย เศรษฐเสถียร ที่ลาออก

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีอ�ำนาจหน้าที่จัดการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงการแต่งตั้งกรรมการชุดย่อยต่างๆ
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ผู้บริหาร

	 ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ* มีจ�ำนวน 16 ท่าน ดังต่อไปนี้
	 1.	 นายประพัฒน์	 โพธิวรคุณ	 ประธานกรรมการบริหาร
	 2.	 นายซาดาฮิโร	 โทมิตะ	 รองประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ
	 3.	 นายโกมล	 วงศ์ทองศรี	 กรรมการบริหาร และกรรมการรองผู้จัดการ
	 4.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ	 กรรมการบริหาร และผู้จัดการทั่วไป
	 5.	 นายริวโซะ	 คุโร	 รองผู้จัดการทั่วไป 
	 6.	 นายอรรถกฤษณ์	 ศิวสฤษดิ์	 รองผู้จัดการทั่วไปสายบริหาร และรักษาการผู้จัดการฝ่ายบริหารทั่วไป
	 7.	 นายสินชัย 	 โกวิทวัฒนไพศาล	 รองผู้จัดการทั่วไปสายการผลิต และรักษาการผู้จัดการ
	 	 	 	 ฝ่ายวิศวกรรมการผลิต
	 8.	 นายโทโมคาซู 	 อะซากิริ	 ผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ
	 9.	 นายกฤษณะ	 ชัชชัยวรวงศ์	 ผู้จัดการฝ่ายควบคุมงานตรวจสอบภายใน
	 10.	นายโยชิโอะ  	 ยามาดะ	 ผู้จัดการฝ่ายการตลาด
	 11.	นางสาวพจนา	 ตฤณวร	 ผู้จัดการฝ่ายส�ำนักกรรมการผู้จัดการ
	 12.	นายอนิวรรต	 แซ่ลิ่ม	 ผู้จัดการฝ่ายการเงิน
	 13.	นายเพ็ญศักดิ์	 พละวุฑิโฒทัย	 ผู้จัดการฝ่ายผลิตพัดลมและปั๊มน�้ำ
	 14.	นายพรเทพ	 ทรัพย์ร่มเย็น	 ผู้จัดการฝ่ายผลิตตู้เย็น
	 15.	นายมงคล	 ตัถยาธิคม	 ผู้จัดการฝ่ายประกันคุณภาพ
	 16.	นายวินิจ	 พรหมมา	 ผู้จัดการฝ่ายผลิตเครื่องมือและงานฉีดพลาสติก

(*ฝ่ายจดัการของบรษิทัฯ หมายถงึ กรรมการ ผูจ้ดัการ หรอืผูด้�ำรงต�ำแหน่งระดบับรหิารถงึระดบัผูจ้ดัการฝ่าย ตามประกาศโครงสร้างการจดัการของบรษิทัฯ 

ณ วันที่ 1 เมษายน 2557) 

เลขานุการบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้ง นางสาวพจนา ตฤณวร เป็นเลขานุการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2555 เพื่อให้เป็น
ไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่4) พ.ศ.2551 มาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ซึ่งบุคคลดังกล่าว	
ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรเลขานุการบริษัทที่จัดโดยสถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย รุ่นที่ 47/2012

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ

	 1.	 จัดท�ำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้
1.1	 ทะเบียนกรรมการ
1.2	 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ 
1.3	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

	 2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการ หรือผู้บริหาร
	 3.	 ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด
	 4.	 จัดให้มีการปฐมนิเทศ และให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่
	 5.	 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล เช่น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 6.	 ดแูลการเปิดเผยข้อมลูและรายงานสารสนเทศต่อหน่วยงานทีก่�ำกบัดแูล และสาธารณชน ให้ถกูต้องครบถ้วนตามกฎหมาย
	 7.	 ด�ำเนินการในภารกิจต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ



34

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ

	 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน และค่าเบี้ยประชุม ส�ำหรับช่วงเวลาตั้งแต่เดือนเมษายน 2556–มีนาคม 2557	
ค่าตอบแทนของกรรมการ ซึ่งท�ำหน้าที่กรรมการในคณะกรรมการชุดต่างๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

กรรมการ ต�ำแหน่ง
คณะกรรมการ ค่าตอบแทน (บาท / ปี)

BOD EDC AC PPC NRC 2556
1.	 นายประพัฒน์ 	 โพธิวรคุณ ประธานกรรมการ    504,000
2.	 นายซาดาฮิโร	 โทมิตะ รองประธานกรรมการ     510,000
3.	 นายศุภชัย 	 เศรษฐเสถียร กรรมการ   264,000
4.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ กรรมการ    330,000
5.	 นายริวโซะ	 คุโร กรรมการ  254,000
6.	 นายโกมล 	 วงศ์ทองศรี กรรมการอิสระ    762,000
7.	 นายจักก์ชัย	 พานิชพัฒน์ กรรมการอิสระ    686,000
8.	 นายอรรถกฤช	 วิสุทธิพันธ์ กรรมการอิสระ    571,000
9.	 นายมนู	 เลียวไพโรจน์ กรรมการอิสระ    438,000
10.	 พล.ต.ต.สหัสชัย	อินทรสุขศรี กรรมการอิสระ   284,000
11.	 นายมิโนรุ	 ฮากิวารา กรรมการ  230,000
12.	 นายยูจิ	 ซูวะ กรรมการ  206,000
13.	 นายทาดาชิ	 มัทซึโมโต กรรมการ  206,000
14.	 นายประพนธ์	 โพธิวรคุณ กรรมการ  240,000
15.	 นายธนบดี	 กุสินทร์เกิด กรรมการ  264,000
	 *นายทาดาชิ 	 คาวาโกอิชิ กรรมการ 10,000
	 *นายฮิเดอากิ	 นากาโตโมะ กรรมการ 10,000
	 *นายโยชิฟูมิ	 เบปปุ กรรมการ 10,000

รวม 5,779,000

หมายเหตุ	 *	 	 =	 กรรมการลาออก
	 	 ค�ำย่อของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ
	 	 BOD	 =	 คณะกรรมการบริษัทฯ	
	 	 EDC	 =	 คณะกรรมการบริหาร
	 	 AC		 =	 คณะกรรมการตรวจสอบ	
	 	 PPC	 =	 คณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 NRC	 =	 คณะกรรมการสรรหา และก�ำหนดค่าตอบแทน	

	 ค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัทฯ

	 ส�ำหรับช่วงเวลาตั้งแต่เดือนเมษายน 2556 – มีนาคม 2557 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนของกรรมการบริหาร และผู้บริหาร	
ของบริษัทฯ โดยเป็นค่าตอบแทนในรูปของเงินเดือน และค่าตอบแทนอื่นๆ จ�ำนวน 6 ราย เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 22.49 ล้านบาท
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บุคลากร

	 จ�ำนวนพนักงานแต่ละสายงานหลัก

	 ส�ำหรับรอบปีสิ้นสุดณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 พนักงานประจ�ำของบริษัทฯ มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 2,089 คน มีรายละเอียดดังนี้
	 1.	 พนักงานในแต่ละสายการผลิต

1.1 ฝ่ายผลิตพัดลมและปั๊มน�้ำ	 	 จ�ำนวน	 511	 คน
1.2 ฝ่ายผลิตตู้เย็น	 	 จ�ำนวน	 1,161	 คน
1.3 ฝ่ายผลิตเครื่องมือและงานฉีดพลาสติก	 จ�ำนวน	 203	 คน

	 2.	 พนักงานฝ่ายสนับสนุนการผลิต	 	 จ�ำนวน	 81	 คน
	 3.	 พนักงานสายบริหาร	 	 จ�ำนวน	 133	 คน

	 ผลตอบแทนรวมและลักษณะผลตอบแทนให้กับพนักงาน

	 ในปีงบประมาณ 2556 บริษัทฯ ได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงานรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 795.23 ล้านบาท ในรูปของเงินเดือน 
ค่าแรง ค่าล่วงเวลาและโบนัส รวมทั้งบริษัทฯ ยังมีสวัสดิการที่ให้กับพนักงานอีก เช่น กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ, ค่ารักษาพยาบาล	
และรถรับส่งพนักงาน เป็นต้น

	 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

	 เพื่อพัฒนาขีดความสามารถขององค์กรและบุคลากรของบริษัทฯ ให้มีความพร้อมในการรองรับกับการขยายตลาดสินค้าทั้ง	
ในประเทศและต่างประเทศ รองรบักบัเทคโนโลยใีหม่ๆ ทีจ่ะน�ำเข้ามาใช้ยกระดบัทกัษะ ความรู ้และเพิม่ขดีความสามารถของพนกังาน
ให้สูงขึ้น รวมถึงการเตรียมความพร้อมในการรองรับการแข่งขันที่มากขึ้นในอนาคต บริษัทฯ จึงจัดตั้งหน่วยงานที่รับผิดชอบใน	
การพฒันาและฝึกอบรบขึน้มาโดยเฉพาะ โดยการจดัสรรงบประมาณส�ำหรบัการฝึกอบรมและพฒันาอย่างเพยีงพอเหมาะสม ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของแต่ละหน่วยงาน ทั้งนี้ ได้มีการจัดรูปแบบของการฝึกอบรมและพัฒนาในแนวทางต่างๆ ดังนี้
	 1.	 การจดัฝึกอบรมภายใน บรษิทัฯ ท�ำการส�ำรวจความต้องการในการฝึกอบรมจากผูบ้งัคบับญัชาในทกุระดบั และนโยบาย	
ในการบริหารประจ�ำปี ความเคลื่อนไหวของสภาวะการตลาด จากสังคมภายนอกมาก�ำหนดเป็นแผนการฝึกอบรมประจ�ำปี โดย	
เชิญวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถจากองค์กร สถาบันต่างๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เข้ามาให้ความรู้กับพนักงาน	
ในระดับต่างๆ อย่างต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกปี
	 2.	 การจัดส่งพนักงานไปฝึกอบรมด้านเทคนิค การบริหาร การจัดการ ฯลฯ กับองค์กรและสถาบันภายนอกตามลักษณะ	
งานเฉพาะด้าน
	 3.	 การจัดส่งผู้บริหารและพนักงานไปดูงาน ประชุมสัมมนาหรือฝึกอบรมต่างประเทศทั้งระยะสั้นและระยะยาว ในหลักสูตร
ทางด้านเทคนิคและวิชาชีพ การบริหาร การจัดการ ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม ณ บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริก 
คอร์ปอเรชั่น ประเทศญี่ปุ่นเพื่อเพิ่มความพร้อมและการเรียนรู้ Know How และเทคนิคใหม่ๆ
	 4.	 โครงการให้ทุนการศึกษาแก่บุตรพนักงาน อย่างต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกปี

	 นอกจากการฝึกอบรมและพฒันาเพือ่ยกระดบัทกัษะความรูแ้ละความสามารถของพนกังานดงักล่าวข้างต้นแล้ว เพือ่สร้างขวญั
และก�ำลังใจให้กับพนักงานทุกระดับ บริษัทฯ ได้ก�ำหนดกฏเกณฑ์การจัดระดับและต�ำแหน่งไว้อย่างชัดเจน เป็นการสร้างแรงจูงใจ	
ส่งเสริม และสนับสนุนพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพในการท�ำงาน มีโอกาสก้าวหน้าในต�ำแหน่งหน้าที่การงาน ตามความรู้และ	
ความสามารถ ประสบการณ์ในการท�ำงานของพนักงาน



36

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

	 บรษิทัฯ มเีจตนารมณ์ในการประกอบธรุกจิด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ ภายใต้นโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดีของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการบริหาร มีนโยบายและทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ที่ให้	
ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุมและตรวจสอบภายใน ก�ำกับดูแลการจัดการให้มีการด�ำเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 
ตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กรอบข้อก�ำหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ

	 ในปีงบประมาณ 2556 บริษัทฯ ได้มีการด�ำเนินการ ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจกรรมที่ดี ทั้ง 5 หมวด ดังนี้

	 1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯ ตระหนักถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลของบริษัทฯ ที่ถูกต้องเพียงพอ ทันเวลา และเท่าเทียมกัน โดยจัดให้มี
การประชมุ ณ สถานทีท่ีอ่�ำนวยความสะดวกในการเข้าร่วมประชมุ โดยค�ำนงึถงึผูถ้อืหุน้เป็นหลกั เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้สามารถเข้าร่วมประชมุ 
และใช้สิทธิ์ได้โดยเท่าเทียมกัน และในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองก็สามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่น หรือกรรมการ
อิสระซึ่งเป็นกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมและลงมติแทนได ้ นอกจากนี้บริษัทฯ ได้เผยแพร่สารสนเทศของบริษัทฯ ผ่านทางระบบ
สารสนเทศ (SET Portal Straight Through) ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย บรษิทัฯ ได้จดัส่งจดหมายเชญิประชมุและเอกสาร
ทีม่ข้ีอมลูครบถ้วนเพยีงพอใช้ประกอบการประชมุแก่ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้าตามทีก่ฎหมายก�ำหนดและมข้ีอมลูส�ำคญัเกีย่วกบัเรือ่งทีจ่ะเสนอ
เหตุผลความจ�ำเป็นและความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยในปี 2556 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี	
1 ครัง้ เมือ่วนัพฤหสับดทีี ่25 กรกฎาคม 2556 เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้สามารถพจิารณาและออกความเหน็หรอืลงคะแนนเสยีงได้อย่างเหมาะสม	
ในที่ประชุม โดยมีคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและ	
ตลอดจนผู้บริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมเพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีการจัดท�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ให้แล้วเสร็จและเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซด์
ของบริษัทฯ ภายใน 14 วัน นับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น

	 2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติที่ดีต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน โดยเฉพาะการด�ำเนินการให้ผู ้ถือหุ้นมีสิทธิใน	
การเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อสรรหาเป็นกรรมการประจ�ำปี 2556 และ 2557 ล่วงหน้า	
ซึง่ถอืว่าเป็นการปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ทกุรายอย่างเป็นธรรม ส�ำหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจ�ำปี 2556 ทีผ่่านมา บรษิทัฯ ได้ด�ำเนนิ
การให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อสรรหาเป็นกรรมการล่วงหน้าใน	
ระหว่างวันที่ 18 มีนาคม – 10 เมษายน 2556 และได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยพร้อมทั้งลงประกาศ
ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.mitsubishi-kye.com ระบุถึงขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาที่ชัดเจนและโปร่งใส ซึ่งใน	
การประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจ�ำปี 2556 ทีผ่่านมา ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชมุและ/หรอืเสนอชือ่บคุคลเพือ่สรรหาเป็นกรรมการ  
แต่อย่างใด

	 ส�ำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี 2557 ที่จะจัดขึ้นในเดือนกรกฎาคมนี้ บริษัทฯ ให้สิทธิ์ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่อง เพื่อบรรจุ
เป็นวาระการประชุมและ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้าเช่น เดียวกัน โดยผู้ถือหุ้นสามารถเสนอไปที่	
information@kye.meap.com หรือทางโทรสาร หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนระหว่างวันที ่ 19 มีนาคม – 16 เมษายน 2557	
ซึ่งบริษัทฯ ได้มีหนังสือแจ้งรายละเอียดต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ในเรื่องดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและ/
หรือเสนอชื่อบุคคล เพื่อสรรหาเป็นกรรมการแต่อย่างใด

การก�ำกับดูแลกิจการ
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	 3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บรษิทัฯ ได้ตระหนกัและให้ความส�ำคญัต่อสทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ทัง้ภายในและภายนอกบรษิทัฯ ตัง้แต่ลกูค้า ผูถ้อืหุน้ 
พนกังานบรษิทัฯ ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่ทีผ่่านมาบรษิทัฯ จดัให้มกีารประชมุต่างๆ อาท ิการประชมุผูถ้อืหุน้ การประชมุ
ลูกค้า การประชุม คู่ค้า เพื่อสร้างความสัมพันธ์ในการตกลงราคาอย่างเป็นธรรม และประชุมร่วมกับสหภาพแรงงานของบริษัทฯ เพื่อ
ให้ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ได้รับการปฏิบัติด้วยดี เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทฯ และ	
ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มดังนี้

	 ผู้ถือหุ้น

	 บรษิทัฯ ตระหนกัถงึการดแูลและการปฏบิตัต่ิอสทิธขิองผูถ้อืหุน้ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีตามทีก่ล่าวไว้ในหมวดเรือ่ง
สิทธิของผู้ถือหุ้น และเรื่องการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 พนักงาน

	 1.	 มีการให้ผลตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสมและเป็นธรรมดังนี้
	สวัสดิการรถรับส่งพนักงานให้ครอบคลุมพื้นที่พักอาศัยของพนักงาน  
	สวัสดิการโรงอาหารโดยจัดให้มีอาหารที่ถูกสุขลักษณะและจ�ำหน่ายในราคาที่เหมาะสม ณ โรงอาหารของบริษัทฯ
	การให้ทุนการศึกษาประจ�ำปีแก่บุตรของพนักงาน ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงระดับปริญญาตรี
	สวัสดิการส�ำหรับพนักงานทุกระดับในด้านต่างๆ คือ การมงคลสมรส การคลอดบุตร การช่วยเหลือกรณีเสียชีวิตของ

พนักงาน หรือครอบครัวของพนักงาน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ การตรวจสุขภาพประจ�ำปี จัดตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์ 
	 2.	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน
	 3.	 การแต่งตั้งและโยกย้ายพนักงาน รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษได้กระท�ำด้วยความสุจริต ยุติธรรม และตั้งอยู่บน	
	 	 พื้นฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนักงานเป็นส�ำคัญ
	 4.	 ให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะของพนักงาน โดยให้โอกาสอย่างทั่วถึง และสม�่ำเสมอ
	 5.	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด

	 ลูกค้า 

	 1.	 ส่งมอบผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงตาม หรือสูงกว่าความคาดหมายของลูกค้า ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม
	 2.	 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการที่ถูกต้อง เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลเพียงพอใน	
	 	 การตดัสนิใจโดยไม่มกีารกล่าวเกนิความเป็นจรงิทัง้ในการโฆษณา หรอืในการสือ่สารช่องทางอืน่ๆ กบัลกูค้าอนัเป็นเหตใุห้	
	 	 ลูกค้าเกิดความเข้าใจผิดเกี่ยวกับคุณภาพ ปริมาณ หรือเงื่อนไขใดๆ ของสินค้าและบริการ
	 3.	 รักษาความลับของลูกค้าและไม่น�ำไปใช้ประโยชน์ต่อตนเอง หรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
	 4.	 ตอบสนองความต้องการของลกูค้าด้วยความรวดเรว็ และจดัให้มรีะบบและช่องทางให้ลกูค้าร้องเรยีนเกีย่วกบัคณุภาพของ	
	 	 สินค้าและบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 คู่แข่งทางการค้า

	 1.	 ประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี
	 2.	 ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม 
	 3.	 ไม่ท�ำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการกล่าวหาในทางที่ไม่ชอบธรรม หรือไม่สุจริต
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	 คู่ค้าและ/หรือเจ้าหนี้ 

1.	 ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม และตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย
2.	 ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อใดข้อหนึ่ง	

ต้องรีบแจ้งให้คู่ค้า และ/หรือเจ้าหน้าที่ทราบล่วงหน้าเพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางการแก้ไข
3.	 ในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ พึงละเว้นการเรียก รับ หรือแสวงหาผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตในการค้า
4.	 หากมีข้อมูลว่ามีการเรียกรับ หรือแสวงหาผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตเกิดขึ้น พึงเปิดเผยรายละเอียดต่อเจ้าหนี ้ และ	

ร่วมกันแก้ไขปัญหาโดยยุติธรรมอย่างรวดเร็ว
5.	 รายงานข้อมูลทางการเงินที่ถูกต้อง ครบถ้วน และตรงเวลาให้กับเจ้าหนี้อย่างสม�่ำเสมอ

สังคมและส่วนรวม 

1.	 ส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทฯ มีจิตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมภายในระบบการจัดการ	
สิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อม  (ISO 14001)

2.	 รับผิดชอบและยึดมั่นในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นที่องค์กรตั้งอยู่
3.	 ด�ำเนินกิจกรรมเพื่อร่วมสร้างสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้ชุมชนที่บริษัทฯ ตั้งอยู่มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งที่ด�ำเนินการเองและร่วมมือกับรัฐ
4.	 ป้องกันอุบัติเหตุ และควบคุมการปล่อยของเสียให้อยู่ในระดับดีกว่ามาตรฐานที่ยอมรับได้
5.	 ตอบสนองอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพต่อเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน อันเนื่องมาจากการ	

ด�ำเนินงานของบริษัทฯ โดยให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่กับหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลตามหลักเกณฑ์ที่ทางตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด อาทิ การรายงานทางการเงิน การเปลี่ยนแปลง	
กรรมการบรษิทัฯ กรรมการชดุย่อยต่างๆ  การอนมุตักิารท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั เป็นต้น โดยผ่านทางระบบสารสนเทศ (SET Portal 
Straight Through) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายหลังการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ หรือการประชุมผู้ถือหุ้น	
ทุกครั้ง รวมทั้งได้เปิดเผยรายละเอียดไว้ในรายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี 2556 (แบบ 56 – 1)  
แล้ว ส�ำหรับส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ นักลงทุนสามารถติดต่อสอบถามได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 0-2337–2900 ต่อ 510 หรือที่	
E-mail : information@kye.meap.com

	 5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดหลักจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ โดยยึดหลักปรัชญาการบริหารของบริษัทฯ เป็นเกณฑ์ในการด�ำเนิน
ธุรกิจ ซึ่งบริษัทฯ ตระหนักถึงความรับผิดชอบที่มีต่อสังคมโดยรวมเป็นส�ำคัญ โดยส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน
ปฏิบัติหน้าที่ภายใต้หลักจริยธรรมทางธุรกิจ 8 ประการ อาทิ การปฏิบัติตามกฎหมาย การเคารพสิทธิมนุษยชน การสร้างประโยชน์	
สู่สังคม การสร้างสามัคคีในชุมชนท้องถิ่น การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม การส�ำนึกต่อหน้าที่ของผู้ท�ำงานในสถาน
ประกอบการ การส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือที่ดีต่อผู้มีส่วนได้เสีย และการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีระบบควบคุม
จัดการที่เคร่งครัดในแนวทางการด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสและเป็นธรรม

	 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการอิสระจ�ำนวน 5 ท่าน จากกรรมการบริษัทฯ ทั้งหมด 15 ท่าน ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการปฏิบัติ
ในเรื่องหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยควรมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของ จ�ำนวนคณะกรรมการบริษัทฯ ทั้งหมด ซึ่งท�ำให้
ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าสิทธิและประโยชน์ต่างๆ จะได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง และปกป้องผลประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างเต็มที่ นอกจากนี้
ยังมีการถ่วงดุลภายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทฯ กล่าวคือ มีกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 10 ท่าน มากกว่ากรรมการ
ทีเ่ป็นผูบ้รหิารทีม่จี�ำนวน 5 ท่าน เพือ่ให้กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิารสๅามารถแสดงความเหน็อย่างมอีสิระในการพจิารณาเรือ่งต่างๆ ใน
การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้อย่างเต็มที่อีกด้วย
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	 บริษัทฯ ได้แบ่งแยกต�ำแหน่ง อ�ำนาจหน้าที่ และตัวบุคคลระหว่างประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการออกจากกัน 
เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลอ�ำนาจซึ่งกันและกันรวมทั้งบริษัทฯ ยังได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารขึ้นมา เพื่อพิจารณาเรื่องส�ำคัญๆ ของ	
บริษัทฯ ด้วยความรอบคอบและก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ อย่างสูงสุด 

	 ในปีงบประมาณ 2556 บริษัทฯ มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ รวม 6 ครั้ง ส่วนคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ก็มี	
การประชุมในรอบปี อาทิ มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม 5 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้ารวม 3 ครั้ง 
ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนรวม 2 ครั้ง คณะกรรมการบริหารมีการประชุมร่วมกันทุกเดือนๆ ละ 2 ครั้ง	
เพือ่ให้บรษิทัฯ สามารถด�ำเนนิงานได้อย่างคล่องตวัและมปีระสทิธภิาพ การเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ กรรมการส่วนใหญ่
เข้าร่วมประชุมอย่างสม�่ำเสมอ ซึ่งรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านปรากฎดังนี้

 ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557

คณะกรรมการ

จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม / จ�ำนวนครั้งที่มีการประชุม

BOD AC PPC NRC รวม

	 1.	 นายประพัฒน์	 โพธิวรคุณ 6/6 2/2 8/8

	 2.	 นายซาดาฮิโร 	 โทมิตะ 6/6 3/3 2/2 11/11

	 3.	 นายศุภชัย	 เศรษฐเสถียร 6/6 6/6

	 4.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ 6/6 3/3 9/9

	 5.	 นายริวโซะ	 คุโร 6/6 6/6

	 6.	 นายโกมล	 วงศ์ทองศรี 6/6 5/5 2/2 13/13

	 7.	 นายจักก์ชัย	 พานิชพัฒน์ 6/6 5/5 2/2 13/13

	 8.	 นายอรรถกฤช	 วิสุทธิพันธ์ 5/6 4/5 3/3 12/14

	 9.	 นายมนู	 เลียวไพโรจน์ 6/6 3/3 2/2 11/11

	10.	 พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี 5/6 2/3 7/9

*	11.	นายมิโนรุ 	 ฮากิวารา 5/6 5/6

*	12.	นายยูจิ 	 ซูวะ 4/6 4/6

*	13.	นายทาดาชิ	 มัทซึโมโต 4/6 4/6

	14.	 นายประพนธ์ 	 โพธิวรคุณ 5/6 5/6

	15.	 นายธนบดี	 กุสินทร์เกิด 6/6 6/6

หมายเหตุ	 *	 =		 กรรมการที่มีภูมิล�ำเนาอยู่ต่างประเทศและเป็นผู้สนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯ ด้านเทคโนโลยีและด้านการตลาดในต่างประเทศท�ำให้	
	 	 	 	 เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทฯ ได้บางครั้ง
	 ความหมายของการประชุมแต่ละคณะ
	 BOD	 =	 คณะกรรมการบริษัทฯ
	 AC	 	 =	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 PPC	 =	 คณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า 
	 NRC	 =	 คณะกรรมการสรรหา และก�ำหนดค่าตอบแทน
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คณะกรรมการชุดย่อย

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อการศึกษาและกลั่นกรองงานตามความจ�ำเป็น ปัจจุบันบริษัทฯ มี
คณะกรรมการชุดย่อย 4 คณะ ประกอบด้วย

	 1.	 คณะกรรมการบริหาร แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ มีจ�ำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย
1.	 นายประพัฒน์	 โพธิวรคุณ	 ประธานกรรมการบริหาร	
2.	 นายซาดาฮิโร	 โทมิตะ	 รองประธานกรรมการบริหาร
3.	 นายโกมล	 วงศ์ทองศรี	 กรรมการบริหาร

	 	 4.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ	 กรรมการบริหาร

	 กรรมการบริหารซึ่งมีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ ลายมือชื่อแทนบริษัทฯ คือ นายประพัฒน์ โพธิวรคุณ หรือ นายโกมล	
วงศ์ทองศร ีลงลายมอืชือ่ร่วมกบั นายซาดาฮโิร โทมติะ หรอื นายทาเคโนร ิอะดาช ิรวมเป็นสองคน และประทบัตราส�ำคญัของบรษิทัฯ

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร มีหน้าที่บริหารจัดการบริษัทฯ แทนคณะกรรมการบริษัทฯ ใน	
การก�ำหนดนโยบายต่างๆ ควบคมุ และก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�ำหนดแล้วรายงานให้คณะกรรมการ	
บริษัทฯ ทราบ 

	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย
	 	 1.	 นายจักก์ชัย	 พานิชพัฒน์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 2.	 นายอรรถกฤช	 วิสุทธิพันธ์	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 3.	 นายธนบดี	 กุสินทร์เกิด	 กรรมการตรวจสอบ

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ มีอ�ำนาจหน้าที่สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมและ
การจัดการภายในบริษัทฯ และระบบบริหารความเสี่ยงที่ฝ่ายจัดการก�ำหนดขึ้น สอบทานข้อมูลทางการเงิน สอบทานการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องของบริษัทฯ เพื่อให้บริษัทฯ มีระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีการจัดการที่เหมาะสม 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลที่ดีที่สุด ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ แล้วรายงานต่อคณะกรรมการ	
บริษัทฯ

	 3.	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จ�ำนวน 5 ท่านประกอบด้วย
	 	 1.	 นายมนู	 เลียวไพโรจน์	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 2.	 นายประพัฒน์	 โพธิวรคุณ	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 3.	 นายซาดาฮิโร 	 โทมิตะ	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 4.	 นายจักก์ชัย	 พานิชพัฒน์	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 5.	 พล.ต.ต.สหัสชัย	 อินทรสุขศรี	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
1.	 ก�ำหนดและสร้างความชัดเจนโปร่งใสในนโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการสรรหา การจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์ต่างๆ 

แก่กรรมการบริษัทฯ กรรมการบริหาร กรรมการชุดต่างๆ และน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ
2.	 สรรหา คัดเลือกและน�ำเสนอบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลกัทรพัย์ฯ (กลต.) และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) มาด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการบรษิทัฯ กรรมการ
บริหาร และกรรมการชุดต่างๆ เพื่อรับการอนุมัติแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ

3.	 ทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการและค่าตอบแทนให้สอดคล้องตามการเปลีย่นแปลงของกฏเกณฑ์ข้อก�ำหนดของส�ำนกังาน
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยโดยพจิารณาให้เหมาะสมกบัโครงสร้างหลกั
ของคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการชุดต่างๆ รวมทั้งทบทวนให้สอดคล้องตามสภาวะ
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การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้มีผลตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อน�ำเสนอขอรับการอนุมัติจาก	
คณะกรรมการบริษัทฯ

4.	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาฯ และปรับแก้ให้สอดคล้องตามการเปลี่ยนแปลงของกฎเกณฑ์ ข้อก�ำหนดของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

5.	 ปฏบิตักิารตามภารกจิอืน่ทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ในเรือ่งต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ

	 4.	 คณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จ�ำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย

	 	 กลุ่มที่ 1 กรรมการที่เป็นตัวแทนของกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทั้งบริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัท มิตซูบิชิ 
อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด จ�ำนวน 2 ท่าน

1.	 นายซาดาฮิโร	 โทมิตะ	 กรรมการ
2.	 นายทาเคโนริ	 อะดาชิ	 กรรมการ 

กลุ่มที่ 2 กรรมการอิสระ จ�ำนวน 3 ท่าน
1.	 นายอรรถกฤช	 วิสุทธิพันธ์	 ประธานกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
2.	 นายมนู	 เลียวไพโรจน์	 กรรมการ
3.	 นายธนบดี	 กุสินทร์เกิด	 กรรมการ

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า

	 	 ดูแลให้ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ด�ำเนินการก�ำหนดราคาสินค้าให้แก่บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด ให้เป็น	
ไปตามนโยบายก�ำหนดราคาสินค้าของบริษัทฯ กล่าวคือ มีอัตราการบวกเพิ่มจากต้นทุนการผลิตสินค้ามาตรฐานโดยถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำ
หนักของการขายทุกผลิตภัณฑ์ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 20
	 	 ลงลายมอืชือ่อนมุตัเิมือ่มกีารตกลงราคาขายสนิค้าให้แก่บรษิทั มติซบูชิ ิอเีลค็ทรคิ กนัยงวฒันา จ�ำกดั ทกุครัง้ และในกรณี	
ที่มีการเปลี่ยนแปลงราคาขายจนเป็นเหตุให้บริษัทฯ ไม่สามารถด�ำเนินการตามนโยบายดังกล่าวข้างต้นได้ บริษัทฯ จะต้องมีอัตรา	
การบวกเพิม่จากต้นทนุการผลติสนิค้ามาตรฐานโดยถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัของการขายทกุผลติภณัฑ์ไม่ต�ำ่กว่าร้อยละ 10 ทัง้นี ้ต้องชีแ้จง
เหตุผลและต้องได้รับการอนุมัติโดยมติเอกฉันท์จากคณะกรรมการก�ำหนดราคาสินค้า
	 	 ดูแลให้ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายการก�ำหนดราคาสินค้าดังกล่าวด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ระมัดระวังและรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ ในกรณีที่คณะกรรมการฯ พบว่ามีการกระท�ำการหรือละเว้นการกระท�ำการใดอันเป็น
เหตุให้ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการฯ จะต้องด�ำเนินการเพื่อให้บริษัทฯ ได้รับค่าชดเชยความเสียหายที่เกิดขึ้น

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

	 การสรรหากรรมการอิสระ

	 การพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการอิสระ บริษัทฯ ยึดถือตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 
ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้น	
ของผู้เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำในบริษัท 	
บริษัทย่อย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	
สองปี

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
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พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอ
ให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย

4.	 ไม่ม ีหรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั ในลกัษณะ
ที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น	
ผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของส�ำนกังานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองผูข้ออนญุาต บรษิทัใหญ่ บรษิทั
ย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปี

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน	
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

7. 	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วข้อง
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน
ที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือ
หุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและ
เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท บริษัทย่อย

	 การสรรหากรรมการบริษัทฯ
	 ในการแต่งตั้งกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนซึ่งประกอบด้วย กรรมการอิสระ จ�ำนวน 3 ท่าน	
จากจ�ำนวนคณะกรรมการสรรหาฯ ทั้งหมด 5 ท่าน มีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ	
เหมาะสมตามข้อบังคับของบริษัทฯ และเป็นผู้เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมโดยพิจารณาจากโครงสร้าง ขนาด และองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการ ทัง้นีบ้รษิทัฯ ได้เปิดโอกาสให้กรรมการและผูถ้อืหุน้รายย่อยมส่ีวนร่วมในการเสนอชือ่กรรมการ ทีม่คีณุสมบตัเิหมาะ
สม ภายในเวลาและเงือ่นไขทีก่�ำหนด รายชือ่ทีไ่ด้รบัจากคณะกรรมการสรรหาฯ และผูถ้อืหุน้รายย่อย จะเข้าสูก่ระบวนการสรรหาโดย
พิจารณาทั้งด้านความรู ้ ความสามารถ และประสบการณ์ แล้วน�ำเสนอเพื่อขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการบริษัทฯ	
จากนั้นจะน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์ต่อไป ดังนี้

	 1.	 กรรมการนั้นให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้
(1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง
(2)	 การเลือกตั้งกรรมการ จะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนพร้อมกันเต็มตามจ�ำนวนกรรมการ

ทัง้หมดทีจ่ะต้องเลอืกตัง้ในคราวนัน้กไ็ด้ ทัง้นี ้ตามแต่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะเหน็สมควร โดยในการออกเสยีงลงคะแนน
ไม่ว่าจะเป็นการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนดังกล่าว บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้	
รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจ�ำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนั้น มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนน
เสียงให้แก่ผู้หนึ่งผู้ใดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้

(3)	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะ	
พึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน
จ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด



	 2.	 ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบรษิทัฯ เลอืกบคุคลคน
หนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม	
พ.ศ. 2544 เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คราวถัดไป

	 มตขิองคณะกรรมการตามวรรคหนึง่ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนกรรมการทีย่งัเหลอือยู ่ทัง้นี้ 
การพิจารณาสรรหาผู้มีคุณสมบัติเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทฯ นั้น จะผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน ก่อนที่จะน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติเลือกตั้งตามแต่กรณีทุกครั้ง

การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทร่วม

	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีกลไกในการก�ำกับดูแลที่ท�ำให้สามารถควบคุมดูแลการจัดการ และรับผิดชอบการด�ำเนินงาน	
ของบริษัทร่วมเพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารได้มีการส่งกรรมการบริษัทฯ 
เป็นตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าว 1 ท่าน เพื่อก�ำหนดนโยบายที่ส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ อนุมัติให้ความ
เห็นชอบ แสดงความเห็น รวมทั้งติดตามการด�ำเนินงานของบริษัทดังกล่าว

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

	 บริษัทฯ มีมาตรการจัดการความปลอดภัยของข้อมูลหลักในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ซึ่งไม่เพียงแต่เฉพาะข้อมูลที่เป็น	
ความลับทางธุรกิจของบริษัทฯ เท่านั้น แต่ยังรวมถึงข้อมูลส�ำคัญอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อมิให้เกิดการรั่วไหล ขณะเดียวกันก็เพื่อเป็นการ
ป้องกันมิให้ ผู้บริหารหรือหน่วยงานหนึ่งหน่วยงานใดที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลให้แก่บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มี	
หน้าที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เว้นแต่ผู้บริหารระดับสูงหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากบริษัทฯ เท่านั้น ซึ่งมาตรการดังกล่าวจะ
สามารถป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไปแสวงหาผลประโยชน์ทั้งทางตรงหรือทางอ้อมแก่ตนเองหรือผู้อื่น

	 นอกจากนี้บริษัทฯ ได้เปิดเผยการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงและผู้จัดการฝ่ายการเงินในรายงาน	
ประจ�ำปี และให้รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย ์ ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ กลต. ตามมาตรา 59 แห่งพระราช
บญัญตัหิลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์ พร้อมทัง้แจ้งให้เลขานกุารบรษิทัฯ รบัทราบเพือ่จดัท�ำบนัทกึการเปลีย่นแปลง และสรปุจ�ำนวน
หลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง น�ำเสนอให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบในการประชุมครั้งถัดไป

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

	 1) ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee)

	 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีที่ผ่านมา
มีจ�ำนวนเงินรวม 1,148,810 บาท

	 2) ค่าบริการอื่น (Non – audit fee)

	 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนงานบริการอื่นซึ่งได้แก่ การจัดท�ำรายงานการก�ำหนดราคาโอน (Transfer Pricing) ให้แก่ บริษัท
ส�ำนักภาษี เคพีเอ็มจี ภูมิไชย จ�ำกัด เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกับบริษัทสอบบัญชีดังกล่าวในรอบปีที่ผ่านมา จ�ำนวนเงินรวม 192,000 
บาท และต้องจ่ายในอนาคตอันเกิดจากการตกลงที่ยังไห้บริการไม่แล้วเสร็จ ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 464,148 บาท
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ไขประวัติศาสตร์ ตำ�นานแห่งความสำ�เร็จ 
บริษัท กันยงอีเลคทริก จำ�กัด (มหาชน) เมื่อ
ความซื่อสัตย์ทั้งต่อลูกค้า คู่ค้า และพนักงาน
เป็นหัวใจสำ�คัญของการสร้างความเติบโต
อย่างยั่งยืน ขณะที่ความวิริยะอุตสาหะเป็น
รากฐานที่สำ�คัญในการเจริญก้าวหน้าของ	
กันยงอีเลคทริก ตลอด 50 ปีที่ผ่านมา”
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ความรับผิดชอบต่อสังคมของธุรกิจ 

นโยบายภาพรวม

	 บริษัทฯ ตระหนักดีว่าสิ่งส�ำคัญที่จะช่วยให้องค์กรประสบความส�ำเร็จ และน�ำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน มิได้วัดผลที่ผลก�ำไร
และตวัเลขทางการเงนิเท่านัน้ แต่ต้องพจิารณารวมไปถงึสิง่ทีม่คีณุค่าควรทีผู่บ้รโิภคและสงัคมได้รบัประโยชน์จากบรษิทัฯ ด้วย ดงันัน้ 
ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility: หรือที่เรียกโดยย่อว่า CSR) จึงเป็นปัจจัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ
และความอยูร่อดขององค์กรในทกุแขนง จากความส�ำคญัของ CSR นีเ่อง บรษิทัฯ จงึได้น�ำเรือ่งนีม้าเป็นหนึง่ในนโยบายบรหิารทีส่�ำคญั
ของบรษิทัฯ ว่าด้วย “การเสรมิสร้างเสถยีรภาพและความมัน่คงทางธรุกจิ” ทัง้นี ้เพือ่เป็นการเสรมิความแขง็แกร่งในพืน้ฐานของระบบ
การจัดการโดยรวม อันประกอบด้วยระบบคุณภาพ สิ่งแวดล้อม มาตรฐานความปลอดภัย การยึดมั่นในข้อก�ำหนดทางกฎหมาย	
หลักจริยธรรม หลักธรรมาภิบาลในการด�ำเนินธุรกิจและความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย ได้แก่ พนักงาน 
ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น และชุมชนในสังคมอย่างเป็นธรรม 

	 จากการที่บริษัทฯ ได้น�ำหลักการด้าน CSR เข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการด�ำเนินงาน เพื่อเสริมสร้างความแข็งแกร่งในระบบการ
จัดการโดยรวม ส่งผลให้บริษัทฯ ได้รับรางวัลอันทรงเกียรติจากหน่วยงานภาครัฐและจากองค์กรที่มีความน่าเชื่อถือระดับสากล	
ซึ่งรางวัลต่างๆ เหล่านี้เป็นหลักฐานแสดงถึงการเป็นสถานประกอบการที่ด ี มีการเอาใจใส่ต่อพนักงาน ค�ำนึงถึงการอนุรักษ์พลังงาน	
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนเป็นผู้ผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านที่มีการออกแบบชั้นเลิศ และมีความปลอดภัยสูงสุด ดังนี้

	รางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ ์ และ
สวัสดิการแรงงาน จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน 7 ปี ติดต่อกันตั้งแต่ปี 2550-2556

	ได้รับมอบใบรับรองและโล่รางวัลระดับ 4 วัฒนธรรมสีเขียว
จากกรมโรงงาน กระทรวงอตุสาหกรรม เมือ่วนัที ่18 ธนัวาคม 
2555

	รางวัลความเชื่อมั่น (Trusted Brand) ระดับ Gold Award 
จากนิตยสาร Reader’s Digest

	รางวัล Good Design Award ส�ำหรับผลิตภัณฑ์ตู ้เย็น	
ในป ี 2551, 2553, 2554 จากองค์กรส่งเสริมการออกแบบ
สินค้าอุตสาหกรรมแห่งประเทศญี่ปุ่น โดยได้รับเครื่องหมาย 
“G Mark” แสดงถึงซึ่งความเป็นเลิศด้านการออกแบบ
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แนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับ “ความรับผิดชอบต่อสังคม”	
ตามหลกัการของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย แบ่งได้เป็น	
8 หัวข้อดังนี้

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
	 บริษัทฯ มุ่งมั่นด�ำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสโดยยึดหลักปรัชญา
การบริหารเป็นเกณฑ์ มีความตระหนักถึงความรับผิดชอบที่มีต่อสังคมโดยรวมเป็น
ส�ำคญั ส่งเสรมิให้กรรมการบรษิทัฯ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคนปฏบิตัหิน้าทีภ่ายใต้
หลักจริยธรรมทางธุรกิจ ซึ่งได้ประกาศให้พนักงานได้รับทราบมาตั้งแต่ปี 2550 และ
ได้มีการปรับปรุงให้สอดคล้องกับสถานการณ์มาโดยตลอดจนถึงปัจจุบัน โดยมี	
รายละเอียดดังนี้ 
1.1	 การแข่งขันอย่างยุติธรรม

	บริษัทฯ ยึดหลักการว่าต้องประกอบกิจการโดยถูกต้องตามระเบียบและ
กฎหมายว่าด้วยการแข่งขนั ทางการค้าและการผกูขาดทางการค้าในประเทศ
และต่างประเทศ

	บริษัทฯ มีการปฏิบัติที่ชัดเจนโดยเฉพาะอย่างยิ่งเกี่ยวกับบริษัทคู่แข่งทาง
ธรุกจิของบรษิทัฯ โดยจะยดึมัน่ในความเป็นผูผ้ลติทีเ่ป็นธรรมทัง้ต่อหน้าและ	
ลับหลัง ไม่ก้าวล่วงละเมิดหรือก่อความขัดแย้งในทางใดๆ ต่อบริษัทคู่แข่งขัน
ไม่ว่าในทางตรงหรือทางอ้อม หรือการร่วมมือ รู ้เห็นในการกระท�ำใดๆ 	
อันเป็นการท�ำให้เกิดการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรมต่อผู้ผลิตรายอื่น หรือร่วม	
มือกันกับคู่แข่งขันในบางรายเพื่อท�ำอย่างหนึ่งอย่างใดอันจะท�ำให้เกิดความ
ได้เปรียบอย่างไม่เป็นธรรมแต่ผู้อื่นกลับได้รับความเสียหายไม่ว่าจะเป็นเรื่อง
เกี่ยวกับสินค้า ราคาสินค้า การผลิต ความสามารถในการขาย เงื่อนไขการ
ขายโดยการร่วมมือเช่นว่านั้น บริษัทฯ ให้ค�ำมั่นว่าจะไม่มีโอกาสที่จะเกิดขึ้น
ได้อย่างแน่นอนไม่ว่าความร่วมมือนั้นเป็นลายลักษณ์อักษรหรือแม้กระทั่ง	
โดยวาจาก็ตาม

	บรษิทัฯ ยดึมัน่ในเกยีรตแิละศกัดิศ์รใีนความเป็นผูป้ระกอบการในฐานะผูผ้ลติ 
โดยพยายามริเริ่มสร้างสรรค์ เพื่อให้ได้มาซึ่งทรัพย์สินทางปัญญาที่บริษัทฯ
พึงมีสิทธิที่จะได้รับโดยปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายทั้งของประเทศไทย	
และของต่างประเทศเป็นล�ำคัญ โดยจะไม่ละเมิดสิทธิทรัพย์สินทางปัญญา
ของผู้ใดเป็นอันขาด

1.2	 ความรับผิดชอบในสายโซ่อุปทาน
	 บรษิทัฯ ได้จดัท�ำแนวนโยบายในการจดัซือ้ จดัจ้างทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม
ไว้อย่างเป็นระบบ มีความรัดกุมและชัดเจน เช่น การควบคุมการจัดซื้อ การประเมิน
แหล่งจัดซื้อ การคัดเลือกแหล่งจัดซื้อ เป็นต้น โดยยึดถือปฏิบัติบนพื้นฐานด้าน	
จรรยาบรรณ “ปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความสจุรติเทีย่งธรรมและรกัษาสมัพนัธภาพอนัดกีบั
คู่ค้า” ด้วยการร่วมกันประสานสนับสนุนซึ่งกันและกันเสมือนยืนอยู่บนฐานเดียวกัน
ทั้งเรื่องเทคโนโลยี ความปลอดภัย การเพิ่มผลผลิต ลดปัญหาสิ่งแวดล้อม และยก	
ระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
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2. การต่อต้านการทุจริต
	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดข้อปฏิบัติเพื่อป้องกันการทุจริตตามหลักจริยธรรมธุรกิจข้อ 6 
เรื่อง “การมีส�ำนึกต่อหน้าที่ของผู้ท�ำงาน และ ข้อ 8 เรื่อง” “การจัดการความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์” ซึ่งคลอบคลุมถึงการปฏิบัติต่อทรัพย์สินและข้อมูลบริษัทฯ รวม	
ทั้งไม่ให้เกิดการใช้อ�ำนาจหน้าที่ในการแสวงหาประโยชน์เพื่อตนเองและพวกพ้อง โดย
ใช้แนวทางด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสเป็นธรรมและตรวจสอบได้เป็นเกณฑ์

การน�ำไปปฏิบัติ
	แผนกบุคคลและฝึกอบรมได้ก�ำหนดแผนการฝึกอบรมพนักงานทุกคนในเรื่อง	

หลักจริยธรรมเพื่อปลูกฝังจริยธรรมในการท�ำงานและน�ำไปปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

	บริษัทฯ ได้ก�ำหนดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสามารถแจ้งเบาะแสที่พบเห็นใน
เหตกุารณ์ หรอืการกระท�ำใดๆ ทีอ่าจมผีลต่อการฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบยีบ ข้อบงัคบั 
และ/หรือ ขัดต่อคุณธรรม จริยธรรมอันดี ที่จะส่งผลให้เกิดความเสียหายโดยรวม	
ต่อบรษิทัฯ โดยก�ำหนดแนวทางปฏบิตัใิห้รบัทราบทัว่กนัดงัเช่นทีป่ฏบิตัใินทกุๆ ปี โดย	
ผู้พบเห็นเหตุการณ์ หรือ การกระท�ำดังกล่าวข้างต้น ท�ำการรวบรวมข้อมูล เบาะแส 
และหลกัฐานทีส่ามารถยนืยนัข้อเทจ็จรงิเท่าทีส่ามารถหาได้ แจ้งโดยตรงมายงับรษิทัฯ 
ด้วยการส่งเป็นเอกสารมายังที่อยู่ดังนี้

	 ส่งถึง	 ประธานกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ กรรมการผู้จัดการ
	 	 บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 ตู้ ปณ. 49 ปณฝ. บางนาทาวเวอร์ 10541 

	 ประธานกรรมการบริษัทฯ และหรือ กรรมการผู้จัดการ จะรับข้อมูลเหล่านั้น
โดยตรง โดยให้ความส�ำคัญว่าเป็นข้อมูลลับเฉพาะ เพื่อปกป้องคุ้มครองไม่ให้เกิด	
ผลกระทบต่อผู้แจ้งเบาะแส รวมทั้งจะด�ำเนินการอย่างเป็นธรรม โดยอ้างอิงข้อมูล
เบาะแสที่ได้รับและท�ำการพิสูจน์ทราบเพื่อตัดสินใจด�ำเนินการต่อเรื่องหรือปัญหา	
ที่ได้รับแจ้งโดยไม่ชักช้าตามความเหมาะสมต่อไป ทั้งนี้ บริษัทฯ มีมาตรการเพื่อให้	
การแจ้งข้อมูลเบาะแสเป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ใจ และเป็นการรับรองในข้อมูลที่เป็น	
ความจริงนั้นๆ บริษัทฯ จึงให้ผู้แจ้งเบาะแส ระบุชื่อ และชื่อสกุล พร้อมสถานที่ติดต่อที่	
ชัดเจนไปด้วย หากบริษัทฯ อาจมีการขอทราบข้อมูลเพิ่มเติมในกรณีที่จ�ำเป็น ผลจาก
การด�ำเนินการดังกล่าวในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่ได้รับแจ้งข้อมูลหรือให้เบาะแสแต่
อย่างใด

3. การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 บรษิทัฯ ด�ำเนนิธรุกจิบนพืน้ฐานของการเคารพในสทิธมินษุยชนโดยไม่มกีารแบ่ง
แยกสัญชาติ เชื้อชาติ ศาสนา สถานภาพทางสังคม หรือความพิการของพนักงาน ไม่ให้
มีการล่วงละเมิด ไม่เลือกปฏิบัติ โดยให้ความเป็นธรรม และความมั่นคงในการท�ำงาน	
แก่พนักงานทุกระดับชั้น เปิดโอกาสให้แรงงานต่างชาติ แรงงานพิการมาร่วมงานกับ
บริษัทฯ โดยใช้โครงสร้างแรงงานตามกฎหมายแรงงานไทย นอกจากนี้ ได้เปิดโอกาสให้
พนกังานจดัตัง้สหภาพแรงงานเพือ่คุม้ครองดแูลจดัการสวสัดกิารและข้อตกลงการท�ำงาน	
ให้กับพนักงานอย่างเหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการประชุมร่วมกับสหภาพแรงงานเป็น
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ประจ�ำทุกเดือน โดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกันให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตการท�ำงาน ตลอดจนสร้างแรงงานสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบริษัทฯ 
กบัพนกังาน จากการให้ความส�ำคญัด้านแรงงานสมัพนัธ์ทีด่แีก่พนกังานมาอย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้บรษิทัฯ ได้รบัคดัเลอืกเป็นสถานประกอบ
การดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานเป็นปีที่ 7 จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน

4. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 ด้านค่าจ้างและสวัสดิการ
	 บริษัทฯ ได้ปรับปรุงโครงสร้างเงินเดือนให้สอดคล้องกับสภาพการแข่งขันของตลาดแรงงานและสูงกว่าอัตราการจ่ายค่าแรง	
ขั้นต�่ำของทางราชการ โดยได้ว่าจ้างบริษัทภายนอกท�ำการส�ำรวจโครงสร้างค่าตอบแทนเพื่อให้เกิดความเป็นธรรม และได้มีการจัด
สวัสดิการพื้นฐานให้แก่พนักงาน เช่น ค่ารักษาพยาบาล ทุนการศึกษาบุตรพนักงาน การตรวจร่างกายประจ�ำปี เป็นต้น และเพื่อเป็น	
การเพิ่มคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้นกว่าระดับพื้นฐานทั่วไปจึงมีการจัดสวัสดิการที่นอกเหนือจากสวัสดิการพื้นฐาน เช่น การจัดตลาดนัด	
ขายสนิค้าราคาถกูให้แก่พนกังาน เพือ่ลดภาระค่าใช้จ่าย จดักจิกรรมสนัทนาการเพือ่เสรมิทกัษะด้านต่างๆ และสร้างความบนัเทงิควบคู่
กันไปอันจะเป็นการส่งผลดีต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของพนักงานอีกส่วนหนึ่งด้วย เป็นต้น

	 ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
	 บรษิทัฯ ตระหนกัอยูเ่สมอว่าพนกังานคอื กลุม่บคุคลทีม่คีวามส�ำคญัยิง่ทีส่ร้างพลงัขบัเคลือ่นให้การประกอบการประสบความ
ส�ำเร็จ และยังเป็นผู ้ร ่วมสร้างความเจริญเติบโตให้กับองค์กร ดังนั้น นับตั้งแต่การที่พนักงานก้าวเดินออกจากบ้านหรือที่	
พกัเพือ่ไปปฏบิตังิานทีบ่รษิทัฯ จนกระทัง่ถงึเวลาทีเ่ดนิทางกลบัทีพ่กัเมือ่เลกิงาน บรษิทัฯ ได้ให้ความส�ำคญัในเรือ่งความปลอดภยัโดย
มุ่งเน้นออกเป็น 2 เรื่อง คือ

	 1. ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน บริษัทฯ ได้ก�ำหนดเป็นนโยบายประจ�ำปีและจัดท�ำแผน
ปฏิบัติการให้ผู้บริหาร หัวหน้างานและพนักงานทุกระดับชั้นร่วมมือกันมุ่งสู่เป้าหมายที่วางไว้ โดยมุ่งเน้น

	การใช้กิจกรรม 5 ส. และกิจกรรมการหยั่งรู้ระวังภัย (KIKEN YOSHI TRAINING : KYT) เป็นพื้นฐานในการแก้ไข ปรับปรุงจุดที่มี
ความเสี่ยง รวมถึงมีคณะกรรมการความปลอดภัยอันประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูง ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ สหภาพแรงงานฯ เข้า
ด�ำเนนิการตรวจสอบในพืน้ทีก่ารปฏบิตังิานอย่างสม�ำ่เสมอ ตรวจสอบการสวมใส่อปุกรณ์ความปลอดภยัส่วนบคุคล ในจดุทีม่คีวาม
เสี่ยงอย่างเคร่งครัด เพื่อมุ่งสู่การบรรลุผล “อุบัติภัย เป็นศูนย์” 

	ด�ำเนินการปรับปรุงระบบและมาตรการต่างๆ เพื่อป้องกันอันตรายจากตัวเครื่องจักร เครื่องมือ สารเคมี และวัตถุอันตราย รวม	
ทั้งการก�ำกับดูแลฝึกฝนสอนงานปฏิบัติที่เกี่ยวกับเครื่องมือ เครื่องจักรที่ใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ ที่น�ำเข้ามาใช้งาน เพื่อลดความเสี่ยง
ตัง้แต่ระดบัปานกลางขึน้ไป รวมถงึควบคมุความเสีย่งทกุระดบัในองค์กร โดยจะมกีารสือ่สารให้ผูท้ีเ่กีย่วข้องน�ำไปปฏบิตั ิเพือ่ป้องกนั
อันตรายขณะเดียวกันก็เป็นการพัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติอย่างยั่งยืนไปด้วย

	ส่งเสริมและฝึกอบรมให้ความรู้ที่จ�ำเป็นแก่พนักงานทุกคน เพื่อสร้างจิตส�ำนึกในการท�ำงานอย่างจริงจัง ในเรื่องการควบคุม ดูแล
สุขภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงานร่วมกัน

	 2.	 ความปลอดภัยที่นอกเหนือจากช่วงเวลาการท�ำงาน เนื่องจากพนักงานแต่ละคนถือได้ว่าเป็นเสาหลักของครอบครัว ดัง
นั้น เรื่อง สุขภาพความแข็งแรงของร่างกายและจิตใจจึงเป็นสิ่งส�ำคัญที่พนักงานจะต้องมีความพร้อมต่อการท�ำงานอยู่ตลอดเวลา โดย
เฉพาะอย่างยิ่งการท�ำงานในจุดงานที่มีความเสี่ยงอันไม่ปลอดภัยต่างๆ ในระหว่างการท�ำงาน หรือแม้กระทั่งพนักงานที่ปฏิบัติงาน	
ในจุดงานทั่วไปที่ไม่มีความเสี่ยงภัยใดๆ ก็ตาม บริษัทฯ ได้จัดสวัสดิการและจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพ อาทิ การแข่งขันกีฬา	
ต้านยาเสพติด โครงการรณรงค์เมาไม่ขับ การสุ่มตรวจปริมาณแอลกอฮอล์ และการใช้สารเสพติด ส�ำหรับพนักงานขับรถบัสรับ–	
ส่งพนักงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจได้ว่ามีความปลอดภัยสูงสุดเป็นหลัก
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5. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 บริษัทฯ มีนโยบายบริหารด้านการเสริมสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า ประกอบด้วย 
	 Q: Quality : 	 ร่วมสร้างผลิตภัณฑ์ที่สูงด้วยคุณภาพ
	 D: Delivery : 	 ร่วมผลิตสินค้าสนองความต้องการของลูกค้าตรงตามประเภท จ�ำนวน และ เวลาที่ก�ำหนด
	 C: Cost : 	 ร่วมน�ำเสนอสินค้าด้วยต้นทุนและราคาที่สมเหตุสมผล
	 ดังนั้น บริษัทฯ จึงมุ่งมั่นที่จะสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้า ด้วยการน�ำเสนอสินค้าที่มีคุณภาพพร้อมทั้งบริการหลัง	
การขาย ให้การรับประกันสินค้าและบริการภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนด จัดให้มีการท�ำประกันภัยในความเสียหายต่อบุคคลภายนอก	
อันเนื่องมาจากสินค้าของบริษัทฯ (Product Liability) นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้ด�ำเนินการผลิตและการจัดการตามมาตรฐานสากล
อย่างเคร่งครัด เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ลูกค้า ปัจจุบัน บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานต่างๆ ดังนี้
	มาตรฐานการจัดการด้านคุณภาพ (ISO 90001 : 2008)
	มาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม (ISO 14001 : 2004)
	มาตราฐานการผลิต “NSF 169 - Special purpose food equipment and device” โดยสถาบัน National Sanitation 

Foundation “NSF” ที่ประกาศใช้ในกลุ่มประเทศอเมริกาเหนือ
	มาตรฐานความปลอดภยัของผลติภณัฑ์ ทีเ่ป็นข้อก�ำหนดของแต่ละประเทศผูน้�ำเข้า IEC Standard และรวมถงึมาตรฐานผลติภณัฑ์

อุตสาหกรรม (มอก. จากประเทศไทย)
	 นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัตระหนกัและเน้นหนกัในเรือ่งความปลอดภยัต่อผูบ้รโิภคอนัเกดิจากมลพษิจากการใช้สารอนัตราย โดย
ได้ประกาศให้สาธารณชนทราบว่า จะไม่น�ำสารต้องห้ามอันก่อให้เกิดอันตรายแก่ผู้บริโภคโดยเด็ดขาด (RoHS Directive : การก�ำจัด
การใช้สารอันตรายในเครื่องใช้ไฟฟ้า) ทั้งนี้ เป็นไปตามมาตรฐานที่ได้ประกาศบังคับใช้ในตลาด EU และญี่ปุ่นมาใช้ในผลิตภัณฑ์ที่
จ�ำหน่ายในประเทศ เพือ่สร้างความเชือ่มัน่ว่าผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ เป็นผลติภณัฑ์ทีไ่ม่มสีารพษิทีก่่อให้เกดิอนัตรายอนัเป็นมาตรฐาน
เดียวกันกับที่บังคับใช้กันในกลุ่ม EU
	 บริษัทฯ ยึดมั่นในการตอบแทนต่อผู้บริโภค โดยการจัดเก็บชิ้นส่วนอะไหล่ตลอดอายุการใช้งานของตัวสินค้าที่ทางบริษัทฯ 
จ�ำหน่ายออกไป เพื่อให้ผู้บริโภคเกิดความเชื่อมั่นและคุ้มค่าแก่การลงทุนที่ได้เลือกซื้อผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ไปแล้วว่าจะสามารถหา
ชิ้นส่วน อะไหล่มาทดแทนในผลิตภัณฑ์ที่ช�ำรุดเสียหายอันเกิดจากการใช้งานตามปกติหรือเป็นไปตามสภาพของกาลเวลาได้อย่าง
แน่นอน โดยทีบ่รษิทัฯ จะไม่ปฏเิสธว่าไม่มชีิน้ส่วน อะไหล่ส�ำรองตามความต้องการ หรอืแจ้งกลบัไปว่าไม่สามารถจดัหาให้ได้อนัเนือ่งจาก
เป็นสินค้าที่เลิกรุ่นผลิตแล้ว
	 ในด้านการประหยัดพลังงานในตัวสินค้า ทางบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นที่จะเป็นบริษัทฯ 
ในอันดับต้นๆ ที่น�ำเสนอสินค้าที่ประหยัดค่าใช้พลังงานมากที่สุด เพื่อผลักดันให้เกิดการยก
ระดับค่าประหยัดพลังงานเบอร์ 5 ที่บังคับใช้ในประเทศ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด	
แก่ผู้บริโภคในอนาคต

6. การจัดการสิ่งแวดล้อม 
	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี จึงได้ก�ำหนดนโยบาย
และเป้าหมายในเรื่องนี้ไว้อย่างชัดเจน พร้อมทั้งมีกระบวนการทบทวนเพื่อให้มีการพัฒนา	
เป็นประจ�ำทุกปี โดยถือเป็นหน้าที่ของพนักงานทุกระดับชั้นที่ต้องยึดถือปฏิบัติ
	 จากนโยบายบริหารสิ่งแวดล้อม ด้วยปรัชญาพื้นฐาน “KYE มุ่งมั่นสร้างความสมดุล
ร่วมในสังคมด้วยการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง โดยน�ำระบบการจัดการ	
สิ่งแวดล้อมที่สอดคล้องตามข้อก�ำหนดในมาตรฐานสากล ISO 14001 มาประยุกต์ใช้ใน	
ระบบการบริหารรวมของบริษัทฯ” โดยน�ำประเด็นส�ำคัญในกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม	
เข้าสู่ระบบการด�ำเนินการดังนี้
	ป้องกนัการเพิม่สงูของอณุหภมูโิลก (E: Energy) โดยส่งเสรมิการประหยดัพลงังานในโรงงาน 

ในกระบวนการผลิต และการออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ประหยัดพลังงาน
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	ส่งเสริมการประหยัดทรัพยากร (M: Material) โดยลดกากขยะอุตสาหกรรม และน�ำสิ่งที่เหลือใช้กลับมาใช้ใหม่ ตลอดจนลด	
ของเสียและเศษวัตถุดิบที่เกิดจากกระบวนการผลิต

	การป้องกันมลพิษ (T: Toxicity) โดยควบคุมสารเคมีอย่างเหมาะสม ลดการใช้สารเคมีประเภทวัตถุอันตรายและวัตถุมีพิษ รวมทั้ง
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมชุมชนโดยการลดเสียงรบกวนและแรงสั่นสะเทือน

	 นอกจากนี ้บรษิทัฯ ได้เข้าร่วมในการน�ำเสนอกจิกรรมปรบัปรงุด้านสิง่แวดล้อม Environment Asia Meeting กบับรษิทัต่างๆ	
อีกหลายแห่งในกลุ่มมิตซูบิช ิ อีเล็คทริก ซึ่งเป็นการน�ำเสนอกิจกรรมสิ่งแวดล้อมในระดับนานาชาติโดยมีการแบ่งปันเทคนิค วิธีการ 
เพื่อให้น�ำความรู้ใหม่ๆ ไปประยุกต์ใช้ในบริษัทฯ ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมต่อไป

	 ด้านการอนุรักษ์พลังงาน
	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญและเล็งเห็นประโยชน์จากการอนุรักษ์พลังงาน จึงได้ก�ำหนดนโยบายอนุรักษ์พลังงานเพื่อเป็นแนวทาง
การด�ำเนินงานและเพื่อส่งเสริมการใช้พลังงานให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุด ปัจจุบัน พลังงานถือเป็นต้นทุนหลักใน	
การด�ำเนินธุรกิจ หากสามารถประหยัดหรือใช้พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพก็จะเกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสังคมโดยรวมไป
พร้อมๆ กัน

	 โครงการที่ได้ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง
	  เปลี่ยนโคม HPS 250 Watt มาใช้โคมประสิทธิภาพสูงและหลอด T5 2x28 watt

	  โครงการใช้ Variable Speed Drive และระบบ PID controller มาประยุกต์ใช้กับ Cooling Tower

	  การติดตั้งแผงรับพลังงานแสงอาทิตย์เพื่อขับกังหันเติมอากาศในบ่อพักน�้ำระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย




กกก



ก

1 ph. 220 VAC

ก
1:20







1.DC Voltage meter

      2.DC Motor Drive
      3.PLC FX1s14MR

4.

ก

กก
1. Mitsubishi  MF125EA2 

125   10 


1.ก 1.25 ก
2.ก  1,754 ก/
3.ก CO2  1,158 กก/





2.DC Motor Leeson  1  (746 )         1 
3.DC Motor drive Leeson 1 
4.PLC Mitsubishi  FX1s14MR                          1 
5.

DC

AC
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	 ด้านป้องกันมลพิษ
	 การป้องกันมลพิษเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมหลักที่บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญ นอกเหนือจากกิจกรรมการผลิต โดยจัดให้มีระบบบ�ำบัด
น�ำ้เสยี เพือ่ปรบัปรงุคณุภาพน�้ำเสยีให้ได้มาตรฐานคณุภาพน�้ำทิง้ของตามประกาศ กระทรวงอตุสาหกรรม ฉบบัที่ 2 (พ.ศ. 2539) ก่อน
ระบายออกสู่คลองสาธารณะ โดยระบบบ�ำบัดมีประสิทธิภาพในการรองรับน�้ำเสียได้ 400 ลบ.ม.ต่อวัน สามารถบ�ำบัดน�้ำเสียจาก
กระบวนการผลิตได้ด้วยกระบวนการบ�ำบัดน�ำ้เสียทางเคม ี และน�ำ้เสียที่เกิดจากกิจกรรมซักล้าง รวมถึงกิจกรรมการใช้น�ำ้อื่นๆ ของ
พนักงาน โดยกระบวนการบ�ำบัดน�้ำเสียทางชีวภาพ 

7. การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 

	 บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของทกุภาคส่วนทีไ่ด้ให้การสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ 
ด้วยดีเสมอมา จึงได้จัดโครงการต่างๆ ขึ้นเพื่อตอบแทนสู่สังคม องค์กร สถาบันการศึกษารวมถึงชุมชนที่อยู่
ใกล้เคียงกับบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการปลูกจิตส�ำนึกให้กับพนักงานในทุกระดับชั้นได้มีความรับผิด
ชอบและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพื่อสังคม อาทิ
	สนบัสนนุด้านการศกึษาให้แก่นกัศกึษาทวภิาคี ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 6 แห่ง ประกอบด้วย วทิยาลยั

เทคนิคนครราชสีมา วิทยาลัยการอาชีพศีขรภูมิ วิทยาลัยเทคนิคสุรินทร์ วิทยาลัยเทคนิคกันทรลักษณ์ 
วทิยาลยัเทคนคิศรสีะเกษ และวทิยาลยัการอาชพีศรสีะเกษ ด้วยกจิกรรมต่างๆ อาท ิโครงการสร้างห้องเรยีน 
พร้อมทั้งติดตั้งอุปกรณ์การเรียน การสอน ได้ท�ำการมอบผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ และผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม
บริษัท “มิตซูบิชิ อีเล็คทริก” และ มอบแบบจ�ำลองโครงสร้างผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลม เครื่องปั้มน�้ำ พร้อม
ทั้งได้จัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์ (Product Knowledge) และให้การฝึกอบรม	
ขัน้พืน้ฐานส�ำหรบัการซ่อมผลติภณัฑ์ “มติซบูชิ”ิ โดยการจดัส่งทมีวศิวกรทีม่คีวามเชีย่วชาญไปท�ำการสอน 
ให้แก่นักศึกษา ณ วิทยาลัยเทคนิคทั้ง 6 แห่ง ดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง
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	สนบัสนนุการจดัสร้างและปรบัปรงุศาลาทีพ่กัผูโ้ดยสารรถประจ�ำทางบน
ถนนบางนา-ตราด จ�ำนวน 7 จุด ร่วมกับกรมทางหลวง เพื่อเป็นการ
ตอบแทนชุมชน และผู้สัญจรไปมาบริเวณดังกล่าว

	การร่วมปลูกต้นราชพฤกษ์ เพื่อเฉลิมพระเกียรติแด่องค์พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่วั ตลอดแนวถนนซอยวดัศรวีารน้ีอย ร่วมกบั องค์การบรหิาร
ส่วนต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งเป็นท้องที่
และชุมชนที่บริษัทฯ มีส�ำนักงานและโรงงานตั้งอยู่

	การมอบผลิตภัณฑ์ตู้เย็น พัดลม ให้กับส่วนราชการต่างๆ ที่ตั้งอยู่ใน
จงัหวดัสมทุรปราการ เพือ่ใช้เป็นของรางวลัจบัสลากในงานกาชาดประจ�ำ
ทุกปี

	การมอบเงินสมทบทุนซื้อรถจักรยานยนต์ ให้กับเจ้าหน้าที่ต�ำรวจที่ปฏิบัติหน้าที่สายตรวจ ในสังกัดสถานีต�ำรวจภูธรบางพลี
	การมอบเงินช่วยเหลือแก่ประเทศฟิลิปปินส์ เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยพิบัติพายุไห่เยี่ยนโดยผ่านสภากาชาดไทย

8. นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

	 จากสโลแกนของ Mitsubishi Electric ที่ว่า Changes for the Better (การเปลี่ยนแปลงเพื่อสิ่งที่ดีกว่า) ซึ่งสื่อถึงความ	
มุ่งมั่นที่จะพัฒนาอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ได้เป็นจุดผลักดันให้บริษัทฯ หันมาทุ่มเทและเน้นหนักในการใช้นวัตกรรมรวมถึงเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์พลังงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งทบทวน
กระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นดังนี้
	การลดการใช้สารท�ำความเย็น (R134) ที่มีผลกระทบต่อการท�ำลายชั้นบรรยากาศโลก โดยได้ใช้สารท�ำความเย็น (R600 A) ที่	

เหมาะสมแทน เพื่อลดและป้องกันการเพิ่มขึ้นของอุณหภูมิโลกส�ำหรับผลิตภัณฑ์ตู้เย็น
	การพัฒนามอเตอร์พัดลมแบบใหม่

ผลการคิดค้นนวัตกรรมใหม่ส�ำหรับการผลิตมอเตอร์พัดลม ก่อให้เกิดผลดีดังนี้
	ลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติด้วยการลดการใช้ลวดทองแดง
	มีความปลอดภัยสูง เนื่องจากโครงสร้างของการพันขดลวดทองแดงมีความเป็นอิสระ ไม่ไขว้กัน จึงมีโอกาสที่จะเกิดไฟฟ้าลัดวงจร

น้อยลง
	ประหยัดไฟ
	เพิ่มผลิตภาพสูง และมีประสิทธิภาพสูง
	ยกเลิกการใช้น�้ำยาเคลือบขดลวด เพื่อเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

แบบเก่า พัฒนาใหม่
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พัฒนาระบบการผลิตใหม่

	 บรษิทัฯ ได้มกีารปรบัปรงุระบบการผลติใหม่เป็นการปรบัสมดลุในการผลติ เพือ่ให้สามารถผลติสนิค้าได้ทนัความต้องการของ
ลูกค้า โดยแบ่งเป็น
	 1) ระบบการผลิตแบบผสมผสาน (Mixed Production System) เป็นการผลิตแบบหลากหลายรุ่นผสมผสานกัน ซึ่งถือเป็น
เอกลักษณ์ของกระบวนการผลิต
	 2) กระบวนการผลิตแบบเบ็ดเสร็จด้วยกระบวนการเดียว (Cell Production System) ตั้งแต่ต้นทางจนส�ำเร็จเป็นสินค้า
ส�ำเร็จรูป

	 การด�ำเนินงานและการจัดท�ำรายงาน

	 บริษัทฯ ได้จัดท�ำรายงานตามกรอบของ Global Reporting Initiative (GRI) โดยค�ำนึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส�ำคัญ อัน
ประกอบด้วยพนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น ชุมชนในสังคม และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง   ซึ่งทั้งหมดล้วนเป็นผู้ที่ส่วนได้เสียที่
ส�ำคัญต่อปัจจัยความส�ำเร็จที่ยั่งยืน  การเชื่อมโยงผู้มีส่วนได้เสียจึงเป็นแนวปฏิบัติส�ำคัญที่ท�ำให้บริษัทฯ ตระหนักถึงความสัมพันธ์ใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคมในมิติต่างๆ ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม  ย่อมเป็นตัวขับเคลื่อนส�ำคัญให้
บริษัทฯ ต้องหันมารายงานและเปิดเผยการด�ำเนินงานในเรื่องเหล่านี้มากขึ้น และในปี 2556 นี้ บริษัทฯ ได้แสดงรายงานดังกล่าวไว้
เป็นส่วนหนึ่งของรายงานประจ�ำปีที่จัดท�ำไว้แล้ว

	 กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After Process)

	 บรษิทัฯ ในฐานะผูผ้ลติสนิค้า ได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของทกุภาคส่วนทีไ่ด้ให้การสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ ด้วย
ดีมาโดยตลอด จึงได้จัดโครงการต่างๆขึ้นเพื่อตอบแทนสู่สังคม  องค์กร สถาบันการศึกษารวมถึงชุมชนที่อยู่ใกล้เคียงกับบริษัทฯ อย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้งการปลูกจิตส�ำนึกให้กับพนักงานในทุกระดับให้มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆเพื่อสังคม อาทิ

	  เป็นเจ้าภาพในการทอดกฐินประจ�ำทุกปี
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	ร่วมกิจกรรมถวายเทียนพรรษาร่วมกับบริษัทและพนักงานในกลุ่มบริษัท Mitsubishi เป็นประจ�ำทุกปี
	การบริจาคเงินร่วมสมทบกองกฐินพระราชทานประจ�ำทุกปี โดยผ่านหน่วยงานราชการจังหวัดสมุทรปราการ
	เข้าร่วมโครงการและมอบเงนิสนบัสนนุกจิกรรมและอปุกรณ์การกฬีาให้กบัโรงเรยีนต่างๆ ร่วมกบัมลูนธิ ิ“Mitsubishi Electric Thai 

Foundation” และบริษัทในกลุ่มมิตซูบิชิ อีเลคทริก
	ร่วมกิจกรรมการท�ำความสะอาดชุมชนและชุมชนรอบๆ โรงงาน ร่วมกับ อบต.บางโฉลง 
	บริษัทฯ มอบเงินช่วยเหลือให้แก่ผู้ประสบอุทกภัยโดยผ่านทางสภากาชาดไทย

	มอบเงินช่วยเหลือแก่ประเทศฟิลิปปินส์ เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยธรรมชาติจากพายุไห่เยี่ยน
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 บริษัทฯ ตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่ในเรื่องการบริหารจัดการ และการก�ำกับดูแลเรื่องระบบการควบคุมภายในและการ
บริหารความเสี่ยงพร้อมกันไปด้วย

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งและมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบท�ำหน้าที่ในการสอบทานความเพียงพอและ	
ความเหมาะสมของการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง ทั้งนี้เพื่อให้การด�ำเนินงานหรือการปฏิบัติงานไปเป็นอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตามนโยบาย ข้อบังคับ และมติของคณะกรรมการบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น รวมถึงการยึดถือและปฏิบัติตาม
ข้อกฎหมาย ประกาศและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องต่างๆ

	 โดยสรุปการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง ดังนี้คือ 

1. การควบคุมภายในองค์กร (Internal Control) 

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งและมอบหมายคณะกรรมการบริหารท�ำหน้าที่บริหารจัดการบริษัทฯ แทนคณะกรรมการ	
บริษัทฯ ในการก�ำหนดนโยบายต่างๆ ควบคุม และก�ำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดแล้วรายงานให้ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบ 

	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดโครงสร้างองค์กร โดยแยกบริหารงานตามระบบงานในระบบฝ่ายต่างๆ ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่
เหมาะสม อาทิ ฝ่ายบริหารทั่วไป ฝ่ายการตลาด ฝ่ายจัดซื้อ ฝ่ายผลิต ฝ่ายประกันคุณภาพ เป็นต้น รวมทั้งก�ำหนดบุคลากรท�ำงานใน
ฝ่ายต่างๆ โดยได้มีการสรรหา คัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ ความช�ำนาญที่เหมาะสม ทั้งระดับผู้บริหาร พนักงาน หัวหน้างานจนถึง
พนักงานระดับปฏิบัติการ

	 คณะกรรมการบรหิารรวมถงึผูบ้รหิารในระดบัการจดัการต่างๆ แต่ละฝ่ายจะมกีารก�ำหนดนโยบาย วตัถปุระสงค์ ค่าเป้าหมาย
ประจ�ำปี โดยได้มกีารชีแ้จงให้พนกังานน�ำไปปฎบิตัเิพือ่ให้บรรลเุป้าหมายดงักล่าว และมรีะบบการตดิตามการปฎบิตังิานในการประชมุ
ระดับต่างๆ ทั้งที่เป็นรายสัปดาห์ รายเดือน รายไตรมาส และราย 6 เดือน ซึ่งเป็นการรายงานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การด�ำเนินงาน
บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ

	 บริษัทฯ มีหน่วยงานที่รับผิดชอบงานตรวจสอบภายในซึ่งถือเป็นหน่วยงานอิสระเป็นผู้ท�ำหน้าที่ในการตรวจสอบ ติดตาม	
ผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ว่ามีระบบการควบคุมภายในที่เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยหน่วยงานรับผิดชอบงาน
ตรวจสอบภายในได้ด�ำเนินการตามแผนงานการตรวจสอบประจ�ำปี แผนการตรวจติดตามการแก้ไขหลังการตรวจสอบ ที่ได้รับการ
อนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รายงานผลการตรวจสอบดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบ
โดยตรงเพื่อรับทราบและพิจารณาให้ความเห็น รวมถึงการรายงานผลกรณีเร่งด่วนต่างๆ ในฐานะเลขานุการของคณะกรรมการ	
ตรวจสอบให้คณะกรรมการตรวจสอบได้รับทราบพร้อมให้ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ต่อไป 

	 คณะกรรมการตรวจสอบ จะท�ำการสอบทานรายงานทางการเงินและรายการเกี่ยวโยงที่เกิดขึ้น ซึ่งได้มีการน�ำเสนอจากฝ่าย
จัดการของบริษัทฯ ที่ผ่านการสอบทานจากผู้สอบบัญชีแล้ว ทั้งรายไตรมาสและรายประจ�ำปี ซึ่งได้มีการรายงานผลการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อทราบและพิจารณาด้วย ในทุกไตรมาสและรายงานประจ�ำปีของ
คณะกรรมการตรวจสอบ (รายละเอียดตามเอกสารที่แนบ)
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง (Risk Management)

	 ในด้านการบรหิารจดัการความเสีย่ง ในช่วงปีงบประมาณทีผ่่านมา ฝ่ายจดัการได้มกีารทบทวนการชีบ่้ง การประเมนิความเสีย่ง 
การจัดการความเสี่ยงต่างๆ และทบทวนแบบประเมินความเสี่ยงซึ่งมีความสอดคล้องครอบคลุมกับนโยบายและค่าเป้าหมายของ	
บริษัทฯ มากยิ่งขี้น 

	 ซึง่คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งได้ด�ำเนนิการสอบทานการชีบ่้งความเสีย่งและการประเมนิระดบัความเสีย่ง รวมทัง้มาตรการ
จัดการความเสี่ยงของหน่วยงานต่างๆ โดยได้มีการทบทวนการจัดการความเสี่ยงต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับองค์กร 
นอกจากนี้ยังมีระบบการติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิดโดยได้รายงานกิจกรรมการด�ำเนินการด้านบริหารความเสี่ยงของ	
ฝ่ายต่างๆ ต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับทราบ

	 ส�ำหรับปี 2556 คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบได้สรุปความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอ และ	
ความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	
ครั้งที่ 1/2014 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2557   มีความเห็นตรงกันว่าโดยภาพรวมบริษัทฯ มีการด�ำเนินงานโดยมีระบบก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ และเหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจ และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม ไม่มี	
ข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในที่จะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ อย่างเป็นสาระส�ำคัญ

	 บริษัทฯ มีความมั่นใจว่าจากการก�ำหนดมาตรการด�ำเนินการต่างๆ ดังที่กล่าวแล้วข้างต้นจะท�ำให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุม
ภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดีตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทั กนัยงอเีลคทรกิ จ�ำกดั (มหาชน) ซึง่ได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทัฯ ประกอบด้วย
กรรมการบริษัทฯ ที่เป็นกรรมการอิสระ จ�ำนวน 3 ท่าน คือ นายโกมล วงศ์ทองศรี เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายจักก์ชัย	
พานิชพัฒน์ และ นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ์ ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติแต่งตั้งนายโกมล วงศ์ทองศรีให้เป็นผู้มีความรู้
และประสบการณ์เพยีงพอทีส่ามารถท�ำหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิของบรษิทัฯ โดยมทีีป่รกึษาคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ร่วมในการสอบทานดังกล่าว

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความอสิระตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีก่�ำหนดไว้ในกฎบตัร
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ สรุปสาระส�ำคัญที่ได้ด�ำเนินการในรอบปีงบประมาณ 2556 ได้ดังนี้

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน	

 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลที่ส�ำคัญของงบการเงินรายไตรมาสและรายงานทางการเงินประจ�ำปีงบประมาณ 
2556 ของบรษิทัฯ โดยการสอบถามและรบัฟังค�ำชีแ้จง รวมถงึการสอบถาม ในประเดน็ทีเ่ป็นสาระส�ำคญัจากผูส้อบบญัช ีและผูจ้ดัการ
ฝ่ายการเงินของบริษัทฯ ซึ่งมีความเห็นว่า งบการเงินดังกล่าวมีความถูกต้อง ครบถ้วน มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เป็นที่เชื่อถือ
ได้ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งผู้สอบบัญชีได้รายงานถึงความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่และประเด็นที่พบจาก	
การตรวจสอบให้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในทุกประเด็นแล้ว

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รบัทราบสาระส�ำคญัและการด�ำเนนิการทีเ่กีย่วกบัการเปลีย่นแปลงมาตรฐานทางบญัชี
ที่เกี่ยวข้องอีกด้วย	

2. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณานโยบายการบริหารความเสี่ยง แผนงานและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงที่	
ฝ่ายจดัการน�ำเสนอ ได้ด�ำเนนิการสอบทานการบรหิารจดัการความเสีย่งอนัเกดิจากภาวะภายในและภายนอกองค์กรจากทีไ่ด้รบัรายงาน
ผลการปฏบิตักิารตรวจสอบภายในว่าด้วยการจดัการความเสีย่งรายไตรมาส โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ประชมุร่วมกบัฝ่ายจดัการ
และหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ รวมทั้งได้พิจารณาสอบทานประสิทธิภาพและความเหมาะสมของกระบวนการบริหาร
ความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอทุกครึ่งปีจากที่มีการรายงานผลสรุปการประเมินความเสี่ยงของฝ่ายจัดการ พร้อมทั้งได้ให้ข้อเสนอแนะ	
เพื่อน�ำไปปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้นต่อไป

3. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน	

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจ�ำปีของหน่วยงานตรวจสอบภายในประจ�ำปี 
2556 รวม 7 แผนงานหลัก แผนงานติดตามย่อย 4 แผนงาน ได้มีการสอบทานระบบการควบคุมภายใน โดยเฉพาะอย่างยิ่งผลการ
ปฏิบัติการเพื่อประเมินความเพียงพอ ความเหมาะสม โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในทุกไตรมาสแล้วมีความเห็น	
ร่วมกันว่า บริษัทฯ มีการด�ำเนินงานที่มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ เพียงพอ และไม่พบประเด็นที่มีนัยส�ำคัญต่อการ	
ปฏิบัติงานในเรื่องที่ไม่ถูกต้องหรือ ฝ่าฝืนกฎหมาย ข้อบังคับ กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก�ำหนดของตลาด	
หลกัทรพัย์ฯ และกฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษิทัฯ หรอืเรือ่งความเสีย่งทีม่นียัส�ำคญัอนัอาจเกดิความเสยีหายต่อการด�ำเนนิ
ธุรกิจของบริษัทฯ แต่อย่างใด นอกจากนี้ ยังมีระบบการรับแจ้งเบาะแสและด�ำเนินการกับปัญหาการร้องเรียนหรือการปฏิบัติที่ไม่	
เป็นธรรมใดๆ ของบริษัทฯ อีกด้วย
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4. การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2556

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด เป็น	
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯประจ�ำปีงบประมาณ 2556 รวมทั้งพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ขอบเขต	
ความรับผิดชอบ คุณภาพงานสอบบัญชีในรอบปีที่ผ่านมา รวมถึงมีความเป็นอิสระในการท�ำหน้าที่การสอบบัญชี มีความรู้ ความ	
สามารถ และประสบการณ์งานสอบบัญชีในระดับสูงจนเป็นที่ยอมรับกันอย่างกว้างขวาง คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีมติเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

5. การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาสอบทานและให้ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนัซึง่อาจท�ำให้เกดิความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทฯ โดยในปีงบประมาณ 2556 ที่ผ่านมาได้มีการพิจารณาการเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยได้มีการเปิดเผย
ข้อมูลดังกล่าวของบริษัทฯ อย่างถูกต้อง ครบถ้วน (รายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจ�ำปี 2556) พิจารณาแล้วเห็นว่าฝ่ายจัดการ
ได้ท�ำรายการดังกล่าวเป็นไปตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) หรือส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) อย่างสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ

6.	 การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ	

	 ในปีงบประมาณ 2556 ที่ผ่านมา ได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม 5 ครั้ง รวมทั้งมีการประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการ 
และประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมด้วย ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้เข้าร่วมการประชุมดังกล่าวทุกครั้ง 

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองทั้งคณะ (Self - Assessment) ประจ�ำ
ปีงบประมาณ 2556 โดยใช้หลักเกณฑ์และข้อพึงปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นแนวทางเพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีซึ่งผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์การปฏิบัติที่สมบูรณ์ครบถ้วนเพียงพอ 

	 กล่าวโดยสรปุในภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีค่รอบคลมุตามขอบเขต อ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ
ตามทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และจากทีไ่ด้รบัมอบหมายภารกจิจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ทัง้นีเ้พือ่ให้บรษิทัฯ 
ด�ำเนินงานโดยมีระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสมกับ	
การด�ำเนินธุรกิจ มีการบริหารและจัดการความเสี่ยงที่มีประสิทธิผล ระบบบัญชีและรายงานทางการเงินมีความถูกต้องเชื่อถือได้	
รวมทั้งเพื่อให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัดด้วย

	 	 	 (นายโกมล วงศ์ทองศรี)
	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 	 31 มีนาคม 2557
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ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

สรุปข้อมูลทางการเงิน 31 มี.ค. 2557 31 มี.ค. 2556 
(ปรับปรุง)

1 เม.ย. 2555 
(ปรับปรุง)

สินทรัพย์รวม ล้านบาท 6,120 6,324 5,913

หนี้สินรวม ล้านบาท 1,735 2,003 2,101

ส่วนของผู้ถือหุ้น ล้านบาท  4,385  4,320  3,812 

รายได้จากการขายและการให้บริการ ล้านบาท  8,460  9,555 -

รายได้รวม ล้านบาท  8,883  10,183 -

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ ล้านบาท  7,386  7,985 -

ก�ำไรขั้นต้น ล้านบาท  1,074  1,570 -

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ล้านบาท  934  1,227 -

ก�ำไรสุทธิ ล้านบาท  506  856 -

อัตราส่วนทางการเงิน

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง  

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า  3.59  3.24  2.97 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า  2.80  2.54  2.38 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า  0.14  0.23  0.40 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า  7.99  8.68  8.73 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน  46  42  42 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า  7.49  8.52  9.62 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน  49  43  38 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า  7.91  7.70  7.92 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน  46  47  46 

วงจรเงินสด วัน 49 38  34 

     อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร  

อัตราก�ำไรขั้นต้น %  12.69  16.43  18.16 

อัตราก�ำไรสุทธิต่อยอดขาย %  5.98  8.96  7.41 

อัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น %  11.63  21.05  19.46 

     อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม %  8.13  13.99  12.64 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร %  66.57  102.97  103.25 

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ เท่า  1.43  1.66  1.78 

     อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน  

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า  0.40  0.46  0.55 

อัตราการจ่ายเงินปันผล %  -*  50.26  50.02 
* อยู่ระหว่างการน�ำเสนอเพื่อขอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี 2557
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

	 ในการอ่านค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ นกัลงทนุควรศกึษาเอกสารประกอบ ซึง่ได้แก่ งบการเงนิ ข้อมลูทางการ
เงนิทีม่กีารปรบัปรงุตวัเลขการด�ำเนนิงานโดยสรปุ ทัง้ในอดตีและทีม่กีารปรบัปรงุควบคูไ่ปกบัหมายเหตปุระกอบงบการเงนิและข้อมลู
ที่น�ำเสนอไว้ในเอกสารนี้ 

การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

	 ตัง้แต่วนัที ่1 เมษายน 2556 ผลจากการถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ ตามมาตรฐาน
การบัญชีฉบับที่ 12 การบัญชีภาษีเงินได้ โดยมีผลกระทบต่องบการเงินดังนี้

แสดงผลกระทบต่องบการเงิน
(หน่วย : ล้านบาท)

31 มี.ค 2557 31 มี.ค 2556
(ปรับปรุง)

1 เม.ย 2555
(ปรับปรุง)

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์รวม เพิ่มขึ้น 88.9 101.7 105.8

ส่วนของผู้ถือหุ้น เพิ่มขึ้น 88.9 101.7 105.8

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น(ลดลง) (0.0)  0.1 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น (15.8)  (4.1)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเพื่มขึ้น (ลดลง)  2.9  (0.1)

ผลการด�ำเนินงานเปรียบเทียบระหว่างรอบปีบัญชี 2556 กับ 2555

              ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 มีนาคม

หน่วย : ล้านบาท 2557 2556 เพิ่ม(ลด) %

รายได้จากการขายและการให้บริการ 8,459.6 9,554.9 (1,095.3) -11.5%

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 7,386.2 7,985.3 (599.1) -7.5%

ก�ำไรขั้นต้น 1,073.4 1,569.6 (496.2) -31.6%

ค่าใช้จ่ายในการขาย 350.5 541.0 (190.5) -35.2%

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 583.9 685.9 (102.0) -14.9%

รายได้อื่น (รวมเงินปันผลรับ) 423.5 627.9 (204.4) -32.6%

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 0.3 3.6 (3.3) -91.7%

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 562.8 974.2 (411.4) -42.2%

ภาษีเงินได้ 56.8 118.4 (61.6) -52.0%

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 506.0 855.8 (349.8) -40.9%
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รายได้จากการขายและการให้บริการแบ่งตามส่วนงาน
                 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 มีนาคม

หน่วย : ล้านบาท 2557 2556 เพิ่ม(ลด) %

ตลาดในประเทศ  2,956.0  3,369.1  (413.1) -12.3%

ญี่ปุ่น  3,793.8  4,471.6  (677.8) -15.2%

อื่นๆ  1,709.8  1,714.2  (4.4) -0.3%

ตลาดต่างประเทศ 5,503.6 6,185.8  (682.2) -11.0%

รวม  8,459.6  9,554.9  (1,095.3) -11.5%

	 ตลาดต่างประเทศอื่นๆ : มีทั้งหมด 19 ประเทศ ประกอบด้วย : ไต้หวัน ฮ่องกง สิงคโปร์ มาเลเซีย เมียนมาร์ ลาว กัมพูชา 
เวยีดนาม อนิโดนเีซยี ออสเตรเลยี นวิซแีลนด์ ปากสีถาน สหรฐัอาหรบัเอมเิรต จอร์แดน บาห์เรน ศรลีงักา บงัคลาเทศ บรไูน ฟิลปิปินส์

รายได้จากการขายและการให้บริการ

	 ในรอบปีบัญชี 2556 ยอดขายของบริษัทฯ ลดลงร้อยละ 11.5 โดยลดลงจากจ�ำนวนเงิน 9,554.9 ล้านบาทในปี 2555 เป็น 
8,459.6 ล้านบาท และลดลงจากจ�ำนวนเงิน 9,395.2 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 10.0 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554 โดยยอดขายลดลง
ทั้งสามกลุ่มธุรกิจหลัก ดังนี้

	 ตลาดภายในประเทศ ในปี 2556 มียอดขายลดลงจากจ�ำนวนเงิน 3,369.1 ล้านบาทในปี 2555 มาเป็น 2,956.0 ล้านบาท 
หรือลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 413.1 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 12.3 เกิดจากปัญหาทางการเมือง ส่งผลให้เศรษฐกิจชะลอ ค่าครองชีพสูง 
ก�ำลังซื้อลดลง

	 ตลาดญี่ปุ่น ส�ำหรับการส่งออกไปยังประเทศญี่ปุ่นมียอดขายลดลงร้อยละ 15.2 โดยลดลงจากจ�ำนวน 4,471.6 ล้านบาทในปี 
2555 มาเป็น 3,793.8 ล้านบาทในปี 2556 คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 677.8 ล้านบาท เกิดจากผลกระทบจากนโยบายของรัฐบาลญี่ปุ่นท�ำให้
เงินทุนหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจญี่ปุ่นมีมากขึ้น ค่าเงินเยนต่อบาทอ่อนค่าลง รวมทั้งปัจจัยทางด้านการแข่งขันในธุรกิจเครื่องใช้
ไฟฟ้าที่สูงมาก

	 ตลาดต่างประเทศอื่นๆ มียอดขายลดลงเพียงร้อยละ 0.3 โดยได้มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ด้านการตลาดในแต่ละประเทศให้
สอดคล้องกบัสภาพการแข่งขนัในปัจจบุนั นอกจากนัน้ยงัมกีารขยายตลาดไปยงักลุม่ประเทศประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน กลุม่ประเทศ
โอเซียเนีย และกลุ่มประเทศตะวันออกกลางอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อตอบสนองตลาดในกลุ่มนี้โดยเฉพาะ

รายได้อื่น

	 รายได้อื่นในรอบปีบัญชี 2556 เป็นจ�ำนวน 423.5 ล้านบาท ลดลง 204.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 32.6 เมื่อเปรียบเทียบกับ
ปี 2555 แต่เพิ่มขึ้น 9.7 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 2.3 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554

	 สาเหตุหลักเกิดจากรายได้จากการลงทุนลดลง 166.6 ล้านบาท ผลจากเงินปันผลรับลดลง 172.5 ล้านบาท ดอกเบี้ยรับ	
เพิ่มขึ้น 5.9 ล้านบาท และก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนลดลง 13.0 ล้านบาท 

ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย

	 ต้นทุนขายในรอบปีบัญชี 2556 คิดเป็นร้อยละ 87.3 ต่อยอดขาย ซึ่งเป็นอัตราที่สูงขึ้นกว่าปีบัญชี 2555 และ ปี 2554 ใน	
อตัราร้อยละ 83.6 และ 81.8 ตามล�ำดบั เนือ่งจากมกีารขายสนิค้ารุน่ทีท่�ำก�ำไรได้น้อยกว่า อย่างไรกด็บีรษิทัฯ ตระหนกัถงึปัญหาราคา
วัตถุดิบที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่น เม็ดพลาสติก เหล็ก และทองแดง จึงยังคงส่งเสริมกิจกรรมลดต้นทุนอย่างต่อเนื่อง รวมถึงลงทุน
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ในโครงการน�ำชิ้นส่วนมาผลิตเอง (In-House Project) ผลจากการลงทุนนี้อาจท�ำให้อัตราต้นทุนขายต่อยอดขายในปีนี้สูงขึ้น แต่	
บริษัทฯ คาดว่ากิจกรรมลดต้นุทนต่างๆ จะส่งผลดีต่อการลดต้นทุนวัตถุดิบของบริษัทฯ ได้ในปีต่อไป

	 อัตราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อยอดขายในปี 2556 มีอัตราเท่ากับร้อยละ 11.0 ซึ่งลดลงจากอัตราร้อยละ 12.8 ในปี 
2555 และ ร้อยละ 13.0 ในปี 2554 เกิดจาก

	 	ค่าใช้จ่ายในการขายลดลง 190.5 ล้านบาท โดยในปี 2555 มีจ�ำนวนเงิน 541.0 ล้านบาท มาเป็น 350.5 ล้านบาท	
ในปี 2556 เนื่องจากการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพท�ำให้สินค้ามีคุณภาพที่ดี ค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้าจึงลดลงอย่าง	
ต่อเนื่อง โดยลดลงจากจ�ำนวน 164.5 ล้านบาท ในปี 2555 มาเป็น 18.1 ล้านบาทในปี 2556 อีกทั้งค่าใช้จ่ายในการขาย เช่น	
ค่าลิขสิทธิ์ ค่าขนส่งสินค้า ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขายลดลง ซึ่งผันแปรไปตามยอดขายที่ลดลง

	 	ค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลง 102.0 ล้านบาท โดยในปี 2555 มีจ�ำนวนเงิน 685.9 ล้านบาทมาเป็น 583.9 ล้านบาท	
ในปี 2556 เนื่องจากในปี 2555 มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์รุ่นใหม่ๆ เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า ซึ่งเป็นการลงทุนที่มาเกิดผล
ในปี 2556 จึงท�ำให้ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์มีเพิ่มสูงกว่าปี 2556 จ�ำนวน 56.9 ล้านบาท รวมทั้งค่าช่วยเหลือด้านเทคนิค ค่าเช่าคลังสินค้า 
ค่าภาษีและอากร ก็ลดลงเช่นกัน

ก�ำไร

	 การท�ำก�ำไรของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชี 2556 มีอัตราก�ำไรขั้นต้นร้อยละ 12.7 ลดลงร้อยละ 3.7 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2555 
ที่อัตราร้อยละ 16.4 และลดลงร้อยละ 5.5 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554 ซึ่งมีอัตราก�ำไรขั้นต้นร้อยละ 18.2 และเมื่อพิจารณาจากการ
ลดลงของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร รายได้อื่น และภาษีเงินได้แล้ว ท�ำให้ก�ำไรสุทธิในปี 2556 มีจ�ำนวน 506.0 ล้านบาทคิดเป็น
อัตราร้อยละ 6.0 ต่อ ยอดขาย ลดลงจากปี 2555 ที่มีอัตราร้อยละ 9.0 ส่งผลท�ำให้อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย ลดลง 
โดยปี 2556 มีอัตราร้อยละ 11.6 ลดลงจากปี 2555 และ 2554 ซึ่งมีผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 21.1 และ 19.5 
ตามล�ำดับ

สินทรัพย์รวม

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมทั้งสิน 6,119.7 ล้านบาท ลดลงจากวันที่ 31 มีนาคม 2556 จ�ำนวน 204.1 
ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 3.2 โดยแบ่งเป็นกลุ่มหลักๆ ดังนี้

                 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 มีนาคม

หน่วย : ล้านบาท 2557 2556 เพิ่ม(ลด) %

สินทรัพย์หมุนเวียน  4,624.4  4,838.1  (213.7) -4.4%

เงินลงทุน  184.2  191.9  (7.7) -4.0%

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  1,186.0  1,161.3  24.7 2.1%

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นๆ  125.1  132.5  (7.4) -5.6%

สินทรัพย์รวม  6,119.7  6,323.8  (204.1) -3.2%

	 สินทรัพย์หมุนเวียนจ�ำนวน 4,624.4 ล้านบาทลดลง 213.7 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 4.4 ประกอบด้วย

	 	เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวน 676.5 ล้านบาท ลดลง 728.5 ล้านบาทจากปี 2555 
และลดลงจากปี 2554 จ�ำนวน 1,869.8 ล้านบาท เนื่องจากในปี 2555 และ ปี 2556 ได้น�ำเงินไปลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น โดยน�ำเงินไป
ฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงินจ�ำนวน 980 ล้านบาท และ 820 ล้านบาทตามล�ำดับ
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	 	ลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวนเงิน 1,058.2 ล้านบาท ใกล้เคียงกับ ปี 2555 จ�ำนวน 1,058.3 ล้านบาท 
ลดลงจากปี 2554 เป็นจ�ำนวน 85.2 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 7.5 ลูกหนี้การค้า ส่วนใหญ่เป็นยอดค้างช�ำระที่ยังไม่ถึงก�ำหนด  โดยยอด
ลูกหนี้การค้าทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 22.8 ของสินทรัพย์หมุนเวียน บริษัทฯ มีระยะเวลาในการเก็บหนี้เฉลี่ย 46 วันในปี 2556 ซึ่งสูง
กว่าระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยที่ 42 วันของปี 2555 และปี 2554 โดยลูกหนี้การค้าส่วนใหญ่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทผู้ถือหุ้นรายใหญ่
ของบริษัทฯ อีกทั้งบริษัทฯ ได้มีการประเมินสถานะทางการเงินของลูกค้าอย่างใกล้ชิด

	 	ลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวนเงิน 72.1 ล้านบาทลดลง 269.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 78.9 จากปี 2555 
แต่เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากปี 2554 จ�ำนวนเงิน 11.0 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 18.0 ทั้งนี้เกิดจากเงินปันผลค้างรับลดลง 283.7 ล้านบาท

	 	สินค้าคงเหลือ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวนเงิน 961.4 ล้านบาท ลดลง 48.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.8 จากปี 
2555 แต่เพิ่มขึ้น 96.1 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 11.1 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554 การบริหารสินค้าคงเหลือของบริษัทฯ แม้จะ
มีระยะเวลาการหมุนสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้นจาก 38 วัน ในปี 2554 และ 43 วันในปี 2555 เพิ่มเป็น 49 วันในปี 2556 เมื่อพิจารณา
จากมูลค่าที่ลดลงแล้ว ไม่มีผลกระทบการบริหารเงินสดของบริษัทฯ ยังถือได้ว่าเป็นการบริหารสินค้าคงคลังที่เหมาะสม ทั้งนี้บริษัทฯ 
ได้ส�ำรองค่าเผื่อมูลค่าสินค้าเป็นจ�ำนวนเงิน 21.8 ล้านบาทในปี 2556 คิดเป็นร้อยละ 2.3 ของสินค้าคงเหลือทั้งหมด ลดลงจาก	
ปีที่ผ่านมา 3.5 ล้านบาท แต่เพิ่มขึ้น 3.3 ล้านบาทเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554

	 	เงินลงทุน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวนเงิน 184.2 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 7.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.0 จากปี 
2555 และลดลงจ�ำนวน 4.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.6 จากปี 2554 บริษัทฯ ไม่มีการเปลี่ยนแปลงการลงทุนในบริษัทต่างๆ  แต่
ด้วยมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุ ในบรษิทัทีเ่ป็นหลกัทรพัย์ในความต้องการของตลาด -หลกัทรพัย์เผือ่ขาย เปลีย่นแปลงไปโดยมมีลูค่า
ลดลง 7.0 ล้านบาท

	 	ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 มีจ�ำนวน 1,186.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 24.7 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 
2.1 จากปี 2555 และเพิ่มขึ้น 281.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.0 จากปี 2554 ในระหว่างปี 2556 บริษัทฯ ได้ลงทุนในเครื่องจักร 
อุปกรณ์และแม่พิมพ์จ�ำนวน 283.0 ล้านบาท โดยมีอัตราตอบแทนต่อทรัพย์สินถาวรเฉลี่ยลดลงจากร้อยละ 103.3 และ 103.0 ในปี 
2554 และ 2555 ตามล�ำดับ มาเป็นร้อยละ 66.6 ในปี 2556

	 	สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นๆ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 จ�ำนวนเงิน 125.1 ล้านบาทลดลงจ�ำนวน 7.4 ล้านบาทคิดเป็น	
ร้อยละ 5.6 จากปี 2555 และลดลงจ�ำนวน 11.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.1 จากปี 2554 สาเหตุหลักเกิดจากการลดลงของ	
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี โดยมีจ�ำนวน 105.4 ล้านบาท ในปี 2554 เป็นจ�ำนวน 101.3 ล้านบาท ในปี 2555 และ ลดลงมา
เป็น 88.4 ล้านบาท ในปี 2556 โดยเกิดจากการลดลงของประมาณการค่าประกันความเสียหายของสินค้า เป็นสาระหลัก

	 ในปี 2556 บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม คิดเป็นร้อยละ 8.1 ลดลงจากปี 2555 และ ปี 2554 ร้อยละ 14.0 
และ 12.6 ตามล�ำดับ เนื่องจากในปีนี้ความสามารถในการบริหารสินทรัพย์ลดลง ท�ำให้อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ลดลง จากการ
ที่มีสินทรัพย์บางส่วนที่ยังไม่ก่อให้เกิดรายได้

หนี้สินหมุนเวียนและสภาพคล่อง

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 บริษัทฯ มีหนี้สินทั้งสิ้น 1,735.1 ล้านบาทลดลง 268.4 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 13.4 และลดลง
จากปี 2554 จ�ำนวน 365.9 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 17.4 โดยแบ่งเป็นกลุ่มหลักๆ ดังนี้

                 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 มีนาคม
หน่วย : ล้านบาท 2557 2556 เพิ่ม(ลด) %

สินทรัพย์หมุนเวียน 1,287.7 1,491.2 (203.5) -13.6%
หนี้สินไม่หมุนเวียน 447.4 512.3 (64.9) -12.7%
หนี้สินรวม 1,735.1 2,003.5 (268.4) -13.4%
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	 	หนี้สินหมุนเวียน จ�ำนวน 1,287.7 ล้านบาท ลดลง 203.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.6 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2555 และ
ลดลงจากปี 2554 จ�ำนวน 291.1 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 18.4 สาเหตุหลักเกิดจากเจ้าหนี้การค้า เจ้าหนี้อื่น ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	
ลดลง สอดคล้องกับยอดขายที่ลดลงในปี 2556

	 ระยะเวลาช�ำระหนีแ้ก่เจ้าหนีก้ารค้าของปี 2556 ใช้เวลา 46 วนัซึง่เท่ากบัปี 2554 และลดลง 1 วนั เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปี 2555 
ที่มีระยะเวลาช�ำระหนี้แก่เจ้าหนี้การค้าที่ 47 วัน 

	 วงจรเงินสด (Cash Conversion Cycle) ในปี 2556 ใช้เวลา 49 วันเพิ่มขึ้นจาก 38 วันและ 34 วัน จากปี 2555 และปี 2554 
ตามล�ำดับ ในช่วงสามปีนี้บริษัทฯ มีสภาพคล่องอย่างเพียงพอ โดยมีอัตราส่วนสภาพคล่อง (Current ratio) สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ใน
อัตรา 2.97 เท่า และ 3.24 เท่าจากปี 2554 และปี 2555 จนมาเป็น 3.59 เท่าในปี 2556 ในขณะที่อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 
(Quick ratio) มีอัตราที่สูงขึ้นต่อเนื่องทุกปีเช่นกัน โดยมีอัตรา 2.38 เท่าและ 2.54 เท่าในปี 2554 และปี 2555 ตามล�ำดับจนมาเป็น 
2.80 เท่าในปี 2556 โดยมีสินทรัพย์เพียงพอต่อการช�ำระหนี้ระยะสั้นได้

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557  มีส่วนของผู้ถือหุ้น จ�ำนวน 4,384.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 64.2 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.5 จากปี 
2555 และเพิ่มขึ้นจากปี 2554 จ�ำนวน 572.3 ล้านบาทโดยคิดเป็นร้อยละ 15.0 เกิดจากผลประกอบการปีนี้ลดลงจากปีที่ผ่านมา 
ท�ำให้มีอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2556 ลดลงจากร้อยละ 19.5 และ 21.1 ในปี 2554 และ 2555 ตามล�ำดับ มาเป็น
ร้อยละ 11.6 ในปี 2556 นอกจากนี้อัตราหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 ยังคงมีอัตราส่วนที่ต�่ำและลดลงอย่าง
ต่อเนื่องจาก 0.55 เท่าในปี 2554 ลดลงเหลือ 0.46 เท่าในปี 2555 และ 0.40 เท่าในปี 2556 ซึ่งแสดงว่า บริษัทฯ ยังสามารถด�ำรง
โครงสร้างเงินทุนที่เหมาะสมและมีความเสี่ยงทางการเงินในระดับที่ค่อนข้างต�่ำ

แหล่งเงินทุน

	 ในรอบปีบัญชี 2556 แหล่งเงินทุนหลักของบริษัทฯ ได้มาจากเงินสดสุทธิจากการด�ำเนินงาน ส�ำหรับกระแสเงินสดในรอบ	
ปี 2556 นี้ มีเงินสดสุทธิที่ได้มาและใช้ไปในกิจกรรมต่างๆ ดังนี้

	 	เงนิสดสทุธไิด้มาจากกจิกรรมด�ำเนนิงาน มจี�ำนวนเงนิ 194.6 ล้านบาทเกดิจากผลประกอบการปี 2556 ซึง่มกี�ำไรส�ำหรบัปี	
จ�ำนวน 506.0 ล้านบาท ปรับปรุงเป็นกระแสเงินสดสุทธิด้วยรายการที่มีสาระส�ำคัญ ได้แก่ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 277.4 
ล้านบาท รายได้จากการลงทุน 368.6 ล้านบาท สินค้าคงเหลือ 49.6 ล้านบาท เจ้าหนี้การค้า 141.9 ล้านบาท

	 	เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน จ�ำนวน 493.0 ล้านบาท เกิดจากการน�ำเงินไปลงทุนชั่วคราว โดยน�ำเงินไปฝากระยะสั้น
กับสถาบันการเงิน 820 ล้านบาท และได้ลงทุนในอาคาร เครื่องจักรและอุปกรณ์ 315.3 ล้านบาท อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้รับกระแส
เงินสดจากเงินปันผลรับ 567.9 ล้านบาทและดอกเบี้ยรับ 73.6 ล้านบาท

	 	เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน จ�ำนวน 430.1 ล้านบาท เกิดจากการจ่ายเงินปันผล

ข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง

	 -ไม่มี-
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ 
ต่อรายงานทางการเงิน  

	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด(มหาชน) ที่ได้จัดท�ำขึ้น	
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543 และตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับ	
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการจัดท�ำและน�ำเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด	
หลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 โดยได้มกีารพจิารณาเลอืกใช้นโยบายการบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัอิย่างสม�่ำเสมอ และใช้ดลุยพนิจิอย่าง
ระมดัระวงั รวมทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ โดยผูส้อบบญัชไีด้สอบทานและตรวจสอบ
งบการเงินและแสดงความเห็นในรายงานของผู้สอบบัญชีแล้ว 

	 ในการนี ้คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้จดัให้มรีะบบการบรหิารจดัการความเสีย่ง และระบบการควบคมุภายใน เพือ่ให้มคีวามมัน่ใจ
ได้ว่ามกีารบนัทกึข้อมลูทางบญัชทีีถ่กูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และเพยีงพอทีจ่ะด�ำรงไว้ซึง่ทรพัย์สนิ ตลอดจนป้องกนัไม่ให้เกดิการทจุรติ 
หรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีนัยส�ำคัญ โดยบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็น	
กรรมการอสิระ ท�ำหน้าทีก่�ำกบัดแูลรายงานทางการเงนิ ประเมนิระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในให้มปีระสทิธภิาพ	
และประสิทธิผลอย่างสูงสุดในทุกๆ ปี ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว 	
และได้รายงานความเห็นเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวในรายงานคณะกรรรมการตรวจสอบ ซึ่งปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2556 นี้ด้วยแล้ว
 
	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ สามารถสร้างความ	
เชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) แสดงฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดถูกต้อง
ในสาระส�ำคัญแล้ว 

	 (นายประพัฒน์ โพธิวรคุณ)	 (นายซาดาฮิโร โทมิตะ)
	 ประธานกรรมการบริษัทฯ	 กรรมการผู้จัดการ

18 มิถุนายน 2557
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท กันยงอีเลคทริก 
จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัท) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบแสดงฐานะการเงิน
เฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและ งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
เฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วน	
ของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและ งบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส�ำหรับปี	
สิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุซึ่งประกอบด้วยสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัท�ำและการน�ำเสนองบการเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้ส่วนเสยีและงบการเงนิเฉพาะ
กิจการเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหาร	
พิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจาก	
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบการเงินเฉพาะ
กิจการดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งก�ำหนดให้ข้าพเจ้า
ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า	
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส�ำคัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจ�ำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูล
ในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูล	
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว	
ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อ
ออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผล	
ของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนองบการเงินโดยรวม

	 ข้าพเจ้าเชือ่ว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีีข้่าพเจ้าได้รบัเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้ แสดงฐานะการเงิน	
ของบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรใน	
สาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น

	 โดยมิได้แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 ซึ่งได้อธิบายถึงผลกระทบ	
ต่อกิจการจากการน�ำนโยบายการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2556 ตัวเลขเปรียบเทียบที่น�ำมาแสดงนี้น�ำมา	
จากงบการเงินที่ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2556 และหลังจากปรับปรุงรายการตามที่ได้อธิบาย	
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 

(นางสาวอรวรรณ ศิริรัตนวงศ์)
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขทะเบียน 3757

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด
กรุงเทพมหานคร 
21 พฤษภาคม 2557



77

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สินทรัพย์ หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
31 มีนาคม 2557 31 มีนาคม 2556 1 เมษายน 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 676,497,234 1,404,956,645 2,546,269,221 
เงินลงทุนชั่วคราว 11 1,800,000,000 980,000,000  - 
ลูกหนี้การค้า 5, 7 1,058,221,228 1,058,335,371 1,143,357,278 
ลูกหนี้อื่น 5, 8 72,139,135 341,936,374 61,135,219 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 51,332,803 38,145,180 62,436,612 
สินค้าคงเหลือ 9 961,390,328 1,009,747,651 865,256,832 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 4,867,451 4,931,720 4,843,815 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,624,448,179 4,838,052,941 4,683,298,977 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนเผื่อขาย 11 9,835,912 16,842,350 16,500,002 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 3, 10 17,081,836 17,773,150 15,164,338 
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 11 157,361,700 157,361,700 157,361,700 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 12 7,868,412 10,359,962 11,497,734 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 1,185,951,040 1,161,334,194 905,011,852 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 3, 14 88,425,056 101,276,957 105,450,241 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 15 28,758,250 20,777,356 19,054,462 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,495,282,206 1,485,725,669 1,230,040,329 

รวมสินทรัพย์ 6,119,730,385 6,323,778,610 5,913,339,306 
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

31 มีนาคม 2557 31 มีนาคม 2556 1 เมษายน 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน
เจ้าหนี้การค้า 5, 16 862,364,739 1,004,196,129 1,071,178,587 
เจ้าหนี้อื่น 5, 17  406,558,200  459,986,075 438,918,571 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย - 8,102,397 61,712,467 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น  18,783,443  18,871,597 7,022,923 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,287,706,382 1,491,156,198 1,578,832,548 

หนี้สินไม่หมุนเวียน
ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 19 289,044,052 366,538,165 384,714,016 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 18 140,061,344 126,128,840 117,084,857 
เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 27 18,304,543 19,583,846 20,397,958 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 447,409,939 512,250,851 522,196,831 

รวมหนี้สิน 1,735,116,321 2,003,407,049 2,101,029,379 

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 20
	 ทุนจดทะเบียน 220,000,000 220,000,000 220,000,000 
	 ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 220,000,000 220,000,000 220,000,000 
ส่วนเกินทุน 20
	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 726,100,000 726,100,000 726,100,000 
ก�ำไรสะสม
	 จัดสรรแล้ว
	 	 ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 21 22,000,000 22,000,000 22,000,000 
	 	 อื่นๆ 420,000,000 420,000,000 420,000,000 
	 ยังไม่ได้จัดสรร 3 2,992,857,722 2,923,010,068 2,415,222,313 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 3 3,656,342 9,261,493 8,987,614 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,384,614,064 4,320,371,561 3,812,309,927 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,119,730,385 6,323,778,610 5,913,339,306 
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

สินทรัพย์ หมายเหตุ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 มีนาคม 2557 31 มีนาคม 2556 1 เมษายน 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 676,497,234 1,404,956,645 2,546,269,221 
เงินลงทุนชั่วคราว 11 1,800,000,000  980,000,000  - 
ลูกหนี้การค้า 5, 7 1,058,221,228 1,058,335,371 1,143,357,278 
ลูกหนี้อื่น 5, 8 72,139,135 341,936,374 61,135,219 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 51,332,803 38,145,180 62,436,612 
สินค้าคงเหลือ 9 961,390,328 1,009,747,651 865,256,832 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 4,867,451 4,931,720 4,843,815 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,624,448,179 4,838,052,941 4,683,298,977 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนเผื่อขาย 11 9,835,912 16,842,350 16,500,002 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม 10 3,000,000 3,000,000 3,000,000 
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 11 157,361,700 157,361,700 157,361,700 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 12 7,868,412 10,359,962 11,497,734 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 1,185,951,040 1,161,334,194 905,011,852 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 3, 14 88,425,056 101,276,957 105,450,241 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 15 28,758,250 20,777,356 19,054,462 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,481,200,370 1,470,952,519 1,217,875,991 

รวมสินทรัพย์ 6,105,648,549 6,309,005,460 5,901,174,968 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 มีนาคม 2557 31 มีนาคม 2556 1 เมษายน 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน
เจ้าหนี้การค้า 5, 16 862,364,739 1,004,196,129 1,071,178,587 
เจ้าหนี้อื่น 5, 17 406,558,200 459,986,075 438,918,571 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย - 8,102,397 61,712,467 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น  18,783,443 18,871,597 7,022,923 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,287,706,382 1,491,156,198 1,578,832,548 

หนี้สินไม่หมุนเวียน
ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 19 289,044,052 366,538,165 384,714,016 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 18 140,061,344 126,128,840 117,084,857 
เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 27 18,304,543 19,583,846 20,397,958 
รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 447,409,939 512,250,851 522,196,831 

รวมหนี้สิน 1,735,116,321 2,003,407,049 2,101,029,379 

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 20
	 ทุนจดทะเบียน 220,000,000 220,000,000 220,000,000 
	 ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 220,000,000 220,000,000 220,000,000 
ส่วนเกินทุน 20
	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 726,100,000 726,100,000 726,100,000 
ก�ำไรสะสม
	 จัดสรรแล้ว
	 	 ทุนส�ำรองตามกฎหมาย 21 22,000,000 22,000,000 22,000,000 
	 	 อื่นๆ 420,000,000 420,000,000 420,000,000 
	 ยังไม่ได้จัดสรร 3 2,978,775,886 2,908,236,918 2,403,057,975 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 3 3,656,342 9,261,493 8,987,614 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,370,532,228 4,305,598,411 3,800,145,589 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,105,648,549 6,309,005,460 5,901,174,968 

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม
2557 2556 

(ปรับปรุงใหม่)
2557 2556 

(ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

รายได้
รายได้จากการขายและการให้บริการ 5 8,459,600,012 9,554,851,202 8,459,600,012 9,554,851,202 
รายได้จากการลงทุน 5, 23 368,580,370 535,152,897 369,580,370 536,152,897 
ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ  13,337,412  26,358,244  13,337,412  26,358,244 
รายได้อื่น 5, 24 41,644,101 66,503,620 41,644,101 66,503,620 
รวมรายได้ 8,883,161,895 10,182,865,963 8,884,161,895 10,183,865,963 

ค่าใช้จ่าย 5
ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 7,386,179,704 7,985,339,520 7,386,179,704 7,985,339,520 
ค่าใช้จ่ายในการขาย 25 350,507,878 541,011,990 350,507,878 541,011,990 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 26 583,929,363 685,881,655 583,929,363 685,881,655 
ต้นทุนทางการเงิน - 13,105 - 13,105 

รวมค่าใช้จ่าย 8,320,616,945 9,212,246,270 8,320,616,945 9,212,246,270 

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 3, 10 308,686 3,608,812  -  - 
ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 562,853,636 974,228,505 563,544,950 971,619,693 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 3, 29 (56,816,534) (118,402,331) (56,816,534) (118,402,331)

ก�ำไรส�ำหรับปี 506,037,102 855,826,174 506,728,416 853,217,362 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
	 การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
	 	 ของเงินลงทุนเผื่อขาย (7,006,438) 342,348 (7,006,438) 342,348 
	 ขาดทุนจากการประมาณการตาม
	 	 หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 18 (7,611,810)  - (7,611,810)  - 
	 ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบ
	 	 ของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2,923,649 (68,469) 2,923,649 (68,469)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี - 
	 สุทธิจากภาษี (11,694,599) 273,879 (11,694,599) 273,879 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 494,342,503 856,100,053 495,033,817 853,491,241 

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน  31 23.00 38.90 23.03 38.78 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกระแสเงินสด
บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม
2557 2556

(ปรับปรุงใหม่)
2557 2556

(ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ก�ำไรส�ำหรับปี 506,037,102 855,826,174 506,728,416 853,217,362
รายการปรับปรุง
ค่าเสื่อมราคา 275,300,541 208,081,306 275,300,541 208,081,306
ค่าตัดจ�ำหน่าย 2,081,962 1,643,490 2,081,962 1,643,490
รายได้จากการลงทุน (368,580,370) (535,152,897) (369,580,370) (536,152,897)
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 13,512,699 12,822,311 13,512,699 12,822,311
ต้นทุนทางการเงิน - 13,105 - 13,105
ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 1,319,274 4,351,207 1,319,274 4,351,207
ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง (กลับรายการ) (1,089,716) 14,125,864 (1,089,716) 14,125,864
ขาดทุนจากการด้อยค่าที่ดินที่ไม่ได้ใช้ด�ำเนินงาน 2,491,550 - 2,491,550 -
ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 18,117,871 164,463,362 18,117,871 164,463,362
ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (308,686) (3,608,812) - -
(ก�ำไร) ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 619,876 (1,260,785) 619,876 (1,260,785)
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 56,816,534 118,402,331 56,816,534 118,402,331

506,318,637 839,706,656 506,318,637 839,706,656
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน
ลูกหนี้การค้า (1,367,735) 79,934,686 (1,367,735) 79,934,686
ลูกหนี้อื่น (16,610,242) 1,268,760 (16,610,242) 1,268,760
สินค้าคงเหลือ 49,633,679 (158,433,757) 49,633,679 (158,433,757)
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 64,269 (87,905) 64,269 (87,905)
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (88,648) (16,593) (88,648) (16,593)
เจ้าหนี้การค้า (141,887,844) (66,561,169) (141,887,844) (66,561,169)
เจ้าหนี้อื่น (39,937,586) 319,196 (39,937,586) 319,196
หนี้สินหมุนเวียนอื่น (88,154) 11,848,674 (88,154) 11,848,674
จ่ายค่าประกันความเสียหาย (95,611,984) (182,639,213) (95,611,984) (182,639,213)
จ่ายผลประโยชน์พนักงาน (7,192,005) (3,778,328) (7,192,005) (3,778,328)
จ่ายเงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (1,279,303) (814,112) (1,279,303) (814,112)
เงินสดได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 251,953,084 520,746,895 251,953,084 520,746,895
จ่ายภาษีเงินได้ (57,320,558) (167,907,586) (57,320,558) (167,907,586)
เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน  194,632,526  352,839,309  194,632,526  352,839,309 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม
2557 2556

(ปรับปรุงใหม่)
2557 2556

(ปรับปรุงใหม่)
(บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี้ย 73,613,905 62,634,745 73,613,905 62,634,745

รับเงินปันผล 567,941,136 176,954,305 567,941,136 176,954,305

รับค่าเช่า 14,432,810 14,493,932 14,432,810 14,493,932

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (474,919,068) (371,961,066) (474,919,068) (371,961,066)

รับช�ำระเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 461,731,445 396,252,498 461,731,445 396,252,498

ซื้ออาคารและอุปกรณ์ (315,301,044) (443,401,198) (315,301,044) (443,401,198)

ขายอาคารและอุปกรณ์ 1,305,909 2,276,214 1,305,909 2,276,214

ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (1,797,030) (3,349,791) (1,797,030) (3,349,791)

เงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น (820,000,000) (980,000,000) (820,000,000) (980,000,000)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (492,991,937) (1,146,100,361) (492,991,937) (1,146,100,361)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายต้นทุนทางการเงิน - (13,105) - (13,105)

จ่ายเงินปันผล (430,100,000) (348,038,419) (430,100,000) (348,038,419)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (430,100,000) (348,051,524) (430,100,000) (348,051,524)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (728,459,411) (1,141,312,576) (728,459,411) (1,141,312,576)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 1 เมษายน 1,404,956,645 2,546,269,221 1,404,956,645 2,546,269,221

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัที ่31 มนีาคม 676,497,234 1,404,956,645 676,497,234 1,404,956,645

ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

อาคารและอุปกรณ์ที่ซื้อระหว่างปีมีรายละเอียดดังนี้

อาคารและอุปกรณ์ที่ซื้อทั้งหมดในระหว่างปี (302,019,053) (464,358,531) (302,019,053) (464,358,531)

เจ้าหนี้ค่าซื้ออาคารและอุปกรณ์เพิ่มขึ้น (ลดลง) (13,281,991) 20,957,333 (13,281,991) 20,957,333

ยอดซื้อสุทธิอาคารและอุปกรณ์จ่ายเป็นเงินสด (315,301,044) (443,401,198) (315,301,044) (443,401,198)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุ สารบัญ
1 ข้อมูลทั่วไป
2 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน
3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี
4 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
5 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
7 ลูกหนี้การค้า 
8 ลูกหนี้อื่น
9 สินค้าคงเหลือ
10 เงินลงทุนในบริษัทร่วม
11 เงินลงทุนอื่น
12 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
13 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
14 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
15 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
16 เจ้าหนี้การค้า
17 เจ้าหนี้อื่น
18 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
19 ประมาณการค่าประกันความเสียหาย
20 ทุนเรือนหุ้น
21 ส�ำรอง
22 ส่วนงานด�ำเนินงาน
23 รายได้จากการลงทุน
24 รายได้อื่น
25 ค่าใช้จ่ายในการขาย
26 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
27 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน
28 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
29 ภาษีเงินได้
30 สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน
31 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
32 เงินปันผล
33 เครื่องมือทางการเงิน
34 ภาระผูกพันกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกงบการเงินจากกรรมการเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2557

1	 ข้อมูลทั่วไป

	บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีที่อยู่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 	
	 67 หมู่ 11 ถนนบางนา-ตราด กม.20 ต�ำบลบางโฉลง อ�ำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 
	บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในเดือนตุลาคม 2536
	บริษัทใหญ่ในระหว่างปี ได้แก่ Mitsubishi Electric Corporation ซึ่งเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศญี่ปุ่น (ถือหุ้น	
	 ร้อยละ 40.81)
	บริษัทด�ำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการผลิตและจ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ภายใต้เครื่องหมายการค้า “มิตซูบิชิ”	
	 โดยบริษัทได้รับลิขสิทธิ์และเทคโนโลยีในการผลิตจากบริษัทใหญ่

2	 เกณฑ์การจัดท�ำงบการเงิน

(ก)	 เกณฑ์การถือปฏิบัติ

งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ 
(“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง

สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกและปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงนิหลายฉบบั ซึง่เกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานของบรษิทั และ
มีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 เมษายน 2556 ดังต่อไปนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 ภาษีเงินได้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 ส่วนงานด�ำเนินงาน

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้นนั้น มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายการ
บัญชีของบริษัท ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3

นอกเหนอืจากมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ข้างต้น สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกและปรบัปรงุมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซึ่งมีผลบังคับส�ำหรับงบการเงินที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2557 เป็นต้นไป และ	
ไม่ได้มีการน�ำมาใช้ส�ำหรับการจัดท�ำงบการเงินนี้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการ
ด�ำเนินงานของบริษัทได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 35

(ข)	 เกณฑ์การวัดมูลค่า

	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการที่ส�ำคัญที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน	
ดังต่อไปนี้

	  สินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขายวัดมูลค่าด้วยราคายุติธรรม

(ค)	 สกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานและน�ำเสนองบการเงิน 

	 งบการเงนินีจ้ดัท�ำและแสดงหน่วยเงนิตราเป็นเงนิบาทซึง่เป็นสกลุเงนิทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงานของบรษิทั ข้อมลูทางการเงนิทัง้หมด
มีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อให้แสดงเป็นหลักพันบาท ยกเว้นที่ระบุไว้เป็นอย่างอื่น

(ง)	 การประมาณการและใช้วิจารณญาณ

	 ในการจัดท�ำงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้วิจารณญาณ การประมาณและ	
ข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการก�ำหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจ�ำนวนเงินที่เกี่ยวกับ สินทรัพย์	
หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่าย ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากที่ประมาณไว้
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	 ประมาณการและข้อสมมติฐานที่ใช้ในการจัดท�ำงบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเนื่อง การปรับประมาณการทางบัญชี
จะบันทึกในงวดบัญชีที่ประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวนและในงวดอนาคตที่ได้รับผลกระทบ

	 ข้อมูลเกี่ยวกับการประมาณความไม่แน่นอนและข้อสมมติฐานที่ส�ำคัญในการก�ำหนดนโยบายการบัญชี มีผลกระทบส�ำคัญ	
ต่อการรับรู้จ�ำนวนเงินในงบการเงินซึ่งประกอบด้วยหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 (ต) ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 12 ราคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18 การวัดมูลค่าของภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงานที่ก�ำหนดไว้
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 19 ประมาณการค่าประกันความเสียหาย
หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 33 การตีมูลค่าของเครื่องมือทางการเงิน

3.	 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

(ก)	 ภาพรวม

	 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2556 ผลจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ดังที่กล่าว	
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2 บริษัทได้เปลี่ยนนโยบายการบัญชีดังนี้

	การบัญชีภาษีเงินได้
	การบัญชีเกี่ยวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	การน�ำเสนอข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงาน

	 รายละเอียดเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีใหม่ที่บริษัทถือปฏิบัติได้รวมอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 (ข) ถึง 3 (ง) ดังนี้ 
ส�ำหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินอื่นที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้นไม่มีผลกระทบต่อนโยบายการบัญชี ฐานะการเงินและ
ผลการด�ำเนินงานของบริษัท

(ข)	 การบัญชีภาษีเงินได้

	 การเปลี่ยนแปลงหลักการของมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 ระบุให้กิจการต้องบันทึกสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัด
บญัชใีนงบการเงนิ สนิทรพัย์และหนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชคีอื จ�ำนวนภาษเีงนิได้ทีก่จิการได้รบัคนืหรอืต้องจ่ายในอนาคต
ตามล�ำดับ ซึ่งเกิดจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าทางบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน	
กับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินนั้น และขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ นโยบายการบัญชีเกี่ยวกับภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ได้อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 (ต)

	 บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่ 12 ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มตั้งแต่วันที ่ 1 เมษายน 2556 เป็นต้นไป	
ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงจะปรับปรุงย้อนหลังในงบการเงิน ผลกระทบต่องบการเงินมีดังต่อไปนี้

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 มีนาคม
2557

31 มีนาคม
2556

1 เมษายน
2555

31 มีนาคม
2557

31 มีนาคม
2556

1 เมษายน
2555

(พันบาท)
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น 94,332 107,504 108,955 94,332 107,504 108,955
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (เพิ่มขึ้น) (5,907) (6,227) (3,505) (5,907) (6,227) (3,505)
สุทธิ 88,425 101,277 105,450 88,425 101,277 105,450
เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น 439 442 364 - - -

รวมสินทรัพย์เพิ่มขึ้น 88,864 101,719 105,814 88,425 101,277 105,450

การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุเผือ่ขายลดลง 914 2,315 2,247 914 2,315 2,247
ก�ำไรสะสมเพิ่มขึ้น (89,778) (104,034) (108,061) (89,339) (103,592) (107,697)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น (88,864) (101,719) (105,814) (88,425) (101,277) (105,450)
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งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

(พันบาท)

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น (ลดลง) (3) 78 - -

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น (15,775) (4,105) (15,775) (4,105)

ก�ำไรส�ำหรับปีลดลง (15,778) (4,027) (15,775) (4,105)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปีเพิ่มขึ้น (ลดลง) 2,923 (68) 2,923 (68)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานลดลง (บาท) (0.72) (0.18) (0.72) (0.19)

(ค)	 การบัญชีเกี่ยวกับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2556 บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ผลกระทบจาก	
การเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

	 การเปลี่ยนแปลงหลักการของมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เพื่อเสนอแนวคิดของสกุลเงินต่างๆ ที่ใช้ใน	
การรายงาน ซึ่งเป็นสกุลเงินที่พิจารณาว่าเป็นสกุลเงินในสภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่กิจการนั้นประกอบกิจการ มาตรฐาน
การบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ก�ำหนดให้กิจการระบุสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานและแปลงค่ารายการที่เป็นสกุล	
ต่างประเทศให้เป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงาน และรายงานผลกระทบจากการแปลงค่าดังกล่าวตามมาตรฐานการบัญชีฉบับ
ที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ซึ่งมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ได้ให้ค�ำนิยามส�ำหรับเงินตราต่างประเทศคือ	
เงินตราสกุลอื่นนอกเหนือจากสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของกิจการ

	 ผูบ้รหิารก�ำหนดสกลุเงนิทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงานของบรษิทัเป็นสกลุเงนิบาท ดงันัน้การถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่21 
(ปรบัปรงุ 2552) ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ตัง้แต่วนัที่ 1 เมษายน 2556 จะไม่ได้รบัผลกระทบทีม่สีาระส�ำคญัต่อสนิทรพัย์ 
หนี้สิน และ ก�ำไรสะสมของบริษัท

(ง)	 การน�ำเสนอข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงาน

	 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2556 บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 เรื่อง ส่วนงานด�ำเนินงาน	
นโยบายการบญัชใีหม่เกีย่วกบัการแสดงข้อมลูเกีย่วกบัส่วนงานด�ำเนนิงานและนโยบายการบญัชเีดมินัน้อธบิายใน ย่อหน้าถดัไป	
บริษัทได้ปรับย้อนหลังข้อมูลตามส่วนงานในงบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2556 ที่รวมอยู่ในงบการเงินปี 2557 
ของบริษัทเพื่อวัตถุประสงค์ในการให้ข้อมูลเปรียบเทียบ ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงการน�ำเสนอและการเปิดเผยข้อมูลส่วนงานนี้	
ไม่มีผลกระทบที่มีสาระส�ำคัญต่อข้อมูลส่วนงานที่เคยน�ำเสนอในงบการเงินของบริษัท และไม่มีผลกระทบต่อสินทรัพย ์ หนี้สิน 
หรือก�ำไรต่อหุ้นของบริษัท

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8 น�ำเสนอมุมมองของผู้บริหารในการรายงานข้อมูลส่วนงาน จึงมีการเปลี่ยนแปลง
การน�ำเสนอและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนงาน ทั้งนี้ข้อมูลส่วนงานอ้างอิงจากข้อมูลภายในที่ได้รายงานต่อผู้มีอ�ำนาจ	
ตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ประเมนิผลการด�ำเนนิงานของส่วนงานและเพือ่จดัสรรทรพัยากร	
ให้ส่วนงานดังกล่าว ที่ผ่านมาบริษัทน�ำเสนอข้อมูลส่วนงานตามส่วนงานภูมิศาสตร์ตามมาตรฐานการบัญช ี ฉบับที่ 14 เรื่อง	
การเสนอข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

4	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

	 นโยบายการบัญชีที่น�ำเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม�่ำเสมอส�ำหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงานยกเว้นที่ได้กล่าว
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี



90

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

(ก)	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

	 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียประกอบด้วยงบการเงินของบริษัท และส่วนได้เสียของบริษัทในบริษัทร่วม

	 บริษัทร่วม

	 บริษัทร่วมเป็นกิจการที่บริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญโดยมีอ�ำนาจเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายทาง	
การเงินและการด�ำเนินงานแต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมนโยบายดังกล่าว การมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญถูกสันนิษฐานว่ามีอยู่เมื่อ	
บริษัทมีอํานาจในการออกเสียงในกิจการอื่นในอัตราตั้งแต่ร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมบันทึกในงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย (เงินลงทุนตามวีธีส่วนได้เสีย
ของบรษิทัทีถ่กูลงทนุ) โดยรบัรูร้ายการเริม่แรกด้วยราคาทนุ รวมถงึต้นทนุทีเ่กีย่วข้องกบัการซือ้ทีเ่กดิจากการท�ำรายการดงักล่าว

	 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียได้รวมส่วนแบ่งในก�ำไรหรือขาดทุน และก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของบริษัทที่	
ถูกลงทุน ภายหลังจากการปรับปรุงนโยบายการบัญชีให้เป็นนโยบายเดียวกันกับของบริษัท นับจากวันที่มีอิทธิพลอย่างมีนัย
ส�ำคัญ จนถึงวันที่การมีอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญนั้นสิ้นสุดลง เมื่อส่วนแบ่งผลขาดทุนที่บริษัทได้รับมีจ�ำนวนเกินกว่าส่วนได้เสีย
ในบริษัทที่ไปลงทุนนั้น มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของบริษัทจะถูกทอนลงจนเป็นศูนย์และจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งผลขาดทุน	
อีกต่อไป เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือต้องจ่ายเงินเพื่อช�ำระภาระผูกพันแทนในนามของผู้ถูกลงทุน

(ข)	 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

	 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของบริษัท (บาท) โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน	
ณ วันที่เกิดรายการ

	 สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงาน	
โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น ก�ำไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศซึ่งบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิมแปลงค่า
เป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ

(ค)	 เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์

	 เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ได้ถูกน�ำมาใช้เพื่อจัดการความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยน
เงินตราต่างประเทศที่เกิดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ไม่ได้มีไว้เพื่อค้า อย่างไรก็ตาม 
ตราสารอนุพันธ์ที่ไม่เข้าเงื่อนไข การก�ำหนดให้เป็นเครื่องมือป้องกันความเสี่ยงถือเป็นรายการเพื่อค้า

	 ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการท�ำรายการตราสารอนุพันธ์บันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น การวัดมูลค่าใหม่ภายหลังการบันทึก
ครั้งแรกใช้มูลค่ายุติธรรม ก�ำไรหรือขาดทุนจากการวัดมูลค่าใหม่ให้เป็นมูลค่ายุติธรรมบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนทันที

(ง)	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท เผื่อเรียก และ
เงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารซึง่จะต้องช�ำระคนืเมือ่ทวงถามถอืเป็นส่วนหนึง่ของกจิกรรมจดัหา
เงินในงบกระแสเงินสด

(จ)	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

	 ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูประเมนิโดยการวเิคราะห์ประวตักิารช�ำระหนี ้และการคาดการณ์เกีย่วกบัการช�ำระหนีใ้นอนาคตของลกูค้า  
ลูกหนี้จะถูกตัดจ�ำหน่ายบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหนี้สูญ

(ฉ)	 สินค้าคงเหลือ

	 สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า
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	 ต้นทุนของสินค้าค�ำนวณโดยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก ต้นทุนสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที่ซื้อ ต้นทุนในการดัดแปลงหรือต้นทุน
อื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่และสภาพปัจจุบัน ในกรณีของสินค้าส�ำเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตที่ผลิตเอง ต้นทุนสินค้า	
ค�ำนวณโดยการใช้ต้นทุนมาตรฐานซึ่งได้รับการปรับปรุงให้ใกล้เคียงกับราคาทุนถัวเฉลี่ยซึ่งได้พิจารณารวมการปันส่วนของ	
ค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยค�ำนึงถึงระดับก�ำลังการผลิตตามปกติ

	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด�ำเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จ�ำเป็นโดยประมาณใน	
การขาย 

	 บริษัทตั้งค่าเผื่อสินค้าเสื่อมสภาพ ส�ำหรับสินค้าที่เสื่อมคุณภาพเสียหาย ล้าสมัยและค้างนาน

(ช) 	 เงินลงทุน

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทบันทึกบัญชีโดยวิธีราคาทุน ส่วนการบันทึกบัญชีในงบการเงินที่	
แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียใช้วิธีส่วนได้เสีย

	 เงินลงทุนในตราสารทุนอื่น

	 ตราสารทนุซึง่เป็นหลกัทรพัย์ในความต้องการของตลาดนอกเหนอืจากทีถ่อืไว้เพือ่ค้าจดัประเภทเป็นเงนิลงทนุเผือ่ขาย ภายหลงั
การรบัรูม้ลูค่าในครัง้แรกเงนิลงทนุเผือ่ขายแสดงในมลูค่ายตุธิรรม และการเปลีย่นแปลงทีไ่ม่ใช่ผลขาดทนุจากการด้อยค่าบนัทกึ
โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน เมื่อมีการตัดจ�ำหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้	
ผลก�ำไรหรือขาดทุนสะสมที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรงเข้าในก�ำไรหรือขาดทุน

	 เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า

	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินส�ำหรับหลักทรัพย์เผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซื้อ ณ วันที่ในรายงาน

	 การจ�ำหน่ายเงินลงทุน

	 เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงินสุทธิที่ได้รับและมูลค่าตามบัญชีและรวมถึงก�ำไรหรือขาดทุนสะสม	
จากการตีราคาหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้องที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น จะถูกบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุน

	 ในกรณีที่บริษัทจ�ำหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนที่ถืออยู่ การค�ำนวณต้นทุนส�ำหรับเงินลงทุนที่จ�ำหน่ายไปและเงินลงทุนที่ยัง	
ถืออยู่ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักปรับใช้กับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนที่เหลืออยู่ทั้งหมด

(ซ)	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที่เพิ่มขึ้นหรือ	
ทั้งสองอย่าง ทั้งนี้ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า

	 ต้นทุนรวมค่าใช้จ่ายทางตรงเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการก่อสร้างที่กิจการก่อสร้างเองรวมถึงต้นทุน
วัตถุดิบ ค่าแรงทางตรงและต้นทุนทางตรงอื่นเพื่อให้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและรวมถึงต้นทุน
การกู้ยืม

	 ค่าเสือ่มราคาจะบนัทกึในก�ำไรหรอืขาดทนุ ซึง่ค�ำนวณโดยวธิเีส้นตรงตามอายกุารใช้งานโดยประมาณของสนิทรพัย์แต่ละรายการ  
ประมาณการอายุการใช้งานของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้

	 อาคาร	 20	   ปี
	 บริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดิน

	 การจัดประเภทใหม่เป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

	 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์โดยจัดประเภทไปเป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ มูลค่าตามบัญชี ณ	
วันที่มีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป
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(ฌ)	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

	 การรับรู้และการวัดมูลค่า

	 สินทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของกิจการ

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า

	 ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่กิจการก่อสร้างเอง	
รวมถึงต้นทุนของวัสดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์นั้นอยู่	
ในสภาพที่พร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ ต้นทุนในการรื้อถอน การขนย้าย การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์และต้นทุน
การกู้ยืม ส�ำหรับเครื่องมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ซึ่งไม่สามารถท�ำงานได้โดยปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่า
ลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของอุปกรณ์ 

	 ส่วนประกอบของรายการทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์แต่ละรายการทีม่อีายกุารให้ประโยชน์ไม่เท่ากนัต้องบนัทกึแต่ละส่วนประกอบ
ที่มีนัยส�ำคัญแยกต่างหากจากกัน 

	 ก�ำไรหรอืขาดทนุจากการจ�ำหน่ายทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ คอืผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ด้รบัจากการจ�ำหน่ายกบัมลูค่า
ตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิในก�ำไรหรือขาดทุน

	 การจัดประเภทไปยังอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 เมือ่มกีารเปลีย่นแปลงการใช้งานจากอสงัหารมิทรพัย์ทีม่ไีว้ใช้งานไปยงัอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ อสงัหารมิทรพัย์นัน้จะถกู
จัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยมูลค่าตามบัญชี

	 ต้นทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง

	 ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ถ้ามีความ
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ทีบ่รษิทัจะได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากรายการนัน้ และสามารถวดัมลูค่าต้นทนุของรายการ
นั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ ชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตัดจ�ำหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนที่เกิดขึ้นในการซ่อมบ�ำรุงที่ดิน 	
อาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจ�ำจะรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

	 ค่าเสื่อมราคา

	 ค่าเสื่อมราคาค�ำนวณจากมูลค่าเสื่อมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์หรือต้นทุน
ในการเปลี่ยนแทนอื่น หักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ 

	 ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรหรือขาดทุน ค�ำนวณโดยวิธีเส้นตรง (ยกเว้นเครื่องมือและเครื่องใช้ในโรงงานประเภท
แม่พิมพ์และอุปกรณ์จับยึด ซึ่งค�ำนวณโดยวิธียอดลดลงทวีคูณ) ตามเกณฑ์อายุการใช้งานโดยประมาณของส่วนประกอบของ
สินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้งานของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 5 ปี
อาคารและส่วนปรับปรุง 5 - 20 ปี
เครื่องจักรและอุปกรณ์ 5 - 25 ปี
เครื่องมือและเครื่องใช้ในโรงงาน 5 ปี
อุปกรณ์ส�ำนักงาน 5 ปี
ยานพาหนะ 5 ปี

	 บริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและติดตั้ง

	 วิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยที่สุดทุกสิ้นรอบปีบัญชี	
และปรับปรุงตามความเหมาะสม
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(ญ)	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่บริษัทซื้อมาและมีอายุการใช้งานจ�ำกัด แสดงในราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าสะสม 

	 รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ

	 รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เมื่อก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็นสินทรัพย์	
ที่สามารถระบุได้ที่เกี่ยวข้องนั้น  ค่าใช้จ่ายอื่นรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

	 ค่าตัดจ�ำหน่าย

	 ค่าตัดจ�ำหน่ายค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์หรือจ�ำนวนอื่นที่ใช้แทนราคาทุน

	 ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคต
จากสินทรัพย์นั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตน โดยเริ่มตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	
เมื่อสินทรัพย์นั้นพร้อมที่จะให้ประโยชน์ ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ส�ำหรับปีปัจจุบันและปีเปรียบเทียบแสดงได้ดังนี้

	 ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์	 5   ปี	

	 วิธีการตัดจ�ำหน่าย และระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์จะได้รับการทบทวนทุกสิ้นรอบปีบัญชีและปรับปรุงตามความ	
เหมาะสม

(ฎ)	 การด้อยค่า

	 ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที่มีข้อบ่งชี้
จะท�ำการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะได้รับคืน

	 ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในก�ำไร
หรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ในส่วนของ	
ผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้จะรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น

	 เมือ่มกีารลดลงในมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์ทางการเงนิเผือ่ขาย ซึง่ได้บนัทกึในส่วนของผูถ้อืหุน้ และมคีวามชดัเจนว่าสนิทรพัย์
ดังกล่าวมีการด้อยค่า ยอดขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนโดยไม่ต้องปรับกับ	
ยอดสินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว ยอดขาดทุนที่บันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซื้อกับมูลค่ายุติธรรม
ในปัจจุบันของสินทรัพย์ หักขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนั้นๆ ซึ่งเคยรับรู้แล้วในก�ำไรหรือขาดทุน

	 การค�ำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

	 มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ทางการเงินส�ำหรับหลักทรัพย์เผื่อขาย ค�ำนวณโดยอ้างอิงถึงมูลค่ายุติธรรม

	 มลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์ทีไ่ม่ใช่สนิทรพัย์ทางการเงนิ  หมายถงึ มลูค่าจากการใช้ของสนิทรพัย์หรอืมลูค่ายตุธิรรม
ของสนิทรพัย์หกัต้นทนุในการขายแล้วแต่มลูค่าใดจะสงูกว่า  ในการประเมนิมลูค่าจากการใช้ของสนิทรพัย์ ประมาณการกระแส
เงนิสดทีจ่ะได้รบัในอนาคตจะคดิลดเป็นมลูค่าปัจจบุนัโดยใช้อตัราคดิลดก่อนค�ำนงึภาษเีงนิได้เพือ่ให้สะท้อนมลูค่าทีอ่าจประเมนิ
ได้ในตลาดปัจจบุนั ซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ต่ีอสนิทรพัย์  ส�ำหรบัสนิทรพัย์ทีไ่ม่ก่อให้เกดิกระแสเงนิสดรบัโดยอสิระ
จากสินทรัพย์อื่น จะพิจารณามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สินทรัพย์นั้นเกี่ยวข้องด้วย

	 การกลับรายการด้อยค่า

	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลับรายการ เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มขึ้นในภายหลัง และ	
การเพิม่ขึน้นัน้สมัพนัธ์โดยตรงกบัขาดทนุจากการด้อยค่าทีเ่คยรบัรูใ้นก�ำไรหรอืขาดทนุ ส�ำหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ป็นตราสาร
ทุนที่จัดประเภทเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย การกลับรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินอื่นๆ ที่เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวันที่ที่ออก
รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่	
ใช้ในการค�ำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการเพียงเท่าที่มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์
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ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเสื่อมราคาหรือค่าตัดจ�ำหน่าย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีการบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า	
มาก่อน

(ฏ)	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นแสดงในราคาทุน

(ฐ)	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน ซึ่งกิจการจ่ายสมทบเป็นจ�ำนวนเงินที่แน่นอนไปอีก
กจิการหนึง่แยกต่างหาก (กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี) และจะไม่มภีาระผกูพนัตามกฎหมายหรอืภาระผกูพนัโดยอนมุานทีจ่ะต้องจ่าย
สมทบเพิม่เตมิ ภาระผกูพนัในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงนิจะถกูรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายพนกังานในก�ำไรหรอืขาดทนุในรอบระยะ
เวลาที่พนักงานได้ท�ำงานให้กับกิจการ 

	 โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้

	 โครงการผลประโยชน์ทีก่�ำหนดไว้เป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานนอกเหนอืจากโครงการสมทบเงนิ ภาระผกูพนัสทุธิ
ของบรษิทัจากโครงการผลประโยชน์ทีก่�ำหนดไว้ถกูค�ำนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคต
ที่เกิดจากการท�ำงานของพนักงานในปัจจุบันและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดังกล่าวได้มีการคิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็น	
มูลค่าปัจจุบัน อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันที่รายงานจากพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งมีระยะเวลาครบก�ำหนดใกล้เคียงกับระยะเวลา	
ของภาระผูกพันของบริษัท และมีสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของผลประโยชน์ที่คาดว่าจะจ่าย

	 การค�ำนวณนั้นจัดท�ำโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ได้รับอนุญาตเป็นประจ�ำทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ 

	 เมื่อมีการเพิ่มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนที่เพิ่มขึ้นของผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับต้นทุนบริการในอดีตของ
พนักงานรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถัวเฉลี่ยจนถึงวันที่ผลประโยชน์นั้นเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์	
ที่เป็นสิทธิขาดจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรหรือขาดทุนทันที 

	 บริษัทรับรู้ก�ำไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยทั้งหมดที่เกิดขึ้นในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และ
รับรู้ค่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ในก�ำไรหรือขาดทุน

	 ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น

	 ภาระผกูพนัสทุธขิองบรษิทัทีเ่ป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานนอกเหนอืจากโครงการบ�ำนาญ เป็นผลประโยชน์ในอนาคต
ที่เกิดจากการท�ำงานของพนักงานในปัจจุบันและงวดก่อน ซึ่งผลประโยชน์นี้ได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน	
อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันที่รายงานจากพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งมีระยะเวลาครบก�ำหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาของภาระพูกพัน
ของบรษิทั โดยค�ำนวณตามวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว้ ก�ำไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนั
ภัยรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

 	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานวัดมูลค่าโดยมิได้คิดลดกระแสเงินสดและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานท�ำงาน
ให้

	 หนีส้นิรบัรูด้้วยมลูค่าทีค่าดว่าจะจ่ายช�ำระส�ำหรบัการจ่ายโบนสัเป็นเงนิสดระยะสัน้หรอืการปันส่วนก�ำไร หากบรษิทัมภีาระผกูพนั
ตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการที่พนักงานได้ท�ำงานให้ในอดีตและภาระผูกพันนี้
สามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล 

(ฑ)	 ประมาณการหนี้สิน

	 ประมาณการหนี้สินจะรับรู ้ก็ต่อเมื่อบริษัทมีภาระหนี้สินตามกฎหมายที่เกิดขึ้นในปัจจุบันหรือที่ก่อตัวขึ้นอันเป็นผลมา	
จากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพื่อช�ำระภาระหนี้สิน	
ดังกล่าว   ประมาณการหนี้สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่ายในอนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อน
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ค�ำนงึภาษเีงนิได้ เพือ่ให้สะท้อนจ�ำนวนทีอ่าจประเมนิได้ในตลาดปัจจบุนัซึง่แปรไปตามเวลาและความเสีย่งทีม่ต่ีอหนีส้นิ ประมาณ
การหนี้สินส่วนที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน

	 ประมาณการค่าประกันความเสียหาย

	 ประมาณการค่าประกันความเสียหายจากการรับประกันคุณภาพสินค้า จะบันทึกเมื่อได้ขายสินค้าหรือให้บริการแก่ลูกค้าแล้ว 
ประมาณการค่าใช้จ่ายประมาณขึ้นโดยอ้างอิงจากข้อมูลการรับประกันคุณภาพสินค้าที่ผ่านมาและปัจจัยต่างๆ ที่อาจเกี่ยวข้อง
กับความน่าจะเป็นที่จะเกิดความเสียหายดังกล่าว 

(ฒ)	 รายได้

	 รายได้ที่รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า

	 การขายสินค้าและให้บริการ

	 รายได้รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าที่มีนัยส�ำคัญไปให้กับผู้ซื้อแล้ว  
และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าที่ขายไปแล้วนั้นหรือมีความไม่แน่นอนที่มีนัยส�ำคัญในการ
ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรือให้บริการนั้น ไม่อาจวัดมูลค่าของจ�ำนวนรายได้และต้นทุนที่เกิดขึ้นได้อย่าง
น่าเชื่อถือ หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะต้องรับคืนสินค้า รายได้จากการให้บริการรับรู้เมื่อมีการให้บริการ

	 การลงทุน

	 รายได้จากการลงทนุประกอบด้วยรายได้ค่าเช่าจากอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ เงนิปันผลและดอกเบีย้รบัจากการลงทนุและ
เงินฝากธนาคาร

รายได้ค่าเช่า

รายได้ค่าเช่าจากอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุรบัรูใ้นก�ำไรหรอืขาดทนุโดยวธิเีส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า ค่าใช้จ่ายเริม่
แรกที่เกิดขึ้นเป็นการเฉพาะเพื่อให้เกิดสัญญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทั้งสิ้นตามสัญญา ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นรับรู้
เป็นรายได้ในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งค่าเช่านั้นเกิดขึ้น

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนในวันที่บริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง

	 รายได้อื่น

	 รายได้อื่นบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง

(ณ)	 ต้นทุนทางการเงิน

	 ต้นทุนทางการเงินประกอบด้วยดอกเบี้ยจ่ายของเงินกู้ยืมรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน 

(ด)	 สัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

	 การจ�ำแนกประเภทสัญญาเช่า

	 ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง บริษัทจะพิจารณาว่าข้อตกลงดังกล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่า เป็นส่วนประกอบ	
หรอืไม่ โดยพจิารณาจากสนิทรพัย์ทีม่ลีกัษณะเฉพาะเจาะจง  ถ้าการปฏบิตัติามข้อตกลงนัน้ขึน้อยูก่บัการใช้สนิทรพัย์ทีม่ลีกัษณะ
เฉพาะเจาะจง และข้อตกลงนั้นจะน�ำไปสู่สิทธิในการใช้สินทรัพย์ ถ้าท�ำให้บริษัทมีสิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ 
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	 ณ วันที่เริ่มต้นข้อตกลง หรือมีการประเมินข้อตกลงใหม่ บริษัทแยกค่าตอบแทนส�ำหรับสัญญาเช่า และส่วนที่เป็นองค์ประกอบ
อื่นโดยใช้มูลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑ์ในการแยก หากบริษัทสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนดังกล่าว
ได้อย่างน่าเชื่อถือ ให้รับรู้สินทรัพย์และหนี้สินในจ�ำนวนที่เท่ากับมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลัง
จากนั้นจ�ำนวนหนี้สินจะลดลงตามจ�ำนวนที่จ่าย และต้นทุนทางการเงินตามนัยจากหนี้สินจะรับรู้โดยใช้อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืม
ส่วนเพิ่มของบริษัท

(ต)	 ภาษีเงินได้

	 ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ส�ำหรบัปีประกอบด้วยภาษเีงนิได้ของงวดปัจจบุนัและภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี ภาษเีงนิได้ของงวดปัจจบุนั
และภาษเีงนิได้รอการตดับญัชรีบัรูใ้นก�ำไรหรอืขาดทนุเว้นแต่ในส่วนทีเ่กีย่วกบัรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงในส่วนของผูถ้อืหุน้หรอืก�ำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันได้แก่ภาษีที่คาดว่าจะจ่ายช�ำระหรือได้รับช�ำระ โดยค�ำนวณจากก�ำไรหรือขาดทุนประจ�ำปีที่ต้องเสีย
ภาษี โดยใช้อัตราภาษีที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการ
ในปีก่อนๆ

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยค�ำนวณจากผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน
และจ�ำนวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี

	 การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่บริษัทคาดว่าจะได้
รับผลประโยชน์จากสินทรัพย์หรือจะจ่ายช�ำระหนี้สินตามมูลค่าตามบัญชี ณ วันที่สิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 

	 ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชวีดัมลูค่าโดยใช้อตัราภาษทีีค่าดว่าจะใช้กบัผลแตกต่างชัว่คราวเมือ่มกีารกลบัรายการโดยใช้อตัราภาษี
ที่ประกาศใช้หรือที่คาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันที่รายงาน

	 ในการก�ำหนดมลูค่าของภาษเีงนิได้ของงวดปัจจบุนัและภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ีบรษิทัต้องค�ำนงึถงึผลกระทบของสถานการณ์
ทางภาษีที่ไม่แน่นอนและอาจท�ำให้จ�ำนวนภาษีที่ต้องจ่ายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบี้ยที่ต้องช�ำระ บริษัท เชื่อว่าได้ตั้งภาษีเงินได้ค้าง
จ่ายเพียงพอส�ำหรับภาษีเงินได้ที่จะจ่ายในอนาคต ซึ่งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึงการตีความทาง
กฎหมายภาษ ีและจากประสบการณ์ในอดตี การประเมนินีอ้ยูบ่นพืน้ฐานการประมาณการและข้อสมมตฐิาน และอาจจะเกีย่วข้อง
กบัการตดัสนิใจเกีย่วกบัเหตกุารณ์ในอนาคต ข้อมลูใหม่ๆอาจจะท�ำให้บรษิทัเปลีย่นการตดัสนิใจโดยขึน้อยูก่บัความเพยีงพอของ
ภาษเีงนิได้ค้างจ่ายทีม่อียู่ การเปลีย่นแปลงในภาษเีงนิได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ในงวดทีเ่กดิการเปลีย่นแปลง

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายที่จะ
น�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงาน
จดัเกบ็ภาษหีน่วยงานเดยีวกนัส�ำหรบัหน่วยภาษเีดยีวกนัหรอืหน่วยภาษต่ีางกนั ส�ำหรบัหน่วยภาษต่ีางกนันัน้กจิการมคีวามตัง้ใจ
จะจ่ายช�ำระหนี้สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพย์และจ่ายช�ำระหนี้สิน	
ในเวลาเดียวกัน

	 สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชจีะบนัทกึต่อเมือ่มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าก�ำไรเพือ่เสยีภาษใีนอนาคตจะมจี�ำนวน
เพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว   สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันที่
รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง

(ถ)	 ก�ำไรต่อหุ้น

	 บริษัทแสดงก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับหุ้นสามัญ ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยการหารก�ำไรหรือขาดทุนของผู้ถือหุ้น
สามัญของบริษัท ด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักที่ออกจ�ำหน่ายระหว่างปี

(ท)	 รายงานทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

	 ผลการด�ำเนนิงานของส่วนงานทีร่ายงานต่อผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานจะแสดงถงึรายการทีเ่กดิขึน้จากส่วนงาน
ด�ำเนนิงานนัน้โดยตรงรวมถงึรายการทีไ่ด้รบัการปันส่วนอย่างสมเหตสุมผล รายการทีไ่ม่สามารถปันส่วนได้ส่วนใหญ่เป็นรายการ
สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้จากการลงทุน ก�ำไรขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน รายได้อื่น ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่ายในการ
บริหารบางรายการ
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5	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดท�ำงบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัท หากบริษัทมีอ�ำนาจ
ควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส�ำคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทาง	
การเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน หรือบริษัทอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีสาระส�ำคัญ
เดียวกันกับบุคคลหรือกิจการนั้น การเกี่ยวข้องกันนี้อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ

	 ความสัมพันธ์ที่มีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน มีดังนี้

ชื่อกิจการ ประเทศที่จัดตั้ง/ ลักษณะความสัมพันธ์
สัญชาติ

บริษัทใหญ่
Mitsubishi Electric Corporation ญี่ปุ่น เป็นบริษัทใหญ่ ถือหุ้นร้อยละ 40.81

บริษัทร่วม
บริษัท สไมล์ ซุปเปอร์ เอ็กซ์เพรส จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทร่วม บริษัทถือหุ้นร้อยละ 33.33

ผู้บริหารส�ำคัญ
ผู้บริหารส�ำคัญ ญี่ปุ่น ไทย บุคคลที่มีอ�ำนาจและความรับผิดชอบในการ

วางแผน สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆ
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งนี้
รวมถึงกรรมการของกิจการ (ไม่ว่าจะท�ำ
หน้าที่ในระดับบริหารหรือไม่)

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัท ไทยรีฟริเจอเรชั่น คอมโพเน้นท์ จ�ำกัด ไทย เป็นนิติบุคคลที่มีกรรมการร่วมกัน
บริษัท กุลธรเคอร์บี้ จ�ำกัด (มหาชน) ไทย เป็นนิติบุคคลที่มีกรรมการร่วมกัน
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท

   และเป็นนิติบุคคลที่มีกรรมการร่วมกัน
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอนซูมเมอร์ ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
   โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด    และเป็นนิติบุคคลที่มีกรรมการร่วมกัน
บริษัท สยามคอมเพรสเซอร์อุตสาหกรรม จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Life-Network Co., Ltd. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Engineering Co., Ltd. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Home Appliance Co., Ltd. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Taiwan Co., Ltd. ไต้หวัน เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Asia Pte. Ltd. สิงคโปร์ เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Australia Pty. Ltd. ออสเตรเลีย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Ryoden Air - Conditioning & ฮ่องกง เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
   Visual Information Systems (Hong Kong) Ltd.
Mitsubishi Eletric Sales Malaysia Sdn. มาเลเซีย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Setsuyo Athtech Co., Ltd. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทร่วมของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Ryoden International Co., Ltd. ฮ่องกง เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
บริษัท เมลโค ไทย แคปปิตอล จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Information Network ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Melco Travel  Co., Ltd. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric (Hong Kong) Ltd. ฮ่องกง เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
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ชื่อกิจการ ประเทศที่จัดตั้ง/ ลักษณะความสัมพันธ์
สัญชาติ

บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
บริษัท เคจีเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
บริษัท เมลโค โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Trading Corp. ญี่ปุ่น เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
บริษัท เมลโก้ เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด ไทย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric & Electronic (Shanghai) Co., Ltd. จีน เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
Mitsubishi Electric Vietnam Company Limited เวียดนาม เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
International Elevator & Equipment Inc. ฟิลิปปินส์ เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท
PT. Mitsubishi Electric Indonesia อินโดนีเซีย เป็นบริษัทย่อยของบริษัทใหญ่ของบริษัท

บริษัทมีนโยบายในการก�ำหนดราคาโดยใช้หลักเกณฑ์ “ราคาตลาดตามปกติธุรกิจหรือราคาตลาดภายใต้เงื่อนไขการค้าทั่วไป” 
ในการพิจารณาก�ำหนดราคาส�ำหรับรายการค้าระหว่างกัน ทั้งนี้ให้รวมถึงรายการซื้อหรือขายสินค้า การให้หรือรับบริการ	
ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1.	 นโยบายก�ำหนดราคาขายสินค้า
	 	ส�ำหรบัการจ�ำหน่ายในประเทศ ก�ำหนดในอตัราการบวกเพิม่จากต้นทนุผลติสนิค้ามาตรฐานโดยถวัเฉลีย่ถ่วงน�้ำหนกัของ	
	 	 สินค้าทุกผลิตภัณฑ์ 
	 	ส�ำหรบัการจ�ำหน่ายในต่างประเทศก�ำหนดราคาโดยใช้วธิรีาคาขายต่อ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัภาวะตลาดและการแข่งขนัในแต่ละ	
	 	 ประเทศ
2.	 ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้า ก�ำหนดช�ำระเป็นรายปีตามสัดส่วนของยอดขาย
3.	 ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ ก�ำหนดช�ำระเมื่อมีการเรียกเก็บตามจ�ำนวนที่เกิดขึ้นจริง
4.	 ค่าความช่วยเหลือทางด้านเทคนิค ก�ำหนดค่าบริการภายใต้สัญญาการให้ความช่วยเหลือด้านเทคนิค โดยสัญญามีอายุ 5 ปี 	
	 และต่อสัญญาอัตโนมัติครั้งละ 5 ปี 
5. 	 บริษัทมีสัญญาเช่ากับบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง โดยก�ำหนดอัตราค่าเช่าตามหลักเกณฑ์มูลค่าตลาด
6.	 บริษัทมีสัญญาค่าบริการด้านบริหารสินค้าคงเหลือกับบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง โดยก�ำหนดอัตราค่าบริการตามขนาดของพื้นที่	
	 ใช้สอย
7.	 บริษัทได้ลงนามกับบริษัทในกลุ่มของมิตซูบิชิเพื่อเปิดบัญชีธนาคารร่วมกัน ทั้งนี้เพื่อบริหารกระแสเงินสดโดยรวมของทั้ง	
	 กลุ่ม โดยบริษัทอาจได้รับหรือจ่ายดอกเบี้ยตามจ�ำนวนเงินทุนที่บริษัทมีอยู่หรือใช้ไปในอัตราดอกเบี้ยถัวเฉลี่ยระหว่าง	
	 อัตราดอกเบี้ยเงินฝากหรืออัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของธนาคาร
8.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยโดยอ้างอิงกับอัตราดอกเบี้ยของธนาคาร
9.	 ค่าประกันความเสียหาย ก�ำหนดช�ำระตามจ�ำนวนที่เกิดขึ้นจริง
10.	ค่าตอบแทนผูบ้รหิารส�ำคญั ก�ำหนดค่าตอบแทนตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดโดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน	
	 และตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด
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รายการที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดังนี้

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตาม
วิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556 2557 2556

(พันบาท)
บริษัทใหญ่
รายได้จากการขายสินค้า 3,696,860 4,231,080 3,696,860 4,231,080
รายได้อื่น 1,246 284 1,246 284
ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้า 188,883 218,592 188,883 218,592
ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ 193,605 250,497 193,605 250,497
จ่ายค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้า 92,538 172,255 92,538 172,255
ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค 21,130 32,281 21,130 32,281
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารอื่น 3,955 2,208 3,955 2,208

บริษัทร่วม
รายได้จากการขายสินค้า 526 488 526 488
รายได้ค่าเช่า 14,465 14,465 14,465 14,465
รายได้เงินปันผล - - 1,000 1,000
รายได้อื่น 728 747 728 747
ค่าเช่า 72,695 79,594 72,695 79,594
จ่ายค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้า 7 - 7 -
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารอื่น 8,924 7,130 8,924 7,130
ผู้บริหารส�ำคัญ
ค่าตอบแทนผู้บริหารส�ำคัญ
	 ผลประโยชน์ระยะสั้น 72,769 74,678 72,769 74,678
	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 1,207 1,104 1,207 1,104
	 ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 11 11 11 11
	 รวมค่าตอบแทนผู้บริหารส�ำคัญ 73,987 75,793 73,987 75,793

บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
รายได้จากการขายสินค้า 4,423,910 5,028,045 4,423,910 5,028,045
รายได้เงินปันผล 283,246 455,774 283,246 455,774
รายได้อื่น 1,396 1,379 1,396 1,379
จ่ายค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้า 1,182 4,157 1,182 4,157
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารอื่น 43,542 44,567 43,542 44,567
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ยอดคงเหลือกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 มีดังนี้

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
บริษัทใหญ่
Mitsubishi Electric Corporation 332,072 399,434

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด 346,789 333,545
Mitsubishi Electric Vietnam Company Limited 137,434 81,631
Mitsubishi Electric Australia Pty. Ltd. 57,096 49,182
Mitsubishi Electric Ryoden Air - Conditioning &
	 Visual Information Systems (Hong Kong) Ltd. 46,343 48,104
Mitsubishi Electric Sales Malaysia Sdn. 30,831 43,236
Mitsubishi Electric Life-Network Co., Ltd. 16,587 10,447
PT. Mitsubishi Electric Indonesia 7,114 -
Mitsubushi Electric Asia Pte. Ltd. 5,734 34,127
อื่นๆ 2,089 1,390
รวม 982,089 1,001,096

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับปี - -

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
เงินปันผลค้างรับ
กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
บริษัท สยามคอมเพรสเซอร์อุตสาหกรรม จ�ำกัด 8,019 41,699
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค คอนซูมเมอร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด - 250,000

8,019 291,699

อื่นๆ
บริษัทใหญ่
Mitsubishi Electric Corporation 25 86

บริษัทร่วม
บริษัท สไมล์ ชูปเปอร์ เอ็กซ์เพรส จ�ำกัด 1,290 1,274

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
Mitsubishi Electric Life-Network Co., Ltd. 1,867 -
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด 1,000 -
บริษัท เมลโก้ เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด - 1,813
อื่นๆ 233 62

4,415 3,235
รวม 12,434 294,934
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งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น – กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2557 2556 2557 2556
อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท เมลโค ไทย แคปปิตอล จ�ำกัด 2.00 2.00 51,333 38,145

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556	
มีดังนี้

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

ณ วันที่ 1 เมษายน 38,145 62,437

เพิ่มขึ้น 474,919 371,961

ลดลง (461,731) (396,253)

ณ วันที่ 31 มีนาคม 51,333 38,145

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน

Setsuyo Athtech Co., Ltd. 48,097 5,858

Mitsubishi Electric Asia Pte. Ltd. 27,559 27,702

บริษัท กุลธรเคอร์บี้ จ�ำกัด (มหาชน) 27,468 39,526

บริษัท เมลโก้ เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด 14,892 18,135

Mitsubishi Electric Trading Corp. 4,860 2,927

Mitsubishi Electric & Electronic (Shanghai) Co., Ltd. 2,112 2,799

บริษัท ไทยรีฟริเจอเรชั่น คอมโพเน้นท์ จ�ำกัด 1,265 1,600

บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค ออโตเมชั่น (ประเทศไทย) จ�ำกัด - 19,630

อื่นๆ 24 69

รวม 126,277 118,246
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เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
บริษัทใหญ่
Mitsubishi Electric Corporation 267,652 318,566
บริษัทร่วม
บริษัท สไมล์ ซุปเปอร์ เอ็กซ์เพรส จ�ำกัด 7,037 8,220
กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน
Mitsubishi Electric Life-Network Co., Ltd. 3,996 -
บริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จ�ำกัด 3,351 7,434
Setsuyo Athtech Co., Ltd. 2,878 -
Mitsubishi Electric Sales Malaysia Sdn. 1,738 5,453
Mitsubishi Electric Trading Corp. 835 9,870
อื่นๆ 1,940 1,968
รวม 289,427 351,511

สัญญาส�ำคัญที่ท�ำกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

สัญญาให้ความช่วยเหลือทางเทคนิค

บริษัทได้ท�ำสัญญากับ Mitsubishi Electric Corporation (MELCO) โดยบริษัทดังกล่าวตกลงที่จะให้ข้อมูล ด้านเทคนิคและ
ความช่วยเหลอืทางด้านเทคโนโลยใีนการผลติ ในการนี ้บรษิทัตกลงทีจ่ะต้องจ่ายค่าลขิสทิธิใ์นการขายสนิค้า ค่าพฒันาผลติภณัฑ์ 
และค่าความช่วยเหลอืทางด้านเทคนคิ ซึง่ค�ำนวณตามวธิกีารทีไ่ด้ตกลงกนัให้แก่ MELCO สญัญานีม้กี�ำหนดระยะเวลาห้าปี และ
สามารถต่ออายอุอกไปอกีโดยอตัโนมตัคิราวละห้าปี ถ้าฝ่ายหนึง่ฝ่ายใดไม่มกีารแจ้งความจ�ำนงในการยกเลกิเป็นลายลกัษณ์อกัษร
แก่อีกฝ่ายหนึ่งอย่างน้อยหกเดือนก่อนหมดสัญญา 

สัญญาเช่าสถานที่อาคารโรงงาน

บรษิทัท�ำสญัญาเช่าสถานทีอ่าคารโรงงานเพือ่เป็นโกดงัเกบ็สนิค้ากบับรษิทั สไมล์ ซปุเปอร์ เอก็ซ์เพรส จ�ำกดั มกี�ำหนดระยะเวลา
สองปีโดยมีอัตราค่าเช่าตามที่ระบุในสัญญา สัญญานี้จะต่ออายุออกไปอีกโดยการแจ้งความจ�ำนงเป็นลายลักษณ์อักษรแก่	
อีกฝ่ายหนึ่งอย่างน้อยหกสิบวันก่อนหมดสัญญา ในเดือนกรกฎาคม 2556 บริษัทได้แจ้งต่อสัญญาดังกล่าวโดยมีระยะเวลาสอง
ปีสิ้นสุดวันที่ 31 กรกฎาคม 2558

สัญญาบริการบริหารเงินบาทกลุ่ม

ในเดือนพฤษภาคม 2545 บริษัทได้ท�ำสัญญาบริการบริหารเงินบาทกลุ่มกับบริษัท เมลโค ไทย แคปปิตอล จ�ำกัด โดยบริษัท	
ดังกล่าวตกลงที่จะให้บริการบริหารบัญชีกระแสรายวันส�ำหรับเงินบาทของบริษัท ในการนี้ บริษัทผูกพันที่จะต้องจ่ายหรือ	
ได้รับดอกเบี้ยในอัตราและวิธีการที่ตกลงกันตามสัญญา โดยไม่มีก�ำหนดสิ้นสุดสัญญา เว้นแต่เป็นไปตามเงื่อนไขใดเงื่อนไขหนึ่ง	
ในการสิ้นสุดสัญญาตามที่ก�ำหนดในสัญญา
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

6	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

เงินสดในมือ 150 150

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์และกระแสรายวัน 676,347 974,807

เงินลงทุนระยะสั้น - ตั๋วแลกเงิน - 430,000

รวม 676,497 1,404,957

	
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 เป็นสกุลเงินบาท

7	 ลูกหนี้การค้า
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5 982,089 1,001,096

กิจการอื่นๆ 76,132 57,239

รวม 1,058,221 1,058,335

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับปี - -

	 การวิเคราะห์อายุของลูกหนี้การค้า มีดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ 971,756 1,001,072

เกินวันครบก�ำหนดช�ำระน้อยกว่า 3 เดือน 10,333 24

982,089 1,001,096

กิจการอื่นๆ

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ 76,132 57,239

76,132 57,239

รวม 1,058,221 1,058,335

	 โดยปกติระยะเวลาการให้สินเชื่อแก่ลูกค้าของบริษัทมีระยะเวลาตั้งแต่ 30 วัน ถึง 120 วัน



104

บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ยอดลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 มีนาคม จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้ 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)
สกุลเงินบาท 676,155 728,939

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 365,479 318,950

สกุลเงินเยน 16,587 10,446

รวม 1,058,221 1,058,335

8	 ลูกหนี้อื่น
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556

(พันบาท)

เงินปันผลค้างรับ 5 8,019 291,699

ภาษีมูลค่าเพิ่มค้างรับ 52,224 29,142

ลูกหนี้อื่น 6,490 6,429

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 3,540 4,295

ดอกเบี้ยค้างรับ 1,397 4,185

อื่น ๆ 469 6,186

รวม 72,139 341,936

	 ลูกหนี้อื่นทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 เป็นสกุลเงินบาท

9	 สินค้าคงเหลือ
	

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

สินค้าส�ำเร็จรูป 398,105 469,166

สินค้าระหว่างผลิต 211,404 234,108

วัตถุดิบและวัสดุโรงงาน 327,504 323,139

สินค้าระหว่างทาง 46,138 8,605

983,151 1,035,018

หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง (21,761) (25,270)

สุทธิ 961,390 1,009,748
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

10	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556 2557 2556

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 เมษายน - ตามที่รายงานในปีก่อน 17,331 14,800 3,000 3,000

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 3 (ข) 442 364 - -

ณ วันที่  1 เมษายน - ปรับปรุงใหม่ 17,773 15,164 3,000 3,000

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุน ตามวิธีส่วนได้เสีย 309 3,609 - -

รายได้เงินปันผล (1,000) (1,000) - -

ณ วันที่ 31 มีนาคม 17,082 17,773 3,000 3,000
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

11	 เงินลงทุนอื่น
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

เงินลงทุนชั่วคราว

เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน 1,800,000 980,000

1,800,000 980,000

เงินลงทุนระยะยาวอื่น

ตราสารทุนที่เป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย 9,836 16,842

ตราสารทุนอื่นที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 157,362 157,362

167,198 174,204

รวม 1,967,198 1,154,204

เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงินมีจ�ำนวนเงิน 1,800 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 (2556 : 980 ล้านบาท) มีอัตรา
ดอกเบี้ยต่อปีร้อยละ 2.60 ถึงร้อยละ 3.60 (2556 : ร้อยละ 3.05 ถึงร้อยละ 3.10) และถึงก�ำหนดรับช�ำระภายในระยะเวลา	
4 เดือนถึง 11 เดือน 

เงินลงทุนชั่วคราวและเงินลงทุนระยะยาวอื่นทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 เป็นสกุลเงินบาท

ตราสารทุนที่เป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 มีดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม

(พันบาท)

หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด - 
	 หลักทรัพย์เผื่อขาย

	 บริษัท กุลธรเคอร์บี้ จ�ำกัด (มหาชน) 4,965 9,423 4,965 16,452

	 บริษัท เทพธานีกรีฑา จ�ำกัด (มหาชน) 300 413 300 390

5,265 9,836 5,265 16,842

บวก การปรับมูลค่า 4,571 - 11,577 -

รวม 9,836 9,836 16,842 16,842
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

12	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดิน อาคาร รวม

(พันบาท)

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 เมษายน 2555 10,360 91,436 101,796

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 และ 1 เมษายน 2556 10,360 91,436 101,796

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 10,360 91,436 101,796 

ค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า

ณ วันที่ 1 เมษายน 2555 - 90,298 90,298

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 1,138 1,138

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 และ 1 เมษายน 2556 - 91,436 91,436

ขาดทุนจากการด้อยค่า 2,492 - 2,492

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 2,492 91,436 93,928

มูลค่าสุทธิทางบัญชี

ณ วันที่ 1 เมษายน 2555 10,360 1,138 11,498

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 และ 1 เมษายน 2556 10,360 - 10,360

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 7,868 - 7,868

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประกอบด้วยที่ดินและอาคารที่ให้เช่าแก่บริษัทร่วมและที่ดินที่ไม่ได้ใช้ด�ำเนินงาน มูลค่ายุติธรรม
ของทีด่นิและอาคารทีใ่ห้เช่าแก่บรษิทัร่วมค�ำนวณโดยฝ่ายบรหิารของบรษิทั ตามวธิวีเิคราะห์กระแสเงนิสดคดิลด โดยใช้สมมตฐิาน
หลักในการค�ำนวณมูลค่ายุติธรรมเกี่ยวกับอัตราคิดลด และกระแสเงินสดรับสุทธิจากรายได้ค่าเช่า รวมถึงการทบทวนอายุการ
ใช้งานโดยประมาณของอาคารที่ให้เช่าแก่บริษัทร่วม ส่วนมูลค่ายุติธรรมของที่ดินที่ไม่ได้ใช้ในการด�ำเนินงานพิจารณาตาม	
ราคาประเมินของกรมธนารักษ์ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 มูลค่ายุติธรรมของที่ดินและอาคารที่ให้เช่าแก่บริษัทร่วม และที่ดิน	
ที่ไม่ได้ใช้ด�ำเนินงาน มีจ�ำนวนเงินรวมประมาณ 139.3 ล้านบาท (2556: 137.0 ล้านบาท) ในระหว่างปี 2557 บริษัทบันทึก
ขาดทุนจากการด้อยค่าจากที่ดินที่ไม่ได้ใช้ด�ำเนินงานจ�ำนวน 2.5 ล้านบาท โดยเปรียบเทียบมูลค่าตามบัญชีกับราคาซื้อขาย	
ในตลาด 
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

14	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 มีนาคม มีดังนี้     

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรัพย์ หนี้สิน

31 มีนาคม 31 มีนาคม 1 เมษายน 31 มีนาคม 31 มีนาคม 1 เมษายน

2557 2556 2555 2557 2556 2555

(พันบาท)

รวม 94,332 107,504 108,955 (5,907) (6,227) (3,505)

การหักกลบรายการของภาษี (5,907) (6,227) (3,505) 5,907 6,227 3,505

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 88,425 101,277 105,450 - - -

รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรวมที่เกิดขึ้นในระหว่างปีมีดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 1
เมษายน 2556

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน

ก�ำไรหรือ
ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น

ณ วันที่ 31 
มีนาคม 2557

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินค้าคงเหลือ (ค่าเผื่อการลดมูลค่า) 5,054 (702) - 4,352

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 73,307 (15,498) - 57,809

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 25,226 1,264 1,522 28,012

เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 3,917 (256) - 3,661

อื่นๆ - 498 - 498

รวม 107,504 (14,694) 1,522 94,332

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนเผื่อขาย (รายการปรับมูลค่า) (2,315) - 1,401 (914)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
	 (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) (2,964) (2,029) - (4,993)

อื่นๆ (948) 948 - -

รวม	 (6,227) (1,081) 1,401 (5,907)

สุทธิ 101,277 (15,775) 2,923 88,425
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 1
เมษายน 2555

บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน

ก�ำไรหรือ
ขาดทุน

ก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น

ณ วันที่ 31 
มีนาคม 2557

(พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินค้าคงเหลือ (ค่าเผื่อการลดมูลค่า) 3,707 1,347 - 5,054

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย 77,488 (4,181) - 73,307

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 23,417 1,809 - 25,226

เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 4,080 (163) - 3,917

อื่นๆ 263 (263) - -

รวม 108,955 (1,451) - 107,504

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนเผื่อขาย (รายการปรับมูลค่า) (2,247) - (68) (2,315)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
	 (ความแตกต่างของค่าเสื่อมราคา) (1,258) (1,706) - (2,964)

อื่นๆ - (948) - (948)

รวม	 (3,505) (2,654) (68) (6,227)

สุทธิ 105,450 (4,105) (68) 101,277

15	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

อากรขาเข้าขอคืน 12,416 10,365

ภาษีเงินได้นิติบุคคลขอคืน 8,177 -

เงินให้กู้ยืมแก่พนักงาน 2,552 4,300

อื่นๆ 5,613 6,112

รวม 28,758 20,777
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16	 เจ้าหนี้การค้า
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายหตุ 2557 2556

(พันบาท)
กิจการที่เกี่ยวข้องกัน   5 126,277 118,246

กิจการอื่นๆ 736,088 885,950

รวม 862,365 1,004,196

	
	 ยอดเจ้าหนี้การค้า ณ วันที่ 31 มีนาคม จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
สกุลเงินบาท 775,266 936,099

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 77,143 60,835

สกุลเงินเยน 9,895 7,262

สกุลเงินอื่นๆ 61 -

รวม 862,365 1,004,196

17	 เจ้าหนี้อื่น
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายหตุ 2557 2556

(พันบาท)
เจ้าหนี้ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 5 267,652 318,566
ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย 77,324 64,748
อื่น ๆ 61,582 76,672
รวม 406,558 459,986

	
	 ยอดเจ้าหนี้อื่น ณ วันที่ 31 มีนาคม จัดตามประเภทสกุลเงินตราได้ดังนี้

2557 2556
(พันบาท)

สกุลเงินบาท 314,341 341,322

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 82,850 105,001

สกุลเงินเยน 8,335 12,115

สกุลเงินอื่นๆ 1,032 1,548

รวม 406,558 459,986
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18	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

งบแสดงฐานะการเงิน

ภาระผูกพันในงบแสดงฐานะการเงินส�ำหรับ

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 130,846 113,617

ผลประโยชน์พนักงานระยะยาวอื่น 9,215 12,512

รวม 140,061 126,129

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 15,940 11,332

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น (2,428) 1,490

รวม 13,512 12,822

รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
	 ที่รับรู้ในระหว่างปี 7,612 -

บรษิทัจดัการโครงการบ�ำเหนจ็บ�ำนาญพนกังานตามข้อก�ำหนดของพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 และตามนโยบาย
ของบริษัทในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน และผลประโยชน์จากการท�ำงานเป็นระยะเวลา
นานตามนโยบายของบริษัท

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)
ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 1 เมษายน 126,129 117,085

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (7,192) (3,778)

ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย 14,112 12,822

ต้นทุนบริการในอดีต (600) -

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

ที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 7,612 -

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 มีนาคม 140,061 126,129
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ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
ต้นทุนบริการปัจจุบัน 9,184 8,270

ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 4,928 4,552

ต้นทุนบริการในอดีต (600) -

รวม 13,512 12,822

ค่าใช้จ่ายดังกล่าวข้างต้นที่รับรู้ในรายการต่อไปนี้ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)
ต้นทุนขาย 10,402 10,046

ค่าใช้จ่ายในการขาย 488 426

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 2,622 2,350

รวม 13,512 12,822

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)
รวมในก�ำไรสะสม

ณ วันที่ 1 เมษายน - -

รับรู้ระหว่างปี 7,612 -

ณ วันที่ 31 มีนาคม 7,612 -

ข้อสมมุติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันที่รายงาน (แสดงโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก)

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(ร้อยละ)
อัตราคิดลด 2.0 3.5

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 5.0 5.0

ข้อสมมุติเกี่ยวกับอัตรามรณะในอนาคตถือตามข้อมูลทางสถิติที่เผยแพร่ทั่วไปและตารางมรณะไทย 2551 (TMO2008)
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19	 ประมาณการค่าประกันความเสียหาย
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

(พันบาท)

ณ วันที่ 1 เมษายน 2555 384,714

ประมาณการหนี้สินเพิ่มขึ้น 164,463

ประมาณการหนี้สินใช้ไป (182,639)

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 และ 1 เมษายน 2556 366,538

ประมาณการหนี้สินเพิ่มขึ้น 18,118

ประมาณการหนี้สินใช้ไป (95,612)

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 289,044

20	 ทุนเรือนหุ้น

มูลค่าหุ้นต่อหุ้น

          2557         2556

จ�ำนวนหุ้น จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนหุ้น จ�ำนวนเงิน

(บาท) (พันหุ้น/พันบาท)

ทุนจดทะเบียน

ณ วันที่ 1 เมษายน

- หุ้นสามัญ 10 22,000 220,000 22,000 220,000

ณ วันที่ 31 มีนาคม

- หุ้นสามัญ 10 22,000 220,000 22,000 220,000

หุ้นที่ออกและช�ำระแล้ว

ณ วันที่ 1 เมษายน

- หุ้นสามัญ 10 22,000 220,000 22,000 220,000

ณ วันที่ 31 มีนาคม

- หุ้นสามัญ 10 22,000 220,000 22,000 220,000

ผู้ถือหุ้นสามัญจะได้รับสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหนึ่งเสียงต่อหนึ่ง
หุ้นในที่ประชุมของบริษัท

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้น	
ที่จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องน�ำค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนส�ำรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้จะน�ำไปจ่ายเป็น
เงินปันผลไม่ได้
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21	 ส�ำรอง

ส�ำรองประกอบด้วย

การจัดสรรก�ำไร และ/หรือ ก�ำไรสะสม

ส�ำรองตามกฎหมาย

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนส�ำรอง (“ส�ำรองตาม
กฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าส�ำรองดังกล่าวมีจ�ำนวน	
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส�ำรองนี้จะน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม

ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมแสดงในส่วนของผู้ถือหุ้นประกอบด้วยผลรวมการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายจนกระทั่งมีการตัดรายการหรือเกิดการด้อยค่า

22	 ส่วนงานด�ำเนินงาน

บริษัทด�ำเนินกิจการในส่วนงานธุรกิจเดียว คือธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน ซึ่งเป็นกลุ่มผลิตภัณฑ์เดียวกัน 
โดยบริษัทจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ของบริษัททั้งในประเทศและต่างประเทศ ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนินงานพิจารณา
ส่วนงานธุรกิจบริหารงานโดยพิจารณาส่วนงานทางภูมิศาสตร์ ดังนี้

	ส่วนงาน 1 ขายสินค้าและให้บริการในประเทศไทย
	ส่วนงาน 2 ขายสินค้าในประเทศญี่ปุ่น
	ส่วนงาน 3 ขายสินค้าในประเทศอื่นๆ

หน่วยงานธุรกิจที่ส�ำคัญนี้มีการบริหารจัดการแยกต่างหากเนื่องจากมีกลยุทธ์ทางการตลาดที่แตกต่างกัน ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจ	
สูงสุดด้านการด�ำเนินงานสอบทานรายงานการจัดการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจที่ส�ำคัญอย่างน้อยทุกเดือน 

ข้อมูลผลการด�ำเนินงานของแต่ละส่วนงานที่รายงานได้รวมอยู่ดังข้างล่างนี้ ผลการด�ำเนินงานวัดโดยใช้ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน
ของส่วนงาน ซึ่งน�ำเสนอในรายงานการจัดการภายในและสอบทานโดยผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนินงานของบริษัท 
ผูบ้รหิารเชือ่ว่าการใช้ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานในการวดัผลการด�ำเนนิงานนัน้เป็นข้อมลูทีเ่หมาะสมในการประเมนิการด�ำเนนิงาน
ของส่วนงานและสอดคล้องกับกิจการอื่นที่ด�ำเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

23	 รายได้จากการลงทุน

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

(พันบาท)

ค่าเช่ารับ

รายได้ค่าเช่าจากสัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 14,483 14,483 14,483 14,483

14,483 14,483 14,483 14,483

เงินปันผลรับ

บริษัทร่วม 5, 10 - - 1,000 1,000

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 5, 11 283,246 455,774 283,246 455,774

กิจการอื่น 15 11 15 11

283,261 455,785 284,261 456,785

ดอกเบี้ยรับ

กิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน 864 899 864 899

สถาบันการเงิน 69,972 63,986 69,972 63,986

70,836 64,885 70,836 64,885

รวม 368,580 535,153 369,580 536,153

24	 รายได้อื่น
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

รายได้จากการขายเศษวัสดุ 25,479 34,445

เงินชดเชยค่าสินค้าเสียหาย 6,619 -

เงินชดเชยจากการประกันอัคคีภัย 1,218 25,881

อื่นๆ 8,328 6,178

รวม 41,644 66,504
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

25	 ค่าใช้จ่ายในการขาย

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้า 5 188,883 218,592

ค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้า 18,118 164,463

ค่าขนส่งสินค้า 79,178 83,884

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย 21,455 27,115

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 27 16,856 16,528

อื่นๆ 26,018 30,430

รวม 350,508 541,012

26	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ 5 193,605 250,497

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 27 173,249 166,217

ค่าเช่าคลังสินค้า 74,647 81,557

ภาษีและอากร 15,367 28,484

ค่าความช่วยเหลือทางด้านเทคนิค 5 22,258 33,210

(กลับรายการ) ค่าเผื่อผลขาดทุนสินค้ามูลค่าลดลง (1,090) 14,126

อื่นๆ 105,893 111,791

รวม 583,929 685,882
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

27	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556
(พันบาท)

ผู้บริหารส�ำคัญ

ผลประโยชน์ระยะสั้น 72,769 74,678

อื่นๆ 1,218 1,115

73,987 75,793

พนักงานอื่น

เงินเดือนและค่าแรง 558,065 520,403

เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 17,048 15,760

ค่าใช้จ่ายโครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ 12,294 11,707

อื่นๆ 133,831 133,879

721,238 681,749

รวม 795,225 757,542

โครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้

รายละเอียดของโครงการผลประโยชน์ที่ก�ำหนดไว้ได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18

โครงการสมทบเงิน 

เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพซึ่งแสดงภายใต้หนี้สินไม่หมุนเวียน ได้แก ่ เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพที่บริษัทจัดตั้งขึ้นจนถึงป ี 2543 
โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน บริษัทจะจ่ายสะสมให้พนักงานในอัตราร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 7 	
ของเงินเดือน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับอายุของพนักงาน

ตั้งแต่ปี 2544 บริษัทได้จัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับพนักงานของบริษัทบนพื้นฐานความสมัครใจของพนักงานในการ	
เป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนทุกเดือน และบริษัทจ่ายสมทบในอัตรา	
ร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 7 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้ได้จดทะเบียนเป็นกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
ตามข้อก�ำหนดของกระทรวงการคลังและจัดการกองทุนโดยผู้จัดการกองทุนที่ได้รับอนุญาต
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

28	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)
รวมอยู่ในต้นทุนขาย

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิต 93,765 (70,297)

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 5,984,227 6,773,556

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 605,120 574,797

ค่าเสื่อมราคา 268,342 200,154

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขาย

ค่าลิขสิทธิ์ในการขายสินค้า 5, 25 188,883 218,592

ค่าขนส่งสินค้า 25 79,178 83,884

ค่าประกันความเสียหายคุณภาพสินค้า 25 18,118 164,463

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ 5, 26 193,605 250,497

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 26 173,249 166,217

ค่าเช่าคลังสินค้า 26 74,647 81,557

29	 ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน

หมายเหตุ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

(พันบาท)

ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน

ส�ำหรับปีปัจจุบัน 41,042 114,297

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว 15,775 3,983

การลดอัตราภาษีเงินได้ - รอการตัดบัญชี - 122

14 15,775 4,105

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 56,817 118,402
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

   

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

ก่อนภาษี
เงินได้

รายได้
(ค่าใช้จ่าย)
ภาษีเงินได้

สุทธิจากภาษี
เงินได้

ก่อนภาษี
เงินได้

รายได้
(ค่าใช้จ่าย)
ภาษีเงินได้

สุทธิจากภาษี
เงินได้

(พันบาท)

เงินลงทุนเผื่อขาย

	 (รายการปรับมูลค่า) (7,006) 1,401 (5,605) 342 (68) 274

ขาดทุนจากการ

	 ประมาณการตามหลัก

	 คณิตศาสตร์ประกันภัย (7,612) 1,522 (6,090) - - -

รวม (14,618) 2,923 (11,695) 342 (68) 274

การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย
2557 2556

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (พันบาท)

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (พันบาท)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 562,854 974,229

จ�ำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20.00 112,571 23.00 224,073

การลดภาษีเงินได้ - ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 122

รายได้ที่ไม่ต้องเสียภาษี (56,652) (104,831)

ค่าใช้จ่ายต้องห้ามทางภาษีและรายการที่หักได้เพิ่ม 898 (962)

รวม 10.09 56,817 12.15 118,402

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2557 2556

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (พันบาท)

อัตราภาษี
(ร้อยละ) (พันบาท)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 563,545 971,620

จ�ำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้ 20.00 112,709 23.00 223,473

การลดภาษีเงินได้ - ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 122

รายได้ที่ไม่ต้องเสียภาษี (56,852) (105,061)

ค่าใช้จ่ายต้องห้ามทางภาษีและรายการที่หักได้เพิ่ม 960 (132)

รวม 10.08 56,817 12.19 118,402
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บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2556

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล

พระราชกฤษฎีกาตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตราและยกเว้นรัษฎากร ฉบับที่ 530 พ.ศ. 2554 ลงวันที่ 21 
ธนัวาคม 2554 ให้ลดอตัราภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธเิป็นระยะเวลาสามรอบระยะเวลาบญัชไีด้แก่ปี 2555 2556 และ 
2557 จากอัตราร้อยละ 30 เหลืออัตราร้อยละ 23 ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 2555 ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2555 
และร้อยละ 20 ของก�ำไรสุทธิส�ำหรับสองรอบระยะเวลาบัญชีถัดมา (2556 และ 2557) ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 
และ 2557 ตามล�ำดับ 

ทั้งนี้เป็นที่เชื่อได้ว่ารัฐบาลจะด�ำเนินการแก้ไขกฎหมายเพื่อให้อัตราภาษีไม่สูงไปกว่าร้อยละ 20 ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่	
เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 เป็นต้นไป ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2554 ในการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

30	 สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนอนุมัติให้บริษัทได้รับสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผู้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนตาม	
พระราชบัญญัติการส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เกี่ยวกับการได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรและวัตถุดิบ

เนื่องจากเป็นกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดตามที่ระบุไว้ในบัตรส่งเสริม
การลงทุน

31	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2557 และ 2556 ค�ำนวณจากก�ำไรส�ำหรับปีที่เป็น ส่วนของ	
ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทและจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายแล้วระหว่างปี โดยแสดงการค�ำนวณ ดังนี้ 

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556 2557 2556

(พันบาท/พันหุ้น)

ก�ำไรส�ำหรับปีที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ ของบริษัท 
	 (ขั้นพื้นฐาน) 506,037 855,826 506,728 853,217

จ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายแล้ว 22,000 22,000 22,000 22,000

ก�ำไรต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐาน) (บาท) 23.00 38.90 23.03 38.78

32	 เงินปันผล

ในการประชุมสามัญประจ�ำปีของผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2556 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก�ำไรเป็น
เงินปันผลในอัตราหุ้นละ 19.55 บาท เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 430.1 ล้านบาท เงินปันผลดังกล่าวได้จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในเดือน
สิงหาคม 2556

ในการประชุมสามัญประจ�ำปีของผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2555 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรรก�ำไรเป็น
เงินปันผลในอัตราหุ้นละ 15.82 บาท เป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 348.0 ล้านบาท เงินปันผลดังกล่าวได้จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในเดือน
สิงหาคม 2555
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33	 เครื่องมือทางการเงิน

นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางด้านการเงิน

บริษัทมีความเสี่ยงจากการด�ำเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยและอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
และจากการไม่ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษัทไม่มีการถือหรือออกเครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสาร
อนุพันธ์ เพื่อการเก็งก�ำไรหรือการค้า 

การจัดการความเสี่ยงเป็นส่วนที่ส�ำคัญของธุรกิจของบริษัท บริษัทมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุลของระดับความเสี่ยง	
ที่ยอมรับได้ โดยพิจารณาระหว่างต้นทุนที่เกิดจากความเสี่ยงและต้นทุนของการจัดการความเสี่ยง ฝ่ายบริหารได้มีการควบคุม
กระบวนการการจัดการความเสี่ยงของบริษัทอย่างต่อเนื่องเพื่อให้มั่นใจว่ามีความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและการควบคุม	
ความเสี่ยง

การบริหารจัดการทุน

นโยบายของคณะกรรมการบรษิทั คอืการรกัษาระดบัเงนิทนุให้มัน่คงเพือ่รกัษานกัลงทนุ เจ้าหนีแ้ละความเชือ่มัน่ของตลาดและ
ก่อให้เกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการได้มีการก�ำกับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ่งบริษัทพิจารณาจาก
สัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด�ำเนินงานต่อส่วนของผู้ถือหุ้น อีกทั้งยังก�ำกับดูแลระดับการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น
สามัญ

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย หมายถึงความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของอัตราดอกเบี้ยในตลาด 	
ซึ่งส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารเชื่อว่า บริษัทไม่มีความเสี่ยงในอัตรา
ดอกเบี้ยที่เป็นมีสาระส�ำคัญ เนื่องจากบริษัทมีจ�ำนวนเงินกู้ยืมที่ไม่มีสาระส�ำคัญ และวันครบก�ำหนดของเงินฝากและสินทรัพย์
ทางการเงินอื่นมีระยะสั้น และดอกเบี้ยเป็นไปตามอัตราตลาด ดังนั้น บริษัทจึงไม่ได้ท�ำสัญญาเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว

อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงของเงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนระยะสั้นและเงินให้กู้ยืมระยะสั้น ณ วันที่ 31 มีนาคม และระยะ
เวลาที่ครบก�ำหนดช�ำระหรือก�ำหนดอัตราใหม่ มีดังนี้

อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

ภายใน 1 ปี
(ร้อยละต่อปี) (พันบาท)

2557

หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงิน 0.50 - 2.10 676,347

เงินลงทุนระยะสั้น - เงินฝากประจ�ำ 2.60 - 3.60 1,800,000

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2.00 51,333

2556

หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงิน 0.50 - 2.80 974,807

เงินลงทุนระยะสั้น - ตั๋วแลกเงิน 2.20 430,000

เงินลงทุนระยะสั้น - เงินฝากประจ�ำ 3.05 - 3.10 980,000

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2.00 38,145
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ความเสี่ยงจากเงินตราต่างประเทศ

บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่งเกิดจากการซื้อและขายสินค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ	
บริษัทได้ท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึ่งรายการดังกล่าวจะมีอายุไม่เกินหนึ่งปี เพื่อป้องกันความเสี่ยงของ
สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ วันที่ในรายงานเป็น
รายการที่เกี่ยวข้องกับรายการซื้อหรือขายสินค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศในปัจจุบันและงวดถัดไป

ณ วันที่ 31 มีนาคม บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศอันเป็นผลมาจากการมีสินทรัพย์และหนี้สิน	
ที่เป็นเงินตราต่างประเทศดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้ส่วนเสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2557 2556

(พันบาท)
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา

ลูกหนี้การค้า 7 365,479 318,950

เงินเยน

ลูกหนี้การค้า 7 16,587 10,446

ยอดสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงินที่มีความเสี่ยง 382,066 329,396

สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - (285,123)

ยอดความเสี่ยงคงเหลือสุทธิ 382,066 44,273

          (พันบาท)
หนี้สิน

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา

เจ้าหนี้การค้า 16 (77,143) (60,835)

เจ้าหนี้อื่น 17 (8,335) (12,115)

เงินเยน

เจ้าหนี้การค้า 16 (9,895) (7,262)

เจ้าหนี้อื่น 17 (82,850) (105,001)

สกุลเงินอื่นๆ

เจ้าหนี้การค้า 16 (61) -

เจ้าหนี้อื่น 17 (1,032) (1,548)

ยอดหนี้สินในงบแสดงฐานะการเงินที่มีความเสี่ยง (179,316) (186,761)

ความเสี่ยงจากสินเชื่อ

ความเสีย่งทางด้านสนิเชือ่คอืความเสีย่งทีล่กูค้าหรอืคูส่ญัญาไม่สามารถช�ำระหนีแ้ก่บรษิทัตามเงือ่นไขทีต่กลงไว้เมือ่ครบก�ำหนด 
ฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดนโยบายทางด้านสินเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อดังกล่าวอย่างสม�ำ่เสมอ โดยการวิเคราะห์
ฐานะทางการเงินของลูกค้าทุกรายที่ขอวงเงินสินเชื่อในระดับหนึ่งๆ ณ วันที่รายงานไม่พบว่ามีความเสี่ยงจากสินเชื่อที่เป็น	
สาระส�ำคัญ ความเสี่ยงสูงสุดทางด้านสินเชื่อแสดงไว้ในราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ทางการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะ
การเงิน อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารไม่ได้คาดว่าจะเกิดผลเสียหายที่มีสาระส�ำคัญจากการเก็บหนี้ไม่ได้
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ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง

บริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่า เงินสดให้เพียงพอ
ต่อการด�ำเนินงานของบริษัท และเพื่อท�ำให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

การก�ำหนดมูลค่ายุติธรรม

นโยบายการบญัชแีละการเปิดเผยของบรษิทัให้มกีารก�ำหนดมลูค่ายตุธิรรมทัง้สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิและไม่ใช่ทางการ
เงนิ มลูค่ายตุธิรรมหมายถงึจ�ำนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัย์หรอืช�ำระหนีส้นิกนัในขณะทีท่ัง้สองฝ่ายมคีวาม
รอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนกัน และสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน 
วัตถุประสงค์ของการวัดมูลค่า และ/หรือการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมถูกก�ำหนดโดยวิธีต่อไปนี้ ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับสมมติฐาน
ในการก�ำหนดมูลค่ายุติธรรมถูกเปิดเผยในหมายเหตุที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์และหนี้สินนั้นๆ

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น มีราคาตามบัญชีของ
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินเหล่านี้จะครบก�ำหนดใน
ระยะเวลาอันสั้น 

มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนระยะยาวอื่นซึ่งเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายพิจารณาโดยอ้างอิงกับราคาเสนอซื้อ ณ วันที่
รายงาน

34	 ภาระผูกพันกับกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย

และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2556

(พันบาท)

ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน

สัญญาที่ยังไม่ได้รับรู้

ซื้ออาคารและอุปกรณ์ 29,169 47,002

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าด�ำเนินงาน

ภายในหนึ่งปี 7,120 6,254

หลังจากหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี 4,882 3,670

รวม 12,002 9,924

(ก)	 บริษัทได้ท�ำสัญญาเช่าระยะยาวหลายฉบับส�ำหรับยานพาหนะ โดยมีระยะเวลาเช่าสี่ปี สิ้นสุดในระยะเวลาต่างๆ กัน จนถึง	
ปี 2560 ในการนี้ บริษัทผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าในอัตราค่าเช่าต่อปีที่แตกต่างกันตามที่ระบุไว้ในสัญญา

(ข)	 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 บริษัทไม่มีสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (2556: มีสัญญาขายเงินตราต่างประเทศ	
ล่วงหน้าจ�ำนวน 9.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เทียบเท่าเงินบาทจ�ำนวนเงิน 285.1 ล้านบาท)
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35	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยังไม่ได้ใช้

	 บรษิทัยงัไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีอ่อกและปรบัปรงุใหม่ดงัต่อไปนี ้เนือ่งจากยงัไม่มกีารบงัคบัใช้ มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานของบริษัท และก�ำหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงิน
ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม ในปีดังต่อไปนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง ปีที่มีผลบังคับใช้
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) การน�ำเสนองบการเงิน 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได้ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) สัญญาเช่า 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) รายได้ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนักงาน 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตรา
	 แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่	
	 เกี่ยวข้องกัน

2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เงินลงทุนในบริษัทร่วม 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหว่างกาล 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) การด้อยค่าของสินทรัพย์ 2557

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 2557

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 8 
	 (ปรับปรุง 2555)

ส่วนงานด�ำเนินงาน 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
	 ฉบับที่ 1

การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน 
	 การบูรณะและหนี้สินที่มีลักษณะที่คล้ายคลึงกัน

2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
	 ฉบับที่ 4 

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่า	
	 หรือไม่

2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
	 ฉบับที่ 10

งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 2557

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 15 สิ่งจูงใจสัญญาเช่าด�ำเนินงาน 2557

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 การประเมินเนื้อหาของรายการที่เกี่ยวกับรูปแบบ	
	 ของกฎหมายตามสัญญาเช่า

2557

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 32 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์ 2557

ผู้บริหารคาดว่าจะน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีมาใช้และ	
ถือปฏิบัติ โดยผู้บริหารพิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออก	
และปรับปรุงใหม่ดังกล่าวต่องบการเงินของบริษัท ซึ่งคาดว่าไม่มีผลกระทบที่มีสาระส�ำคัญต่อ งบการเงินในงวดที่ถือปฏิบัติ 






